B Analyysi: Suomalaisen lionstoiminnan
ymparistdwebinaarin esitysmateriaali

(Perustuu liitettyihin aineistoihin: esitys 20260217 _ymparistbwenaari_esitysmateriaali.pptx ja litteroitu
keskustelu Elaman mittainen tehtava!.docx.)

1. Esityksen perusidea

Esitys kuvaa MD 107 Suomen ymparistdbagendan ja sen roolin Lions-jarjestdn strategisessa tydssa
tuleville vuosille. Materiaali rakentaa tarinan: 1) Miksi toimimme, 2) Mita haluamme olla, 3) Mita
tavoittelemme, 4) Miten organisoidumme, 5) Miten ymparistopalveluviikko 2026 toteutetaan.
Kokonaisuus ankkuroituu suoraan Lions 2030 -strategiaan ja Lions Internationalin strategiseen
toimintasuunnitelmaan.

2. Ymparistoteeman ydinviestit

2.1 Miksi leijonat tekevat ymparistotyota?

* Haluamme luovuttaa maapallon elinvoimaisena tuleville sukupolville. « Haluamme kasvattaa
vastuullisia, ymparist6d ymmartavia kansalaisia. « Johtolanka lapi esityksen: ennaltaehkaiseva
vaikuttaminen.

2.2 Mita leijonat haluavat olla?

» Suomen johtava vapaaehtoinen ymparistétoimija. « Paras paikka kaikenikaisille toteuttaa itsedan
ymparistotoiminnassa. ¢ Ylisukupolvisuuden vahva korostus: lapset—nuoret—aikuiset—seniorit.

2.3 Strategiset tavoitteet

1) Nékyvyys — Ymparistdteeman avulla Lions ndkyy enemman ihmisten arjessa. 2) Vetovoimaisuus —
Ymparistétoiminta houkuttelee uusia jasenia ja vapaaehtoisia. 3) Vaikuttavuus — Toiminnan tulee
synnyttdd kansalaisvaikuttavuutta, ei vain yksittaisia tekoja.

3. Keskeinen strateginen linjaus: Kulmat kuntoon! -talkoilu

Esitys nostaa "Kulmat kuntoon!” -teeman brandisateenvarjoksi, jonka alla kaikki ymparistoteot
voidaan tehda neljan ymparistdulottuvuuden kautta: luonnonympaéristd, rakennettu ymparisto,
kulttuuriympéristd, sosiaalinen ymparisto.

4. Kansalaisvaikuttavuus — esityksen teoreettinen kehys

Kolme vaikuttavuuden kulmaa: 1) Ympadristo- ja luonnonlukutaidon lisddminen, 2) Luonnon
monimuotoisuuden ymmartaminen, 3) Aktiivinen luonto- ja ymparistokansalaisuus.

5. Organisointi

Selkea kolmiportainen rakenne: 1) Klubit — Paikallisuuden vahva rooli. 2) Piirit — Ymparisto- ja
kestavan kehityksen vastuuhenkiltt + tiimit. 3) MD 107 Ymparistdleijonat -tydryhmda — Koordinointi,
strateginen kehitystyd, kumppanuuksien rakentaminen, tuki piireille ja klubeille. Lisdksi mukana
ulkoisten neuvonantajien ryhma.



6. Kansainvalinen palveluviikko 18.—-26.4.2026

Aineisto ohjaa: 1) valitsemaan paikallisesti merkityksellisia teemoja, 2) kytkem&én toiminnan
kansainvéliseen jaseneksiottopdivaan 25.4.2026, 3) kutsumaan mukaan sidosryhmia ja laajempaa

yleisda.



1) Anonyymi teemallinen sisaltdoanalyysi

Aineisto ja menetelma. Kavin lapi koko litteroidun keskustelun ja koodasin toistuvat aihelinjat. Nostan
alle 8 keskeista teemaa, kuhunkin havainnon ja peilauksen esitysmateriaaliin.

Teema 1: Piiritasoisen “ymparistomoottoriklubin” tarve

Havainto: Useat puhujat kannattavat piiritasoista mallia, joka koordinoi ymparistéteot yli
paikkakuntarajojen ja helpottaa osallistumista. Peilaus esitykseen: Linjassa MD 107
-organisoitumismallin kanssa ja ajatuksen kanssa perustaa jokaiseen piiriin ymparistdteemainen
klubi.

Teema 2: Ymparistoteema tukee jasenhankintaa ja vetovoimaa

Havainto: Ymparistdteema vetda “ulkopuolisia” ja nuoria aikuisia mukaan; konkreettiset talkoot
toimivat matalana kynnyksena. Peilaus: Vahvistaa strategisia tavoitteita Nakyvyys — Vetovoimaisuus
— Vaikuttavuus.

Teema 3: Paikallisuus ja monimuotoisuus (kaupunki—maaseutu)

Havainto: Tarve valita kullekin alueelle merkityksellinen tekeminen; yhta “yhté sapluunaa” ei haluta.
Peilaus: Esitys korostaa SYKEnN I6yddsta: ihmiset osallistuvat mieluiten oman alueensa tarpeita
heijastelevaan ymparistotoimintaan.

Teema 4: Konkretia “Kulmat kuntoon!” -sateenvarjon alla

Havainto: Ehdotuksia: vieraslajien poistot, rantojen/puistojen kunnostus, lintujen pesimisen
tukeminen (linnunpdntot, lepakonpdntot), hydnteishotellit, jarviruo’on hyddyntadminen, kierratys- ja
jakamistalous-tapahtumat, vesist6jen hoito (vaellusreitit). Peilaus: Vastaa neljan
ymparistoulottuvuuden listaa.

Teema 5: Ymparistokasvatus ja kouluyhteisty6

Havainto: Toiveita opettajien kanssa tehtavasta yhteistydsta, nuorten mukaan ottamisesta ja
perheiden tavoittamisesta; mainitaan myos opettajien tdydennyskoulutus. Peilaus: Kirjataan
esityksen vaikuttavuuskehykseen: ymparisto- ja luonnonlukutaito, monimuotoisuuden ymmartaminen
ja aktiivinen ymparistbkansalaisuus.

Teema 6: Pohjoismainen ja kansainvalinen synkronointi

Havainto: NSR-tason yhteisviikko ajatuksena, Islannissa taimien istutuksia. Tavoitteena myds
vahvistaa vaikutusta Lionsin kansainvaliseen ymparistotyéhon. Peilaus: Esityksen tavoite
“Vaikutamme leijonien kansainvaliseen ymparistétoimintaan.”

Teema 7: Ravisteleva mutta yhdistava viestinta

Havainto: Ehdotus “ravistella” liiton omia arjen valintoja (esim. tarjoilut), mutta korostuu
valttamattomyys valttada vastakkainasettelua ja pitdd kynnys matalana. Peilaus: Tukee esityksen
ideaa yhteisesta identiteetista ja osallistumisen poluista.

Teema 8: Ajoitus ja vuodenaika

Havainto: Huhtikuun viikolla luonto on eri puolilla Suomea eri vaiheessa; ehdotetaan tekoja, jotka
onnistuvat lumirajasta riippumatta (esim. ponttétalkoot, siivoustempaus, kiertotalous). Peilaus: Sopii
palveluviikon runkoon 18.—26.4.2026.



2) Anonyymi diskurssianalyysi

Mobilisaatio- ja mahdollistamisdiskurssi

Kieli suuntautuu “tekemiseen nyt”, koordinaatioon ja matalan kynnyksen osallistumiseen.
Legitimoidaan nayttdpuheella (on jo saatu uusia ihmisia mukaan). Funktio: vahvistaa toimijuutta ja
yhteista kyvykkyyttd; resonoi esityksen “Nakyvyys—Vetovoimaisuus—Vaikuttavuus”-karkeen.
Paikallisen merkityksellisyyden diskurssi

Toistuva vetoaminen siihen, ettd teot on valittava paikallisten tarpeiden mukaan (kaupunki vs.
maaseutu). Funktio: oikeuttaa aluekohtaiset erot, ehkaista “yksi malli kaikille” -kritiikkia.
Yhteensovittamisen ja standardoinnin diskurssi

Ehdotus “2-3 suositustekoa koko maalle” yhdistéda vapauden ja koordinaation. Funktio: tuottaa
skaalautuvuutta ja yhteismitallisuutta raportointiin; vastaa esityksen “brandisateenvarjoa”.
Yhteisollisyys ja identiteetti -diskurssi

Puhutaan yhteenkuuluvuudesta, klubi—piiri-MD -yhteistydsta; varoitetaan “kapseloinnista” ja klubien
valisesta kilpailusta. Funktio: rakentaa “me”-tarinaa ja legitimoi ylipaikallisen yhteistyon.
Kasvatuksen ja osaamisen diskurssi

Ehdotetaan kouluyhteisty6té, opettajien taydennyskoulutuksen tukemista ja nuorten kanssa tehtavia
projekteja. Funktio: ankkuroida teot pitk&janteiseen vaikuttavuuteen (luonnonlukutaito,
monimuotoisuus, kansalaisuus).

Ravistelun ja varovaisuuden kaksinapainen diskurssi

Toisaalla halutaan “ravistella” (esim. kasvisruokalinjaukset), toisaalla varoitetaan vieraannuttamasta;
haetaan yhdistavaa kielta. Funktio: sailyttda sisdinen koherenssi ja kutsuva savy.
Kansainvélisen vaikuttamisen diskurssi

Tavoitellaan panostusta Lionsin kansainvaliseen ymparistotyéhon ja Pohjoismaiden synkronointiin
(viikko 17; Islanti esimerkkind). Funktio: kasvattaa nakyvyytta ja yhteista profiilia.



3) Kiteytys: suositukset maailmanlaajuiselle ymparistoviikolle
(18.—26.4.2026) “Kulmat kuntoon!” -talkoilun kautta

Alla toimintapaketti, joka yhdistaa analyysien havainnot, esityksen strategian ja kentan toiveen “2—3
suositustekoa” per maa/piiri — vapaus valita paikallisesti sopivin versio.

3.1 Kolme valtakunnallista “ perustempausta” (piirit koordinoivat, klubit
toteuttavat)

1) Linnunponttd & poélyttajapaketti

Mita: Ponttdjen ja lepakonpdnttdjen rakennus+asennus, hyonteishotellit, niitto- ja lahopuuinfot. Miksi:
Tukee monimuotoisuutta, toimii hyvin huhtikuussa koko maassa, helppo koulu- ja perheyhteistyo.
Sidos: Vaikuttavuuslinja #2 (“monimuotoisuuden ymmartaminen”) ja “Kulmat kuntoon!”
luonnonymparisto.

2) Vieraslajit & siivous -talkoot (“Kulmat kuntoon!” paikallisesti)

Mita: Jatepisteiden siistiminen, rantojen/puistojen haravointi, varhaiset vieraslajikohteet (alueilla,
joissa mahdollista). Miksi: Matalan kynnyksen osallistuminen, ndkyvyys taajamissa, media- ja
somenarratiivi “siivotaan kevat esiin”. Sidos: Rakennettu + luonnonymparisto; “Nékyvyys” ja
“Vetovoimaisuus”.

3) Kiertotalous & jakamistalous -paiva

Mita: Korjauspajat, tavaranvaihto, lajittelu- ja kierratysneuvonta, kumppanuudet kunnan/yritysten
kanssa. Miksi: Toimii siséatiloissa (saavarma), tarjoaa yhteisty6ta sidosryhmien kanssa, tuo uudet
ihmiset leijonien luo. Sidos: Sosiaalinen ymparisto; “Vetovoimaisuus” ja kumppanuuslinja.

Lisavalinnat piireille: vesistoteot (kalojen vaellusreitit yhteistydssa asiantuntijoiden kanssa),
jarviruo’on hyoédyntamisen opastus, puiden taimikampanjat (alueilla, joilla ajankohta on sopiva).

3.2 Viikon runko ja kytkenta jasenhankintaan

* Su 18.4.—pe 24.4.: paikalliset teot piireittdin koordinoiden (valitse 1-2 ylla olevasta peruspaketista). ¢
La 25.4.: kansainvélinen jAseneksiottopaiva — tee kaikista tapahtumista “Avoimet talkoot” (infopiste,
littymismahdollisuus, perheystavallinen ohjelma). « Su 26.4.: nédkyvyyskoonti (kuvat, luvut, lyhyet
tarinat), yhteinen some- ja mediaviestinnan huipennus.

3.3 Piiri- ja MD-tason tuki (nopea “toolkit”)

« Yhteinen brandi: “Kulmat kuntoon!” -ilme valmiine kuvapohjineen, banderolleineen ja yhden sivun
tarinalla (miksi — mitd — miten — kenen kanssa). « Ohjepaketit: Ponttd & polyttaja; Vieraslajit & siivous;
Kiertotalouspaiva. « Kumppanuudet: Piirit kartoittavat 2—3 alueellista kumppania (kunta, koulu,
yhdistys, yritys) ja sopivat roolit. « Pohjoismainen synkronointi: NSR-maiden yhteispostaus- ja
tilannekuva 1-2 koordinoidusta teosta (esim. #NordicLionsForNature).

3.4 Vaikuttavuuden mittaaminen (nopea malli)

Rakenna koonti esityksen vaikuttavuuskehyksen mukaan: luonnonlukutaito — monimuotoisuus —
aktiivinen kansalaisuus. « Outputit: osallistujat (joista ei-jasenid), pontét/hotellit asennettu,
talkootunnit, keratty jate (kg), vieraslajikohteet (kpl). « Outcome-viitteet: koulu- ja
perheyhteistyétapahtumat (kpl), uudet kumppanit (kpl), littymishalukkuus (kpl), mediandkyvyys. ¢
Storytelling: 1-2 “paikallisen merkityksen” tarinaa/piiri (teksti + kuva). « Raportointi: piirit —
MD-ty6ryhmd; MD koostaa valtakunnallisen kuvakoosteen ja paaluvut globaaliin raporttiin.



3.5 (Valinnainen) OKR-luonnos MD 107 -tasolle

* O (tavoite): Nostamme leijonien ympadristétoiminnan nakyvyyden, vetovoiman ja vaikuttavuuden
“Kulmat kuntoon!” -teemalla viikon 17 aikana. — KR1: Vahintaan 80 % piireista toteuttaa véhintaan 2
suositustekoa (ponttd/pdlyttaja, vieraslajit/siivous, kiertotalous). — KR2: Yhteenséa X uutta
vapaaehtoista ja Y uutta jasenta viikon aikana (piirit raportoivat). — KR3: 3 uutta alueellista
kumppanuutta/piiri (sopimus tai aiesopimus). — KR4: Media- ja some-nakyvyys: vahintaan Z
paikallista juttua ja yksi MD-tason kooste.

Lyhyt yhteenveto (executive)

« Mit& aineisto kertoo? Kentta haluaa koordinoidun mutta joustavan mallin: 2—3 yhteista tempausta,
joita muokataan paikallisesti. Ymparistéteema vetda uusia ihmisié ja sopii hyvin jdsenhankinnan
kayttévoimaksi. « Miten tdma kytketaan strategiaan? “Kulmat kuntoon!” toimii brandisateenvarjona
neljan ymparistoulottuvuuden yli; organisoituminen klubi—piiri-MD tukee koordinaatiota; viikko
18.-26.4.2026 antaa luonnollisen deadlinen ja nakyvyysikkunan. « Mitd teemme nyt? Otetaan
kayttéon kolmen teon peruspaketti, piireille toolkit, yhteinen viestinta ja kevyt vaikuttavuusmittari;
hyédynnetaan 25.4. jaseneksiottopaivana “Avoimet talkoot”.



