Klubin jasenhyvinvointikysely 2024

Naytetédan 406 vastaajaa kyselyn vastaajien kokonaismaarasta 4459
Suodatusehdot:

Ehto 1:
Vastausvaihtoehdot: A
(Kysymys: Piirisi)

Piirin klubien elinvoimaisuus -luku (eri piirien luvut eivit ole suoraan keskenaan vertailukelpoisia)

Indeksit ja indeksikysymykset Painotettu keskiarvo

Indeksiarvo 3,24



Klubisi (A-piiri)

Vastaajien maara: 403

LC AURA

LC AURA/SISU

LC BRANDO-KUMLINGE
LC DRAGSFJARD

LC KAARINA

LC KAARINA/CITY

LC KAARINA/KATARIINAT
LC KARINAINEN/KYRO
LC KIMITO-KEMIO

LC KOSKI TL

LC KUSTAVI

LC KUUSJOKI

LC KVARNBO

LC LIETO

LC LITTOINEN

LC LOIMAA

LC LOIMAA/SINIKELLOT
LC LOKALAHTI

LC MARIEHAMN

LC MIETOINEN

LC MIETOINEN/ULRICAT
LC MYNAMAKI

LC NAANTALI

LC NAANTALI SVINGI
LC NAANTALI-RAISIO

LC NAANTALI/TAWAST

LC NAGU/KORPO/HOUTSKAR

LC NOUSIAINEN

LC ORIPAA

LC PAATTINEN

LC PAIMIO

LC PAIMIO/AALLOTAR
LC PARAINEN-PARGAS
LC PERNIO

LC PERTTELI

LC PIIKKIO

LC POYTYA

LC POYTYA/AFRODITE
LC RAISIO

LC RAISIO/MARTINUS

LC RUSKO



LC RYMATTYLA/MERIMASKU
LC SALO

LC SALO-USKELA

LC SALO/BIRGITAT

LC SAUVO

LC SOMERO

LC SOMERO/PARATIISI
LC TURKU SIRIUS

LC TURKU-ABO

LC TURKU/ANCORA

LC TURKU/ANINKAINEN-LINNA
LC TURKU/AURA

LC TURKU/AURORA

LC TURKU/CITY

LC TURKU/HENRIKKI

LC TURKU/HIRVENSALO
LC TURKU/ILPOINEN

LC TURKU/KUPITTAA

LC TURKU/LUCIA

LC TURKU/MARINA

LC TURKU/POHJOLA

LC TURKU/SUIKKILA

LC TURKU/VIOLA

LC UUSIKAUPUNKI/MERETTARET

LC VAHTO

LC VEHMAA

LC YLANE

LC YPAJA

LC ALAND/CULINARIA
LC ALAND/FREJA

LC ALAND/SODRA

Olen ollut jasenena

Vastaajien maara: 381

n  Prosentti

5 vuotta tai alle 73 19,2%
6-10 vuotta 48 12,6%
11-20 vuotta 95 24,9%
21-30 vuotta 68 17,8%

Yli 30 vuotta 97 25,5%

4



Kokemukseni jasenena
Mité mielté olet seuraavista klubisi toimintaa koskevista vaéitteista

Vastaajien maara: 405

Olen tyytyvainen klubini toimintaan

Voin hyédyntaa osaamistani klubini toiminnassa

Jasenyyttani arvostetaan klubissani

Mielipiteeni huomioidaan klubissani

Klubissani arvostetaan jokaista jasenta

Klubissani huolehditaan jasenien tyytyvaisyydesta

Klubini toiminta on houkuttelevaa uusille jasenille

Klubitapaamisemme ovat innostavia

Klubimme on selvittanyt alueemme avuntarvetta

Klubimme toimintatavat ovat tarkoituksenmukaisia

Klubini aktiviteetit ovat vaikuttavia ja merkityksellisia avt

Klubini tekee yhteistyota, joka hyddyttaa aktiviteettien to

Klubissani perehdytetaan uudet jasenet lionstoiminnan t

Klubini viestii nakyvasti toiminnastamme ulkopuolisille

Klubini kehittéda yhteistydkumppanuuksia tavoitteellisest

Klubissani on riittdva osaaminen ja halu toiminnan elinvi

@ Taysin eri mielta

Osittain eri mielta

@ Osittain samaa mielta

@ Taysin samaa mieltd

Keskiarvo

3,3

34

Taysin eri Osittain eri Osittain samaa Taysin samaa Keskiarvo Mediaani
mielta mielta mielta mielta
Olen tyytyvainen klubini toimintaan 3,2% 9,4% 40,7% 46,7% 3,3 3,0
Voin hyddyntaa osaamistani klubini toiminnassa 3,0% 4,7% 42.7% 49,6% 3,4 3,0
Jasenyyttani arvostetaan klubissani 2,5% 2,7% 26,5% 68,3% 3,6 4,0
Mielipiteeni huomioidaan klubissani 2,5% 2,9% 29,9% 64,7% 3,6 4,0
Klubissani arvostetaan jokaista jasenta 3,0% 5,9% 25,1% 66,0% 3,5 4,0
Klubissani huolehditaan jasenien tyytyvaisyydesta 3,2% 8,2% 50,1% 38,5% 3,2 3,0
Klubini toiminta on houkuttelevaa uusille jasenille 4,7% 29,0% 47,3% 19,0% 2,8 3,0
Klubitapaamisemme ovat innostavia 3,0% 17,8% 45,8% 33,4% 3,1 3,0
Klubimme on selvittdnyt alueemme avuntarvetta 3,7% 14,0% 41,3% 41,0% 3,2 3,0
Klubimme toimintatavat ovat tarkoituksenmukaisia 1,7% 7.7% 43,8% 46,8% 3,4 3,0
Klubini aktiviteetit ovat vaikuttavia ja merkityksellisia avun 1,2% 4,9% 24,8% 69,1% 3,6 4,0
vastaanottajille
Klubini tekee yhteisty6ta, joka hyddyttaa aktiviteettien toteuttamista 3,2% 8,9% 42.2% 457% &3 3,0
Klubissani perehdytetdan uudet jasenet lionstoiminnan tarkoitukseen 3,7% 16,7% 43,4% 36,2% 3,1 3,0

ja arvoihin



Téaysin eri Osittain eri Osittain samaa Taysin samaa Keskiarvo Mediaani
mielta mielta mielta mielta
Klubini viestii nakyvasti toiminnastamme ulkopuolisille 5,5% 21,8% 42.2% 30,5% 3,0 3,0
Klubini kehittaa yhteistydkumppanuuksia tavoitteellisesti 5,3% 24,0% 49,9% 20,8% 2,9 3,0
Klubissani on riittdva osaaminen ja halu toiminnan elinvoimaisuuden 2,7% 16,7% 38,1% 42,5% 3,2 3,0
yllapitamiseen
Yhteensa 3,3% 12,2% 39,6% 44,9% 3,3 3,0



Jasenkokemukseen liittyvien tekijoiden tarkeys itselleni
Arvioi kuinka térkeité seuraavat véitteet ovat oman jasenyytesi kannalta

Vastaajien maara: 405

Olen tyytyvainen klubini toimintaan

Voin hyédyntaa osaamistani klubini toiminnassa

Jasenyyttani arvostetaan klubissani

Mielipiteeni huomioidaan klubissani

Klubissani arvostetaan jokaista jasenta

Klubissani huolehditaan jasenien tyytyvaisyydesta

Klubini toiminta on houkuttelevaa uusille jasenille

Klubitapaamisemme ovat innostavia

Klubimme on selvittanyt alueemme avuntarvetta

Klubimme toimintatavat ovat tarkoituksenmukaisia

Klubini aktiviteetit ovat vaikuttavia ja merkityksellisia avt

Klubini tekee yhteistyota, joka hyddyttaa aktiviteettien to

Klubissani perehdytetaan uudet jasenet lionstoiminnan t

Klubini viestii nakyvasti toiminnastamme ulkopuolisille

Klubini kehittéda yhteistydkumppanuuksia tavoitteellisest

Klubissani on riittdva osaaminen ja halu toiminnan elinvi

@ Taysin merkitykseton

Melko merkitykseton

@ Erittain tarkea

@ Melko tarkea

3,5

3,2

Keskiarvo

Taysin Melko Melko Erittdin Keskiarvo Mediaani
merkitykseton merkitykseton tarkea tarkea
Olen tyytyvainen klubini toimintaan 0,7% 4,5% 42,4% 52,4% 3,5 4,0
Voin hyddyntaa osaamistani klubini toiminnassa 1,7% 10,2% 51,0% 37,1% 3,2 3,0
Jasenyyttani arvostetaan klubissani 1,2% 4,5% 39,8% 54,5% 3,5 4,0
Mielipiteeni huomioidaan klubissani 1,0% 3,7% 47,3% 48,0% 34 3,0
Klubissani arvostetaan jokaista jasenta 1,2% 2,2% 23,3% 73,3% 3,7 4,0
Klubissani huolehditaan jasenien tyytyvaisyydesta 1,3% 3,2% 38,9% 56,6% 85| 4,0
Klubini toiminta on houkuttelevaa uusille jasenille 1,0% 9,2% 34,3% 55,5% 3,4 4,0
Klubitapaamisemme ovat innostavia 2,2% 4,5% 40,0% 53,3% 3,4 4,0
Klubimme on selvittdnyt alueemme avuntarvetta 2,0% 8,7% 46,9% 42,4% 3,3 3,0
Klubimme toimintatavat ovat tarkoituksenmukaisia 0,8% 3,7% 44.1% 51,4% S5 4,0
Klubini aktiviteetit ovat vaikuttavia ja merkityksellisia avun 0,3% 3,5% 24,3% 71,9% 3,7 4,0
vastaanottajille
Klubini tekee yhteistyotd, joka hyddyttaa aktiviteettien toteuttamista 2,0% 7,9% 46,3% 43,8% &3 3,0
Klubissani perehdytetdan uudet jasenet lionstoiminnan tarkoitukseen ja 1,5% 7.2% 34,2% 57,1% 3,5 4,0

arvoihin



Taysin Melko Melko Erittdin Keskiarvo Mediaani
merkitykseton merkitykseton tarkea tarkea
Klubini viestii nakyvasti toiminnastamme ulkopuolisille 2,2% 9,3% 44,1% 44,4% 3,3 3,0
Klubini kehittda yhteistybkumppanuuksia tavoitteellisesti 2,0% 16,3% 54,8% 26,9% 3,1 3,0
Klubissani on riittdva osaaminen ja halu toiminnan elinvoimaisuuden 0,8% 4,8% 31,3% 63,2% 3,6 4,0
yllapitamiseen
Yhteensa 1,4% 6,5% 40,2% 52,0% 34 4,0

Lions-jarjeston toimintaan osallistuminen

Lions-jérjesté tarjoaa jasenilleen ja klubeille mahdollisuuksia osallistua tilaisuuksiin, koulutuksiin ja luottamustehtéviin. Mitd mielté olet seuraavista lionstoimintaan liittyvista

véitteista?

Vastaajien maara: 404

Osallistun aktiivisesti piirin tai liiton jarjestamiin
tapahtumiin tai koulutuksiin

Seuraan aktiivisesti piirin ja liton viestintaa (mm.

Keskiarvo

0, 0,
tarkoituksenmukaista 53% 12% 27
Piirimme koulutus- ja valmennustoiminta on o o
Piirikuvernddrin tai muiden piirivirkailijoiden vierailut kluk 2,9
Olen kiinnostunut toimimaan klubin virkailijatehtavissa 2.8
ja hallituksessa
Olen kiinnostunut toimimaan piirin ja liiton virkailija- ja
luottamustehtavissa 15% 7% 1.8
@ Taysin eri mielta Osittain eri mielta @ Osittain samaa mielta @ Taysin samaa mielta
Taysineri  Osittain eri Osittain Taysin samaa Keskiarvo Mediaani
mielta mielta samaa mielta mielta
Osallistun aktiivisesti piirin tai liiton jarjestamiin tapahtumiin tai koulutuksiin 24,5% 43,2% 23,6% 8,7% 2,2 2,0
Seuraan aktiivisesti piirin ja liton viestintda (mm. kuukausittainen LION-viesti, 4,2% 21,8% 51,5% 22,5% 2,9 3,0
LION-lehti, piirikirjeet)
Piirin ja liiton viestintd on minua kiinnostavaa ja tarkoituksenmukaista 3,2% 31,8% 53,1% 11,9% 2,7 3,0
Piirimme koulutus- ja valmennustoiminta on houkuttelevaa ja tavoitteellista 6,3% 40,2% 46,5% 7,0% 2,5 3,0
Piirikuvernddrin tai muiden piirivirkailijoiden vierailut klubissani ovat olleet 7,0% 20,7% 49,8% 22,5% 2,9 3,0
hyddyllisia ja edisténeet klubimme toimintaa

Olen kiinnostunut toimimaan klubin virkailijatehtavissa ja hallituksessa 11,5% 20,5% 41,3% 26,7% 2,8 3,0
Olen kiinnostunut toimimaan piirin ja liiton virkailija- ja luottamustehtévissa 46,0% 31,4% 15,3% 7,3% 1,8 2,0
Yhteensa 14,7% 29,9% 40,2% 15,2% 2,6 3,0



