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YLI 2 200 AGGREGAATTIA UKRAINAAN
Kahden lionsklubin käynnistämä keräys 
on ollut menestys
 
POHJOLAN LIONIT RUOTSISSA
NSR-kokouksessa pohdittiin yhteisiä
pohjoismaisia projekteja
 
ORKESTER NORDENILLA JUHLAVUOSI
Juhlakonsertin liput ovat jo myynnissä

Monta tapaa tehdä hyvää. SUOMEN LIONS-LIITTO RY

TEEMA: LAPSUUSIÄN SYÖPÄ

Suomen Lions-liiton 70. vuosikokous 
järjestetään Espoon Dipolissa.

Tule mukaan!
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 Tervetuloa Lions-järjestöön
lionsklubeihin liittyneet uudet jäsenet 1.10.–17.11.2022

A-PIIRI
LC TURKU/ANCORA: Ääri Sirpa, 
 Nurmela Leena
LC KVARNBO: Karlsson Kristoffer
LC YLÄNE: Kulmala Jari, Koivisto Mikael, 
 Mettälä Aarto
LC NAANTALI-RAISIO: 
 Helin Nina, Laaksonen Leena-Kaisa
LC SALO/BIRGITAT: Talikka Päivi
LC NAANTALI/SVINGI: Kojo Tiina, 
 Suvinen Anne, Äkkinen Petra, 
 Virtanen Outi, Raitmaa Samuli, 
 Jussila Jouko, Ranta Anita, 
 Leväpelto Kirsi, Sula Jani-Markus, 
 Bergman Mona, Hemling Pasi, 
 Heinonen Pirkkoliisa, Virtanen Jukka,
 Ruoho Julia, Tirkkonen Anne, 
 Anttila Pekka, Nurmi Juha
LC TURKU/CITY: 
 Kokkonen Pertti, Kokkonen Sakari
LC PIIKKIÖ: Granö Sami
LC KUSTAVI: Helenius Timo
LC YPÄJÄ: Leppälahti Aleksi,
 Lehtinen Miika
LC MARIEHAMN: 
 Boijer Mathias, Remmer Stefan
LC KOSKI TL: Ojala Tuomo
LC KAARINA: Outinen Petri
LC KAARINA/CITY: Niittymäki Arto

B-PIIRI
LC TENALA/BROMARF: Forsström Tomas
LC KIRKKONUMMI-KYRKSLÄTT: 
 Tarvainen Juha
LC SJUNDEÅ-SIUNTIO: 
 Ryysy Antti, Alavillamo Kari
LC KARJALOHJA-SAMMATTI: 
 Kaunisvaara Kalle
LC HELSINKI/STAMINA: Leskinen Heikki
LC HELSINKI/LAUTTASAARI: 
 Syvänen Eeva

C-PIIRI
LC JOKELA: Klemetti Kalle, 
 Nurminen Tomi-Jukka
LC LAHTI/KARINIEMI: Hovi Mark
LC RIIHIMÄKI/KRISTALLI: Kiiveri Kirsi
LC NURMIJÄRVI/KANERVA: 
 Nurmenttaus Satu, Suomela Minna
LC KERAVA: Ceder Kari
LC KUHMOINEN: 
 Väyrynen Valtteri, Saarinen Ville
LC ORIMATTILA/LEONAT: Eliise Boström
LC ASIKKALA: Riihelä Seppo
LC LAHTI/ANKKURIT: Felt Taija
LC ASIKKALA: Niemelä Pekka
LC HOLLOLA: 
 Vaattovaara Pekka, Patovirta Juha
LC KLAUKKALA: Tirronen Ari
LC JÄRVENPÄÄ/AINOT: 
 Wafin Tinet, Styf Merja

LC LAHTI/LAUNE: Nummi Harri
LC RIIHIMÄKI/MIXED: Gisselberg Tiina
LC RIIHIMÄKI: Vihra Markus

D-PIIRI
LC IMATRA: Floor Kim
LC LAPPEENRANTA/SAIMAA: Juvakka Petteri
LC LAPPEENRANTA: 
 Virtanen Jarmo, Tolvanen Ville
LC LUUMÄKI/UKKO-PEKKA: Alaheikka Risto
LC MYLLYKOSKI: Tornaeus Göran
LC TAIPALSAARI: Häkkinen Matti
LC IMATRA/VUOKSI: Huuskonen Petri
LC HAMINA: Kallio Nooke, Taari Mika, 
 Nihtilä Toni
LC MÄNTYHARJU: Konga Markku, 
 Nykänen Matti
LC HAUKIVUORI: Ukkonen Pentti
LC HAMINA/BASTIONI: Filppu Matti
LC PUUMALA: Martikainen Olli

E-PIIRI
LC SIURO: Hirsi Ville-Veikko, Wendelin Riku
LC URJALA/LINNATTARET: Alitalo Katja
LC HÄMEENKYRÖ: Hiltunen Simo
LC TAMPERE/WIVI LÖNN: Saarikoski Katri
LC VIRRAT: Nyman Anssi
LC LEMPÄÄLÄ: Ryödi-Haataja Karoliina
LC NOKIA/LOTUS: Hietamäki Tuula
LC KURU: Tiura Tero

F-PIIRI
LC NÄRPES: Sjökvist Hasse
LC KAUHAJOKI: Laine Janne
LC KORTESJÄRVI: Mäki Jukka, Ketomäki Juha,
  Perälä Toni, Rantala Ville, Sankelo Janne
LC ÖVERMARK-YTTERMARK: Karlsson Robert
LC SEINÄJOKI/AALTO: Pakeman Sinikka
LC LAPUA: Hietala Antti

G-PIIRI
LC SAARIJÄRVI/PALVASALMI: 
 Ilola Niko, Tuominen Sami
LC VIITASAARI/PORTHAN: 
 Kinnunen Sami, Niskanen Mauno
LC PIHTIPUDAS: Salminen Pekka
LC LAUKAA: Heino Toma, Suomala Sakari
LC LUHANKA: Tompuri Jaakko

H-PIIRI
LC PARIKKALA: Kalliokoski Liisa, Jyräs Jouni
LC JOENSUU/PIELISJOKI:
 Surakka Kari, Kyllönen Risto
LC JOENSUU/CARELIAN: Virtanen Teuvo
LC VALTIMO: Holopainen Markku, 
 Kuittinen Risto, Pylvänen Jouko
LC JOENSUU/JOKELAISET: Härkönen Juhani
LC NURMES/PIELINEN: 
 Tolvanen Joosua, Reinikka Erik
LC KONTIOLAHTI: Kurki Eija, Tammi Merja
LC RÄÄKKYLÄ: Räty Jarmo
LC SAVONRANTA: Wahl Yrjö, Wahl Ritva

LC HEINÄVESI: Turunen Taito
LC OUTOKUMPU: Kärenlampi Kimmo

I-PIIRI
LC PALTAMO: Heikkinen Mikko
LC JÄÄLI: Ronkainen Sari, Ronkainen Rauno
LC OULU/TERWA: Harmoinen Anne
LC RAAHE/KREIVI: Kykyri Aarre, Töyräs Timo
LC KUHMO/KUHMONIEMI: Kuula Mauri

K-PIIRI
LC IISALMI/KOLJONVIRTA: Mäkinen Pekka
LC KANGASNIEMI: Isotalus Petri
LC IISALMI/YLÄSAVOTTARET: Piippo Anu
LC VARKAUS/KOSKENNIEMI: Pakarinen Pekka,
  Pakarinen Kari, Ylönen Rauno
LC IISALMI: Pironetti Kristiina
LC KIURUVESI: Sonninen Markus
LC NILSIÄ/SYVÄRINSEUTU: Tiihonen Merja
LC IISALMI/YLÄSAVOTTARET: Vornanen Johanna
LC IISALMI/POROVESI: Halonen Keijo

L-PIIRI
LC ROVANIEMI/RONJAT: Jokelainen Rauni, 
 Raitio Tuula, Kyläniemi Hanna, 
 Kähkönen Paula
LC ROVANIEMI/OUNASJOKI: 
 Ojala Pelva, Kantola Pirjo-Riitta

M-PIIRI
LC HUITTINEN/GERDA: Marjamaa Sari
LC PORI/KARHU: Linnanketo Mauri
LC HUITTINEN: Isotalo Marko
LC KANKAANPÄÄ: Peltola Veli
LC KANKAANPÄÄ/KUNINKAANLÄHDE: 
 Lätti Henry
LC HONKILAHTI: Laakso Jari
LC NOORMARKKU: Ruusuvuori Pekka
LC ULVILA/AURORA: Kallinen-Alenius Eeva-Liisa
LC PUNKALAIDUN/FIINA: 
 Vainio-Ketola-Koivu Erja

N-PIIRI
LC HELSINKI/AURORA: Kujapelto Ulla-Maija, 
 Rähmönen Pirjo
LC HELSINKI/VUOSAARI: Palminkoski Unto
LC PORVOO/BORGOENSIS: Huhta Heikki
LC VANTAA/PÄHKINÄRINNE: Helander Pasi-Mikko
LC HELSINKI/PARK: Mikkola Pirkko
LC MÄNTSÄLÄ/NELOSVÄYLÄ: Närhi Risto

O-PIIRI
LC KALAJOKI/KALLATTARET: Hihnala Katja
LC KANNUS: Jämsä Rauno, 
 Vetoniemi Jani, Vetoniemi Jani
LC KALAJOKI/KALLATTARET: Ojala Aini
LC TOHOLAMPI: Hirvikoski Ville
LC YLIVIESKA/SAVISILTA: 
 Jaatinen Eila, Juntunen Elsa
LC NEDERVETIL: Kemppainen Juhani
LC KOKKOLA: Ainali Jaakko
LC KRONOBY: Haga Berit
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Kannessa vuosikokouspaikka Dipolin, Aalto-yliopiston
päärakennuksen edessä Retuperän WBK, joka esiintyy iltajuhlassa. 
Kannen kuva: Retuperän WBK

Myynti 
Sari Aarnio
sari.aarnio@tjm-systems.fi, p. 044 566 7194
Mainosaineistojen toimitusosoite
aineistot@tjm-systems.fi
Toimituksellisen aineiston toimitusosoite
toimitus@lions.fi, leijonalehti@lions.fi

Ilmestymisaikataulu 2023
Lehti  Ilmestyy  Mainosten  Toimituksellinen
  aineistopäivä  aineistopäivä
LION 1   13.2. digilehti - 5.1.
LION 2   3.4. 16.2. 23.2. 
LION 3   29.5. 13.4. 20.4. 
LION 4   4.9. 15.6. 27.7. 
LION 5   23.10. digilehti - 14.9. 
LION 6   12.12. 26.10. 2.11.

Toimitukselle lähetetty aineisto palautetaan vain pyydettäessä. 
Ilmoitusaineisto on jätettävä mahdollisimman hyvissä ajoin 
ennen lehden viimeistä aineistopäivää. Lehden vastuu 
ilmoituksen julkaisemissa sattuneessa virheessä rajoittuu 
ilmoituksesta maksetun määrän palauttamiseen. 

lion suomi-finland perustettu 1955. lion-lehti on lions clubs internationalin virallinen, 
suomenkielinen julkaisu, jota julkaistaan hallituksen luvalla 19 kielellä. 

MAINOSMYYNTI

Numero 2 / 2023 • www.lions.fi/lionlehti
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Osoitteenmuutokset Lionien osoitteenmuutokset tekee klubin sihteeri MyLCI-jäsenrekisteriin. 
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Vuoden Hyväntekijä on leijonahenkinen persoona, joka luo ja ylläpitää yhteisymmärrystä, 
toimii epäitsekkäästi ja puolustaa heikompia. Onko sinulla mielessäsi merkityksellisin 
Vuoden Hyväntekijä? Tee ehdotuksesi, Suomen Lions-liitto palkitsee vuosittain Hyvän Päivänä 
Vuoden Hyväntekijät.
 Vuoden Hyväntekijää voivat ehdottaa kaikki suomalaiset. Jatkoon päässeet ehdotukset 
julkistetaan kesäkuussa yleisöäänestykseen. Palkitsemiset tehdään Hyvän Päivänä 8.10.2023.
Lisäksi Hyvän Päivänä palkitaan Vuoden lion Hyväntekijä, jota voivat ehdottaa lionsklubit 
ja klubilaiset. 
 Tee ehdotuksesi 31.5.2023 mennessä osoitteessa www.lions.fi/ehdota2023. Laita ehdotukseesi 
kuvaus palkittavan toiminnasta ja sen vaikutuksista ja yhteystietosi. Molemmat Vuoden Hyvän-
tekijä -voittajaehdotuksen tehneet palkitaan. 
 Ensimmäisen kerran Vuoden Hyväntekijät valittiin vuonna 2015. 

Joka vuosi 8.10. vietetään valtakunnallista lionstoiminnan Hyvän Päivää. Hyvän Päivä koskee
kaikkia noin 18 000 vapaaehtoistyöhön sitoutunutta lionia yli 800 lionsklubissa eri puolilla maata. 
Hyvän Päivän tarkoituksena on kiinnittää huomiota lionien vapaaehtoiseen palvelutoimintaan ja 
tehdä samalla tunnetuksi paikallista lionstoimintaa ja kertoa klubien monista tavoista tehdä hyvää.

QR-koodi ehdotuslomakkeeseen

EhdotaVuoden
Hyväntekijää

Ku
va

t: 
LI

O
N
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Lue lisää: www.lions.fi
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Innovointi ja kehitys
lionstyön ytimessä
JOUKKO ITSENÄISTEN yhteiskunnallisten yhdistysten jäseniä ko-
koontui vuonna 1917 La Salle -hotelliin Chicagon keskustaan. He 
pohtivat yhdessä, olisiko heidän mahdollista yhdistää voimansa 
omien yhteisöjensä auttamiseksi. Siihen aikaan se oli uskomat-
toman innovatiivista. Kansainväliset palvelujärjestöt eivät vielä 
tuolloin olleet keskeisiä maailmanlaajuisia toimijoita. Lionsklu-
bien kansainvälisen järjestön perustamisesta alkoi kokonainen 
uusi aikakausi.
 Näin jälkeenpäin ajatellen asia 
näyttää niin itsestäänselvältä. Tietysti 
niiden, joilla on, pitäisi liittyä yhteen ja 
auttaa niitä, joilla ei ole. Eikö niin ole 
innovaationkin kanssa? Taaksepäin 
katsottaessa näyttää, kuin asia olisi ol-
lut itsestään selvä kaiken aikaa. 
 Lionit, minusta on hienoa kuulla 
älykkäistä, jännittävistä, joskus jopa 
omituisistakin uusista ideoista, joita 
keksitte. Tiedän, ettei minun klubini 
ole enää se sama klubi, johon isäni ai-
koinaan kuului ollessaan lion, ja toivon, että se jatkaa kehittymis-
tään vielä silloinkin, kun minua ei enää ole.
 Vain tällä tavoin voimme kasvaa ja pysyä merkityksellisinä. 
Tartumme vanhoihin ideoihin ja parannamme niitä. Teemme 
palvelustamme sellaista, että se vastaa siihen, mitä yhteisömme 
tarvitsevat nyt, ei siihen, mitä tarvittiin sata vuotta sitten. Paran-
namme palveluamme. Innovoimme ja kehitymme.
 Jatkakaa hienoa työtänne, lionit. Odotan innokkaasti näkeväni
millä kaikilla tavoilla kehitätte palveluanne. 
 Tehkää tästä päivästä upea.•

brian e. sheehan
Kansainvälinen presidentti, 
Lions Clubs International

lci:n hallitus 2022–2023
Kansainväliset presidentit 
President, Brian E. Sheehan, United 
States; Immediate Past President 
Douglas X. Alexander, United States; 
First Vice President, Dr. Patti Hill, 
Canada; Second Vice President 
Fabrício Oliveira, Brazil; Third Vice 
President A. P. Singh, India.

Kansainväliset johtajat
Ensimmäisen vuoden johtajat
Ben Apeland, United States; 
Jitendra Kumar Singh Chauhan, 
India; Barbara Grewe, Germany; 
Jeff Changwei Huang, China; 
Tim Irvine, Australia; Ron Keller, 
United States; Gye Oh Lee, Korea; 
Robert K. Y. Lee, United States; 
R. Mathanagopal, India; 
Manoel Messias Mello, Brazil; 
Jay Moughon, United States; Chizuko 
Nagasawa, Japan; Dr. Ahmed Salem, 
Egypt; Samir Abou Samra, Lebanon; 
Pirkko Vihavainen, Finland; 
Jürg Vogt, Switzerland; 
Lee Vrieze, United States.

Toisen vuoden johtajat
Elena Appiani, Italy; K. Vamsidhar 
Babu, India; Teresa Dineen, Ireland; 
Pai-Hsiang Fang, China Taiwan; 
Jeffrey R. Gans, United States; 
Efren Ginard, Paraguay; Je-Gil Goo, 
Korea; Mats Granath, Sweden; 
Ken Ibarra, United States; Daisuke 
Kura, Japan; Dr. Vinod Kumar Ladia, 
India; Kenji Nagata, Japan; 
Dr. Dianne J. Pitts, United States; 
Allen Snider, Canada; Ernesto 
Tijerina; deb Weaverling, United 
States; John W. Youney, United States.

Tartumme 
vanhoihin
ideoihin ja 
parannamme 
niitä.

KANSAINVÄLISELTÄ PRESIDENTILTÄ
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Lue lisää jatkuvista ponnisteluista 
ukrainalaisten pakolaisten auttamiseksi 
ja katso video osoitteessa 
lionsclubs.org/UkraineResponse.

ME AUTAMME
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K
un Ukrainassa alkoi sota helmi-
kuussa 2022, tuhannet ukraina-
laiset pakenivat maasta Puolaan 
ja moneen muuhun maahan 
päästäkseen turvaan. 
    – Venäläisten hyökkäystä 
edeltävinä päivinä kaikki oli-

vat hermostuneita, muistelee ukrainalainen 
Yaroslav Jasznik.
 – Jokainen odotti jotakin pahaa tapahtu-
van, mutta kukaan ei oikeasti odottanut sen 
olevan niin tuhoisaa ja laajamittaista.
 Jasznik on 29-vuotias ukrainalainen, joka 
on asunut Kiovassa koko ikänsä. Kun hyök-
käys alkoi ja tykistötuli oli parinkymmenen 
kilometrin päässä hänen kotoaan, hän ke-
hitti suunnitelman perheensä pakomatkaa 
varten. Kolme viikkoa kestäneen matkan 
jälkeen Jasznik pääsi vaimonsa Ivannan ja 
perheen kolmen pienen lapsen kanssa ylittä-
mään Puolan rajan ja lopulta Krakovaan. 
 Jasznikien perhe on vain yksi niistä tu-
hansista perheistä, jotka ovat paenneet tur-

Ystävällisyyden yhdistäminä
LCIF:n Pakolaisten ja kotoaan paenneiden ihmisten rahastolle annetut 
lahjoitukset takaavat sen, että lionit ja LCIF pystyvät yhdessä tarjoamaan 
jatkuvaa toivoa pakolaisille ja että lionit ovat aina paikalla auttamassa 
pakolaisia näiden suurimmassa hädässä.
LIONS CLUBS INTERNATIONAL FOUNDATION

vaan Ukrainasta. Kun näin valtava humani-
taarinen kriisi tapahtuu, lionit ja Lions Clubs 
Internationalin säätiö, LCIF ovat ensimmäis-
ten auttajien joukossa.

Puolaan suurin apuraha
LCIF on tähän mennessä myöntänyt 53 apu-
rahana yli 2,7 miljoonaa USD hankkeisiin, 
joilla lionit auttavat ukrainalaisia pakolai-
sia 17 eri maassa. Apurahojen avulla lionit 
pystyvät vastaamaan pakolaisten erilaisiin 
tarpeisiin, mukaan lukien välittömät selviy-
tymistarpeet, siirtymävaiheen tarpeet keski-
pitkän tai pitkän aikavälin asettumiseen sekä 
tukipalvelut, jotka auttavat pakolaisia inte-
groitumaan uuteen yhteisöönsä. Apurahalla 
pystytään auttamaan yli 230 000 pakolaista. 
 – Lionien ja LCIF:n pitäisi jatkaa autta-
mistamme, koska meillä on paljon hädän-
alaisia pakolaisia, sanoo lion Roman Monas-
tyrskyy. Hän kuuluu niihin ukrainalaisiin 
lioneihin, jotka ottivat vastaan kutsun auttaa 
omaa yhteisöään.

 Monastyrskyy oli mukana avustushank-
keissa Puolan rajan läheisyydessä sijaitsevassa
Lvivin kaupungissa. 
 Alussa Ukrainan lionit tarjosivat LCIF:n 
tuella lämmintä ruokaa, vaatteita ja lääke-
tarpeita Lvivin kouluissa ja retkeilymajoissa. 

>>>

LCIF:n myöntämillä 
apurahoilla pystytään 
auttamaan yli 
230 000 pakolaista. 

Sitten he alkoivat kuljettaa ruokaa Ukrainan 
itäosissa asuville perheille niille alueille, joilla
suurin osa konflikteista tapahtui. 
 Koska joillakin Puolan alueilla tarpeet 
vain lisääntyivät, LCIF myönsi Puolan lioneil-
le kaikkein suurimman apurahan, yhteensä 

Kauden 2019–2020 LCIF:n puheenjohtaja 
Gudrun Yngvadottir tutustumassa 
Ukrainan avuntarpeeseen.

KUVA: LCI
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Yli 2 200 aggregaattia Ukrainaan
Talvi tulee Ukrainaan -kampanja, jonka tarkoitus oli toimittaa 
valoa ja lämpöä tuottavia generaattoreita Ukrainan kouluille, 
päiväkodeille ja orpokodeille, onnistui yli odotusten.
pcc heikki hemmilä 

K
olmentoista Lions-maan yh-
teistyöllä saatiin Ukrainaan yli 
2  200 generaattoria, ja rahaa 
liikkui 1,5 miljoonan euron ver-
ran. Suomesta kampanjaan osal-
listui 389 klubia, muutama lio-
nin omistama yritys, yksityisiä 

lioneita sekä pari muuta järjestöä, yhteensä 
neljännesmiljoonalla eurolla.
 Kahden lionsklubin käynnistämä Lions- 
keräys on ollut menestys. Ahvenanmaalainen 
Björn Hägerstrand LC Åland/Culinariasta 
käynnisti kampanjan ja Manner-Suomessa 
keräystä organisoi LC Ylivieskasta Heikki 

1 289 789 USD. Ukrainan lionit ovat puo-
lestaan saaneet toiseksi suurimman sum-
man 895 000 USD maahan jääneiden pa-
kolaisten auttamiseksi. 

Turvaa ihmisille
Vaikka LCIF:n apurahat auttavat tarjoa-
maan helpotusta pakolaisille, jotka ovat 
joutuneet jättämään kotinsa näinä valta-
van vaikeina aikoina, haasteita on edel-
leenkin.
 PDG Katarzyna Gebert on eräs avus-
tushankkeiden johtajista Puolassa. Hän 
sanoo, että hankkeiden toimeenpanemi-
nen ukrainalaisten hyväksi on vaikeata, 
koska pakolaiset ovat sotakokemustensa 
johdosta traumatisoituneita ja valtavan 
surullisia. 
 – Kyyneleet naisten silmissä, vapisevat 
äänet, lasten surulliset kasvot, ohimennen 
kerrotut kertomukset hirmuteoista, joita 
he ovat kokeneet tai nähneet – tunteiden 
kirjo, sodan todellisuuden kohtaaminen, 
kärsimys ja ihmisten hirveä kohtalo. Näil-
le ihmisille lionien tuki on jotakin aivan 
ennennäkemätöntä.
 – Lions International tekee hienoa 
työtä tukiessaan ukrainalaisia, jotka pa-
kenevat sotaa. Se työ todella tuo ihmisille 
turvaa ja oikeasti vaikuttaa ihmisten sel-
viytymiseen, Jasznik sanoo.•

>>>

Rekkalastillinen aggregaatteja logistiikkafirma Gigamixin 
pihalla Puolassa lähellä Ukrainan rajaa. Heikki Hemmilä 
kuvassa oikealla mukana viemässä lähetystä eteenpäin.

KUVA: HEIKKI HEMMILÄ

Ukrainalaiset lapset tutkimassa 
Saksasta tullutta aggregaattia.

KUVA: EUGENIO DI MARIA
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Merkillinen merkityksellisyys
OLIPA KERRAN KAKSI MESTARIA. Toinen halusi tehdä maailman hienoimpia kultasor-
muksia. Toisen sydän hehkui sille, että hän sai hiottua täydellisiä timantteja. Kerran 
he päättivät käydä viettämässä iltaa yhdessä, koska he olivat samalla alalla.
 Illan aikana pidettiin hauskaa, nautittiin herkullisesta murkinasta ja puhuttiin 
ammattiasioita. He oivalsivat: ”Jos yhdistämme erilaiset tekemisemme – kultasor-
mukset ja timantit – pystymme yhdessä valmistamaan parhaita timanttisormuksia.” 
He älysivät, että timanttisormuksen arvo on suurempi kuin osasten arvo yhteenlas-
kettuna. Kummankin saama merkityksellisyyden tunne vahvistui yhdessä tekemällä.

     Tekemisen luoma arvo voi olla muutakin 
kuin aineellista tai rahallista, esimerkiksi avun 
antamista ikäihmiselle tai valistustyötä lasten 
kiusaamisen ehkäisemiseksi. Meillä jokaisella 
on omat jutut, jotka me koemme tärkeiksi ja 
joita me haluamme tehdä. Niiden tekeminen 
saa meissä aikaan merkityksellisyyden ja tar-
peellisuuden tunteita. 

 Oletko törmännyt Ikigai-käsitteeseen? Ikigai 
muodostuu kahdesta japanilaisesta sanasta iki, joka 
tarkoittaa olla elossa ja kai, joka puolestaan tarkoit-
taa muun muassa arvoa, hyötyä ja vaikutusta. Iki-
gai käsitteenä kuvaa motivaatiota antavaa voimaa: 
jotain, joka antaa elämällemme merkityksen. Sitä 
voi pohtia neljän kysymyksen avulla: Mitä maail-
ma tarvitsee? Mitä tekemistä rakastat? Missä olet 
hyvä? Mistä saat onnistumisen tunnetta/mikä sinua 
palkitsee?
 Alun tarinassa mestarit löysivät tavan yhdistää 
erilaiset intohimonsa, osaamisensa ja tekemisensä 
unohtamatta, että timanttisormuksille löytyy 
myös tarvetta. Klubitoiminta on kiva testi 
Ikigai-ajattelulle. Saavatko klubimme lio-
nit merkityksellisyyden tunnetta aktivitee-
teista? Mitä muuta me haluamme tehdä? 
Olemmeko tunnistaneet uusia tarpei-
ta uusille aktiviteeteille? Mitä me jo nyt 
osaamme ja mitä uutta osaamista tarvit-
semme? Mistä tiedämme, että olemme 
onnistuneet toiminnassamme? 
 Tämän kirjoituksen otsikkona on 
merkillinen merkityksellisyys. Haas-
tan sinua ja klubiasi miettimään 
Ikigain neljää kysymystä omista ja 
yhteisen klubitoiminnan näkökul-
mista. Voiko merkityksellisyydellä 
olla merkki? Ja jos voi, voiko se olla 
lions?•

Merkityksellisyyden 
tunne vahvistui 
yhdessä tekemällä.
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VARAPUHEENJOHTAJALTA
mika pirttivaara

Varapuheenjohtaja 2022–2023
Hemmilä. Mukana on ollut melkein puolet 
Suomen lionsklubeista.
 Suomen ohella aggregaatteja lähettivät 
Ruotsin, Norjan, Hollannin ja Viron lions- 
klubit. Suureen yhteishankintaan varoja lah-
joittivat lisäksi Saksa, Ranska, Islanti, Sveitsi, 
Puola ja Tanska.
 Belgian lionit järjestivät kahden valtai-
san, 500 kilowatin laitteen kuljetuksen Har-
kovan sairaalaan. Myös Suomesta saatiin 
vastaavan kokoinen varavoimala. Puolan DG 
Hanna Sobtrade auttoi logistiikassa.
 Kampanjan johtamisesta ja laajentami-
sesta lähes Euroopan laajuiseksi vastasi PDG 
Björn Hägerstrand ja LCIF aluejohtaja Jyri 
Kurki verkostoineen antoi sille korvaama-
tonta asiantuntija-apua. PCC Heikki Hem-
milä on hoitanut rahaliikennettä ja jossain 
määrin kuljetuksia. Ranskan Eugenio di 
Maria on koonnut tiedot kansainväliseen 
lehdistötiedotteeseen ja Saksan PID Daniel 
Isenrich lupautunut tarkastamaan kampan-
jan tilit.
 Ehkä suurimman jalkatyön tekivät kui-
tenkin Ukrainan 26 lionsklubin jäsenet PDG 
Valentin Kravchenkon johdolla. He veivät 
lahjoitetut generaattorit henkilökohtaisesti 
perille. He kiinnittivät koneisiin nimilaput ja 
dokumentoivat niiden perillemenon sekä lä-
hettivät kuvat ja rehtorien kiitoskirjeet kun-
kin maan koordinaattorille. Ensimmäisten 
121 koneen dokumentit olen jo toimittanut 
lahjoittajille.
 Yhteensä 486 laitetta on jo perillä ja suu-
rimmasta 1 395 koneen erästä ensimmäinen 
rekkalasti tehtaalta on jo matkalla. Aggre-
gaattien kokonaismäärä nousee yli 2 200:aan.
 On ollut mahtavaa palvella hätää kärsivän 
maan lapsia ja nähdä satojen lionsklubien yh-
teistyö, into ja voima ympäri Euroopan, kun 
on yhteinen ja merkittävä päämäärä. Suuri 
kiitos teille kaikille!
 Tämä kampanja toteutti erinomaisesti 
kansainvälisen presidenttimme Brian Shee-
hanin teemaa: Together we can – Yhdessä 
me pystymme!• 
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Ärrän hyväntekeväisyys-
kampanja käynnistyi
R-kioskin Ämmä-aamiainen aloittaa päivän rohkeasti ja 
tekee myös hyvää täydellä sydämellä. Ärrä lahjoittaa 5 senttiä 
jokaisesta kampanjan aikana myydystä kahvi ja leipä -kombosta 
valtakunnalliseen Suomen Lions-liiton Kiusaamisesta 
terveeseen nettikäytökseen (KiTeNet) -kampanjaan. 
anna-kaisa jansson

AJANKOHTAISTA
Koonnut Anna-Kaisa Jansson

H
yvä itsetunto antaa pe-
rustan, jonka varaan las-
ten ja nuorten on hyvä 
rakentaa elämässä pär-
jäämisen elementtejä. 

Itsetunnon kehittymisessä tarvi-
taan vastuullisten aikuisten tukea 
ja kannustusta. Ämmä-aamiainen 
haluaa ottaa kantaa tyttöjen itse-
tunnon puolesta häirintää ja epä-
tasa-arvoa vastaan.
 – Tartuimme Ärrällä tähän 
haasteeseen, koska nyt tarvitaan 
tekoja lasten ja perheiden autta-
miseksi, kertoo R-kioskin mark-
kinointijohtaja Tarmo Kirjonen.
 KiTeNet haluaa kaventaa las-
ten ja vanhempien välistä digikui-
lua ja saada heidät keskustelemaan 
mediasisällöistä ja miettimään yh-
dessä internetin, somen ja muun 
digimaailman käyttösääntöjä.
 – Ärrän kanssa voimme yh-
dessä auttaa perheitä ja lapsia it-
sensä suojelemiseen internetissä, 
mikä on vaikka toisen oikeuksia 
kunnioittavaa ja rikokset tunnistavaa netti-
käyttäytymistä, toteaa Suomen Lions-liitto 
ry:n toiminnanjohtaja Petri Kaukiainen.

 R-kioskin Ämmä-kampanja on käyn-
nissä 27.2.–23.4.2023. Kampanjan keula- 
kuvana on artisti Etta.•
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Ehdota Vuoden Hyväntekijää
VUODEN HYVÄNTEKIJÄ  on leijonahenkinen 
persoona, joka luo ja ylläpitää yhteisym-
märrystä, toimii epäitsekkäästi ja puolustaa 
heikompia. Onko sinulla mielessäsi merki-
tyksellisin Vuoden Hyväntekijä? Tee ehdo-
tuksesi, Suomen Lions-liitto palkitsee vuo-
sittain Hyvän Päivänä Vuoden Hyväntekijät.
 Vuoden Hyväntekijää voivat ehdottaa 
kaikki suomalaiset. Kesäkuussa julkistetaan 
jatkoon päässeet ehdotukset yleisöäänestyk-
seen. Palkitsemiset tehdään Hyvän Päivänä 
8.10.2023.
 Lisäksi Hyvän Päivänä palkitaan Vuoden
lion Hyväntekijä, jota voivat ehdottaa lions-
klubit ja klubilaiset.
 Laita ehdotukseesi kuvaus palkittavan 
toiminnasta ja sen vaikutuksista ja yhteys- 
tietosi. Molemmat Vuoden Hyväntekijä 
-voittajaehdotuksen tehneet palkitaan.•
Tee ehdotuksesi 31.5.2023 mennessä 
www.lions.fi/ehdota. Lue lisää www.lions.fi.

Haussa maailmanparannus-
päällikkö
KÄÄRIMME TÄNÄ VUONNA hihat yhdessä maail-
man lasten puolesta, kun Suomen Lions-liit-
to on mukana Nenäpäivä-kampanjan viralli-
sena kumppanina. Haluatko tulla tekemään 
yhteistyöstämme onnistunutta ja vaikuttavaa?
 Etsimme Nenäpäivä-kampanjasta vastaa-
vaa henkilöä ensi kaudelle, eli ajalle 1.7.2023 
–30.6.2024. Lähetä hakemuksesi 30.4.2023 
mennessä osoitteeseen lions.kumppanuus@
gmail.com ja kerro meille, miksi juuri sinä 
sopisit tehtävään.•
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Hyviä uutisia
MINULLA ON TEILLE HYVIÄ JA HUONOJA UUTISIA. Kerron ensin hyvät. Ensimmäisen 
kerran vuosikausiin kahden peräkkäisen kuukauden aikana klubeihin on liittynyt 
enemmän uusia jäseniä kuin niistä on eronnut. Tämä koskee kuluvan vuoden tammi-
ja helmikuuta. Kun tätä LION-lehteä luetaan, meillä on jo tiedossa myös maaliskuun 
tilanne. Toivottavasti iloiset uutiset jatkuvat.
 Kuukausikohtainen positiivinen jäsenkehitys on loistava uutinen. Ja signaali. Se 
kertoo klubien aktiivisuudesta tarjota uusille ihmiselle mahdollisuutta olla mukana 
lionien hienossa palvelutoiminnassa ja myös siitä, että on mahdollista, että jyrkin 

jäsenmäärän lasku alkaisi olla takana. Suurin syy 
tuohon laskuun on ollut eräänlainen sukupolven 
vaihdos. Yksi sukupolvi täysin palvelleita lioneita 
on viime vuosina siirtynyt sivuun. Kun samaan 
aikaan emme ole saaneet riittävästi innostettua 
uusia ihmisiä leijoniksi, on se näkynyt jäsenmää-
rän laskuna ja siinä, että uusia klubeja on 
perustettu todella niukasti.
 Kiitos kaikille, jotka 
olette tarjonneet ihmisil-
le mahdollisuutta osallis-

tua. Ei haittaa, vaikka aina kysytty ihminen ei heti hyppäisi 
leijonaksi. Kysytty tietää olevansa tervetullut ja saattaa myö-
hemmin sopivassa tilanteessa liittyä auttajien joukkoon.
 No sitten ne huonot. Tällä kaudella helmikuun 
loppuun mennessä 449 klubia ei ole ottanut yhtään 
uutta jäsentä. Se tarkoittaa, että 57 prosenttia klu-
beista ei ole saanut houkuteltua palvelutoimin-
taamme mukaan ketään. Toivottavasti kyse ei ole 
siitä, ettei ketään ole kysytty tai haluttu mukaan 
vaan siitä, etteivät kysytyt henkilöt ole vielä 
päättäneet lähteä mukaan. Tässä ei oikeastaan 
ole mitään alueellisia eroja. Ovensa kiinni 
pitäneitä klubeja on maaseudulla, pienissä, 
keskisuurissa ja suurissa kaupungeissa. 
Sukupolvenvaihdos ei ole helppoa.
 Jos kuitenkin on niin, ettei klubiinne 
ole vielä tällä kaudella saatu uusia jäseniä, 
ei kannata lannistua. Vielä ehtii. Kautta on 
jäljellä monta kuukautta ja tuolla ulkona on 
yli neljä miljoonaa potentiaalista leijonaa. 
Sekin on hyvä uutinen.• 

TOIMINNANJOHTAJALTA
petri kaukiainen

Toiminnanjohtaja

Kiitos kaikille, 
jotka olette 
tarjonneet ihmisille 
mahdollisuutta 
osallistua.
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TAPAHTUMAKALENTERI

TOIMINTAKAUSI 2022–2023

HALLITUKSEN KOKOUKSET
• 20.4. / 25.5. / 9.6.

KUVERNÖÖRINEUVOSTON 
KOKOUKSET
• 11.6. Järjestäytymiskokous 2023–2024,
 Espoo

VUOSIKOKOUS
• 9.–11.6.2023 Espoo

KANSAINVÄLISET KOKOUKSET
• 7.–11.7.2023 
 Kansainvälinen vuosikokous, 
 Boston, USA

MESTARUUSKILPAILUT
• 20.3.–16.4. 
 Keilailu, LC Lappeenranta/Rakuuna
• 22.–23.4. 
 Lentopallo, LC Urjala
• 17.–18.6. 
 Golf, LC Kaarlela

Vertaile jäsentiedot 
rekistereissä
markku patrikainen, 
ict-työryhmä, puheenjohtaja

MYLCI:N JÄSENTIETOJEN muutosten siirrossa
liiton rekisteriin esiintyy puutteita silloin  
tällöin. Tämän vuoksi liiton rekisterissä voi 
roikkua eronneiden jäsenten tietoja tai uu-
sien jäsenten tietoja ei löydy.
 Puutteiden vuoksi saattaa esimerkiksi 
vuosikokousten edustajamäärien laskennas-
sa esiintyä virheitä tai klubien kotimaisten 
jäsenmaksujen summat ovat väärin.
 Nyt onkin hyvä aika ennen kauden vaih-
detta klubeissa sihteerien tai hallintovirkaili-
jan käydä läpi vertailu näiden kahden rekis-
terin kesken ennen piirien ja liiton vuosiko-
kouksia. Lähtökohtaisesti MyLCI:ssä oleva 
tieto on oikein, joten liiton rekisterin poik-
keamat pitää korjata. Korjattavasta jäsentie-
dosta pitää ilmoittaa ainakin nimi ja eron-
neen jäsenen kohdalla eroamispäivämäärä ja 
vastaavasti uuden jäsenen kohdalla liittymis-
päivämäärä.•
Korjaustarpeista voi ilmoittaa sähköpostilla 
osoitteeseen rekisteri@lions.fi.
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AJANKOHTAISTA

Ilmoittautuminen 
LCIConiin on käynnissä
LIONS CLUBS INTERNATIONALIN vuosikokous
2023 järjestetään 7.–11.7. Bostonissa, 
Massachusettsissa, Yhdysvalloissa.
 Tule mukaan, kun lionit eri puolilta 
maailmaa kokoontuvat nauttimaan maail-
manluokan viihteestä ja puhujista, osallis-
tuvat kiinnostaviin seminaareihin, tapaa-
vat vanhoja ystäviä ja löytävät uusia sekä 
juhlivat palveluamme vuoden suurimmalla 
lionlavalla.
 Odotamme jo saavamme tavata sinut 
LCICon 2023 -vuosikokouksessa historial-
lisessa Bostonissa.•
Ilmoittaudu mukaan lcicon.lionsclubs.org/fi/.

E
nsimmäiset lionsklubien sydänis-
kuritilaukset tehtiin tammikuussa 
2019. Laitetoimittaja Rescue Trai-
ning Housen toimitusjohtaja Harri 
Karlenius muistuttaakin, että akku-

jen uusinta alkaisi olla pian ajankohtaista 
ensimmäisten laitehankintojen kohdalla.
 Sydäniskuri eli defibrillaattori-kampan-
ja jatkuu edelleen. Se on kaikkien lionsklu-
bien aktiviteetti, jonka hyöty tulee kaikkien 
ihmisten turvaksi. Sydäniskurien ansiosta 
on kymmeniä henkiä saatu pelastettua.
 Vihannissa joulun alla Markku Asik-
kalan sydän pysähtyi kesken jouluostosten 
teon. Ilman paikallisen S-marketin hen-
kilökunnan ripeän toiminnan ja LC Vi-
hannin lahjoittaman sydäniskurin apua ei 
Asikkala olisi enää hengissä, uutisoi Seutu-
majakka-paikallislehti.
 Avun antaneen defibrillaattorin S-mar-
kettiin lahjoitti muutama vuosi sitten pai-
kallinen lionsklubi. Ja Markku Asiakkala 
sattui itse olemaan juuri se henkilö, joka 
kiinnitti defibrillaattorin kassan seinään.
 – Enpä silloin tiennyt, että sitä joskus 
vielä itse tarvitsen. Jos osuuskaupan väki ei 
olisi osannut käyttää defibrillaattoria, en is-
tuisi enää tässä.

Laitetoimittaja Rescue Training Housen toimitus-
johtaja Harri Karlenius näyttää sydäniskurin 
toimintaa.
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Raaputa ja katso,voititko jonkin muun voitoista!
Skrapa och kontrollera om du vunnit  någon av de övriga vinsterna!

Raaputa ja katso voititko Helkama polkupyörän!
Skrapa och kontrollera om du vunnit Helkama cykel!

Arvassa on tieto mahdollisesta voitosta. 
På lotten finns information om eventuell vinst.

Päävoitto arvotaan arvasta löytyvän koodin määräaikaan 2.6.2023 rekisteröineiden 
kesken. Arvonta suoritetaan 4.6.2023 Digi- ja väestötietovirastossa Turussa.  

Voitosta ilmoitetaan henkilökohtaisesti ja Lions-liiton sivuilla www.lions.fi

Huvudvinsten lottas ut bland de som registrerat koden på lotten senast den 2.6.2023. 
Dragningen sker den 4.6.2023 hos Myndigheten för digitalisering och befolkningsdata i 
Åbo. Vinnaren underrättas personligen samt på Lionsförbundets hemsida www.lions.fi

Lions-arpa
Lions-lott

Yhteensä 855 voittoa!
3 mahdollisuutta voittaa!

Totalt 855 vinster!
3 chanser att vinna!

Raaputa ja rekisteröi arvontakoodisi
Skrapa och registrera din utlottningskod

Koodilla voit osallistua matkalahjakorttien  
arvontaan ja samalla lunastaa mahdollinen 

voitto osoitteessa www.lions.fi 

Med koden kan du delta i utlottning av rese-
gåvokort samt lösa ut eventuell vinst på  

adressen www.lions.fi

2023 10€

PÄÄVOITTO / HUVUDVINST
3 kpl/st matkalahjakortti  
/ resepresentkort 

4.000€
Rekisteröi arvasta löytyvä koodi.  
Registrera koden som finns på lotten.

Katso voittoluettelo kääntöpuolelta.  
Se vinstförteckning från baksidan.

50 kpl/st 
Jopo 24”

2 kpl/st 
Helkama sähköpolkupyörä / elcykel

Lions-arvat ovat taas myynnissä
VOIMME JÄLLEEN tukea lapsiamme ja nuori- 
soamme yhdessä. Lions-arvat ovat kolahta-
neet klubien presidenttien postilaatikoihin 
helmikuun aikana klubikokoukseen vietäväk-
si. Suunnitelkaa klubeissa yhdessä arpaiset.
 Päävoittona on kolme kappaletta 4 000 
euron matkalahjakorttia. Lisäksi arpajaisista 
on mahdollista voittaa muita upeita palkin-
toja.
 Lions-arpoja lunastamalla autetaan tu-
kemaan lasten ja nuorten kasvua sekä nuor-
ten kulttuurityötä. Tällä kertaa kohteina ovat 
erityisesti NSR-kehitysyhteistyöhankkeet ja 
nuorisoaktiviteetit.
 Yhden arvan hinta on 10 euroa. Myyn-
tiaika on 1.2.–31.5.2023 ja myyntialue koko 
Suomi, pois lukien Ahvenanmaa. Jos arpoja 
ei halua lunastaa, ne voi halutessaan palaut-
taa mukana tulevalla kuorella.
 Huomaathan, että varsinaisessa Lions-ar-
vassa on valitettavasti painovirhe. Myynti-
ajaksi on merkitty oikeat päivät, mutta vuosi 
on 2013. Poliisihallituksen myöntämässä ar-
pajaisluvassa myyntiaika on oikein.•

 Onko teidän klubinne jo lahjoittanut 
alueellenne defibrillaattorin?• 

Lue lisää sydäniskurikampanjasta 
liiton kotisivuilta www.lions.fi/toiminta/
paikallinen-yhteistyo/lionstyota-sydanten-hyvaksi.

Sydäniskurikampanja jatkuu
Suomalaisten lionsklubien yksi merkittävin humanitaarinen 
aktiviteetti, sydäniskuriaktiviteetti on ollut käynnissä hieman 
yli neljä vuotta. Laitteita on toimitettu jo noin 250 kappaletta.
anna-kaisa jansson

Yhdistysavaimelta 
kotisivualusta klubeille
TIESITKÖ, ETTÄ Yhdistysavain ja Suomen 
Lions-liitto tarjoavat yhteistyössä kaikille 
lionsklubeille edulliset ja helppokäyttöiset 
työkalut kotisivujen ylläpitämiseen Yhdis-
tysavaimella.
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Jaa LION-lehden juttuja eteenpäin
ONKO LION-LEHDEN digilehti sinulle tuttu? Tiesitkö, että kansainvälinen järjestömme 
on tarjonnut jo vuodesta 2017 alkaen eri maiden LION-lehdille myös digitaalisen 
alustan. Tämä on meille hieno jäsenetu, koska näin pääset lukemaan LION-lehden 
missä ja milloin tahansa ja saat myös puhelimeesi ilmoituksen, milloin uusin lehti on 
ilmestynyt. Voit myös selailla kaikki aiemmat lehdet sovelluksesta, joten lehtiarkisto 
on aina mukanasi.
 Samalla se on myös meille brändilehtenä sitoumus, jotta saamme kansainvälisen 
järjestön lehtitukea. Jokaisen maan LION-lehden tulee olla samalla alustalla omassa 
maakohtaisessa sovelluksessaan. Kaikki painetut lehtemme julkaistaan digialustalla 
ja lisäksi saamme julkaista maksutta digitaalisia lisänumeroita. Näitä ovat Suomessa 
numero 1 keväällä ja numero 5 syksyllä.
 Suomen LION-lehden digilehden sovelluksen löy-
dät sekä App Storesta että Google Playsta. Tilastojen 
mukaan näyttää siltä, että lähes kaikki digilehteä luke-
vat jäsenemme lukevat lehteä juuri sovelluksen kautta 
älypuhelimilla tai tableteilla. Aika harva on löytänyt 
sen tietokoneen selaimelta osoitteesta www.lions.fi/
lionlehti.
 Toimintamme markkinointiin digilehti on aivan 
oivallinen. Kun luet mielenkiintoisen jutun, voit sa-
man tien jakaa sen suoraan ystävän sähköpostiin tai 
vaikka useammallekin ystävälle nähtäväksi esimerkiksi Facebook-tilillesi. Näin jut-

tujen kattavuus ja elinkaari pitenee merkittävästi, jos lu-
kijat jakavat juttuja eteenpäin.

 Oletko ajatellut, että jos LION-lehdessä jul-
kaistun klubinne jutun jakaisi vaikka jokainen klu-
binne jäsen omalle somekanavalleen, kuinka suuri 
näkyvyys tapahtumallenne tulisikaan? Se saattai-
si jopa innostaa ystäväpiiristä mukaan muitakin 
seuraavaan kampanjaan uutena klubinne jäse-
nenä.
         Somekanavien kautta markkinointi voi 

olla hyvinkin tehokasta. Suomen Lions-lii-
ton viestintä on keskittänyt viime aikoina 
markkinoinnin Facebookiin ja Instagra-
miin. Esimerkiksi tällä hetkellä marras-
kuun lopussa käynnistynyt KiTeNetin 
mainonta on tuottanut mainoksen näyt-
tökertoja jo yli 600 000 ja mainoksen ai-
nakin kerran nähneitä ihmisiä on lähes 
200 000. 
 Viestimme on selvästi tavoittanut, 

sillä sen seurauksena myös R-kioski 
pyysi meitä mukaan hyväntekeväi-
syyskohteeksi lanseeraamalle Ämmä-
kampanjalle. Kannattaa pitää silmät 
auki, tämä räväkkä kampanja tulee 
näkymään niin somessa, radiossa, 
televisiossa kuin R-kioskeilla huhti-
kuun loppuun saakka.•

Digilehti on 
oivallinen 
toimintamme 
markkinointiin.
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PÄÄTOIMITTAJALTA
anna-kaisa jansson

Päätoimittaja

 

Edut Lions-liiton piireille ja klubeille:

• Liiton jäsenyhdistyksille suunniteltu  
 valmis ulkoasu, joka on yhteneväinen
 liiton ulkoasun kanssa.

• Veloituksetta käyttöön liiton oma 
 verkkotunnuspääte (klubinnimi.lions.fi).

• Mahdollisuus käyttää myös omaa 
 verkkotunnusta sivuston osoitteena 
 Start-versiosta lähtien.

• 20 % alennus Yhdistysavaimen  
 maksullisista versioista.

Kokeile Yhdistysavainta sitoumuksetta 
ilmaisversiolla: 
www.yhdistysavain.fi/liitot/lions/

EDUT LIONSKLUBEILLE

Lue LION-lehteä myös diginä
LATAA ITSELLESI App Storesta tai Google 
Playsta Suomen LION-lehden mobiilisovel-
lus, niin saat reaaliajassa tiedon, kun seuraava
lehti on ilmestynyt. Voit lukea LION-lehteä 
entistä helpommin missä ja milloin tahansa 
mobiililaitteella.
 Jaa digilehdestä myös oman klubisi kuu-
lumisia, vaikka klubinne Facebook-sivuille. 
Digilehdessä suoran osoitteen juttuun löydät
klikkamalla jutun vieressä olevaa laatikko- 
ikonia, jolloin avautuu ruutu, josta saat kopioi-
tua suoran linkin juttunne jakamista varten.•

LEHTI

 Yhdistysavaimen julkaisualustan sup-
peimman version saavat lionsklubit käyttöön 
jopa maksutta. Maksullisistakin versioista 
klubit saavat -20 prosentin alennuksen.•
Lisätietoja Yhdistysavaimen asiakaspalvelusta 
sähköpostitse asiakaspalvelu@yhdistysavain.fi 
tai chatissa osoitteessa www.yhdistysavain.fi.
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TEEMA: LAPSUUSIÄN SYÖPÄ

S
uomen Lions-liitto, lionsklubit 
sekä Lastenklinikoiden Kummit 
ovat tehneet yhteistyötä vuosi-
na 2020–2022 lasten syöpätau-
tien hoidon, hoitomenetelmien 
ja tutkimuksen kehittämisek-
si Suomessa. Kummit toimivat 

pienten potilaiden tukena ympäri Suomen.
 – Olemme ylpeitä lionien hienosta työstä
tärkeälle asialle. Vaikkakin koronavuodet 
heittivät kapuloita hyvien suunnitelmien 
rattaisiin, yhteistyö Kummien kanssa innosti
monet klubit tekemään hienoja konsertteja ja 

Pienten potilaiden tukena
Suomen Lions-liitto lähti Lastenklinikoiden Kummien kumppaniksi 
lionstoiminnan 70-vuotisjuhlan kunniaksi vuonna 2020.
Lionit ovat yhdessä keränneet yhteensä yli 80 000 euroa 
pienten potilaiden ja syöpätyön hyväksi.
anu rapeli, toiminnanjohtaja, lastenklinikoiden kummit

keräyksiä lasten syövän tutkimuksen ja hoi-
don hyväksi, yhteistyöstä vastannut liiton 
edellinen kumppanuusjohtaja Veikko Teeri-
oja sanoo.
 Erikoissairaanhoitoa – kuten syöpäsai-
rauksien hoitoa – sekä tutkimustyötä toteu-
tetaan kaikissa viidessä lastenklinikkakau-
pungissa: Helsingissä, Turussa, Tampereella, 
Oulussa ja Kuopiossa. Lastenklinikoilla voi-
daan hoitaa kaikkia lapsia Suomessa. Esi- 
merkiksi syöpään sairastunut lapsi Lapissa 
saa tarvitsemaansa hoitoa lähimmältä lasten- 
klinikaltaan, Oulussa.

• Suomessa syöpään sairastuu joka vuosi  
 noin 150 lasta, joista keskimäärin 
 kolme neljästä paranee.

• Kolmasosa lapsista sairastuu leukemiaan,  
 kolmasosa aivokasvaimeen ja kolmasosa  
 kiinteään kasvaimeen. 

• Lasten syövillä on tänä päivänä hyvä 
 paranemisennuste – useiden syöpien  
 kohdalla 80–90 prosenttia sairastuneista 
 paranee.

• Vuosittain 15. helmikuuta vietettävän  
 kansainvälisen lasten syövän päivän
 tarkoituksena on muistuttaa lasten  
 syöpäsairauksista ja niiden hoidosta.

LAPSUUSIÄN SYÖPÄ

Lionien keräämät varat käytetään 
yliopistollisten lastensairaaloiden 
syöpäosastojen ja potilaiden hyväksi 
sekä syöpätutkimukseen.

KUVA: ANNA-KAISA JANSSON
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Yhdessä Lastenklinoiden Kummien kanssa
pdg veikko teerioja, kumppanuusjohtaja 2019–2022
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K
umppanuussopimus Suomen Lions- 
liiton ja Lastenklinikoiden Kummien 
välille allekirjoitettiin 10.12.2019 
ajalle 1.1.2020–31.12.2021. Vuoden 
jatkosopimus sovittiin 11.11.2021, 

koska koronapandemia oli heikentänyt klu-
bien toimintamahdollisuuksia. Tavoitteeksi 
asetettiin 100 000 euroa.
 Hyväntekeväisyyskohteeksi valittiin las-
ten syöpätautien tutkimus, hoitomenetel- 
mien kehittäminen ja potilaiden tukeminen 
sairaalaoloissa.
 Kolmen vuoden kumppanuuden tulok-
sena saimme kokoon 83 000 euroa. Kolme 
suurinta lahjoittajaa olivat F-piirin Seinäjoen
Leijonat 13 000 eurolla, A-piiri 11 120 eurolla
ja LC Vantaa/Komeetat 7 000 eurolla.

Vuosi 2020
Maaliskuussa Suomi sulkeutui koronapande-
mian vuoksi ja tuli kielto järjestää yleisöta-
pahtumia, kuten yleisökonsertteja.
 Kummien JouluMielelle-televisiokonser-
tissa saimme näkyvyyttä joulutervehdyksel-
lämme: ”Suomen Lions-liitto lähettää läm-
pimät terveiset pienille potilaille ja haastaa 
kaikki Suomen lionsklubit mukaan hyvään 
työhön.”
 Joulukuussa aloitimme myös yhdessä 
Lakkapää Oy:n kanssa kasvomaskien ja ko-
ronatestien myynnin ja suosittelimme lah-
joittamaan tuoton Lastenklinikoiden Kum-
meille. 

Kehitystä vuonna 2021
Suunnittelemiemme konserttijärjestelyjen 
periaatetta muutettiin vuonna 2022 siten, 
että piirit pystyivät järjestämään konsertit 
laajempien alueiden sijaan omissa piireis-
sään.
 Kummien toiminnanjohtaja Anu Rapeli
vieraili kuvernöörineuvoston kokouksessa 
4.9. kertomassa Kummien toiminnasta.

Merkityksellistä työtä
Varat käytetään yliopistollisten lastensai-
raaloiden syöpäosastojen ja potilaiden 
hyväksi sekä syöpätutkimukseen. Esimer-
kiksi vuonna 2023 Kummien tukemissa 
lasten syöpätutkimuksissa tutkitaan kanta-
solusiirron jälkeisen immuunijärjestelmän
toipumista sekä lapsuusiän leukemian 
luustovaikutuksia ja kudostason meka-
nismeja.
 – Olemme erittäin kiitollisia lionien 
ponnisteluista pienten potilaiden ja syö-
pätyön hyväksi. Viimeiset vuodet eivät ole 
olleet helppoja tapahtumien järjestäjille, 
mutta siitä huolimatta lionien lämmin si-
toutuminen tärkeälle asialle on vaikutta-
vaa, Lastenklinikoiden Kummien toimin-
nanjohtaja Anu Rapeli sanoo.
 – Kummit täyttää tänä vuonna 30 
vuotta ja juhlimme sitä haastamalla kaik-
ki suomalaiset mukaan lasten terveyden 
tukijoukkoihin. Olisi upeaa saada mah-
dollisimman monta lionia jatkamaan 
merkityksellistä työtä kanssamme. Toivo-
tankin kaikki lionsklubit lämpimästi ter-
vetulleeksi mukaan tänäkin vuonna.•
Lue lisää lionsklubien mahdollisuuksista 
osallistua vuonna 2023 http://kummit.fi/lions

 Kulttuuritalo Martinuksessa kuvattiin 
24.11. JouluMielelle-konsertti. Samalla ku-
vattiin pari lionien videoklippiä, jossa viite-
kehyksenä oli lipaskeräys. Teemu-nalle, lii-
ton puheenjohtaja Sanna Mustonen, toi-
minnanjohtaja Petri Kaukiainen ja kumppa-
nuusjohtaja Veikko Teerioja olivat mukana 
klipeissä. Lions-näkyvyyttä voi pitää suure-
na, koska itse konsertti esitettiin MTV3:lla ja 
Katsomossa useita kertoja. 

Loppuhuipennus 2022
Kun vihdoin saimme valoa pitkän tunnelin 
päähän, vain piirit M, L, D ja F ilmoittivat pi-
tävänsä Hyvän Mielen konsertin vuoden 2022 
aikana.
 Kesäkuussa Kouvolan vuosikokouksessa 
oli Kummeilla oma näyttelyosasto. 
 Lokakuussa kehitimme pari vaihtoehtoa 
kummien tukemiseksi. Haastoimme lionit 
osallistumaan Vitosella kympin arvoista työtä
-kampanjaan. Klubit ja piirit puolestaan 
haastoimme osallistumaan Kummien joulu-
keräykseen, jolloin oli mahdollista saada jou-
lutervehdyksessä JouluMielelle tv-lähetyk-
seen. Aktiviteetti onnistui jopa yli odotusten. 
Erityisesti piirit A ja B onnistuivat hienosti.
 Viimeisen lahjoituksen saimme, kun 
F-piirin Seinäjoen Leijonat järjesti konsertin 
helmikuussa 2023, jonka lahjoitussummaksi 
kirjattiin 13 000 euroa.
 Haluan kiittää Lastenklinikoiden Kum-
meja, piirien kumppanuus- ja palvelujohta-
jia, lioneita, klubeja sekä piirejä, jotka ovat 
osallistuneet tähän hienoon työhön. Olem-
me saaneet kokoon hienon summan histo-
riallisen haastavana aikana Suomen syöpä-
lasten hyväksi. Mihin olisimmekaan yltäneet, 
jos olisimme päässeet toteuttamaan kaikki 
suunnitellut aktiviteetit. Toivon, että pidät-
te myös jatkossa Lastenklinikoiden Kummit 
ja syöpää sairastavat lapset sydämissänne ja 
lahjoitustenne kohteena.•

Kampanjan aikana ehdittiin olla mukana useassa 
konsertissa ja kannustaa klubeja mukaan hyvään 
työhön Kummien Teemu-nallen kanssa.

KUVAT: ANNA-KAISA JANSSON, KUVAKAAPPAUS VIDEOSTA JA JUHA KOIVISTO
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Kuvernöörineuvoston kokouksessa käytiin läpi tulevan vuosikokouksen asialista ja päätösesitykset kokoukseen.

KUTSU
KUVERNÖÖRI-

NEUVOSTON
JÄRJESTÄYTYMIS-

KOKOUKSEEN
1/2023–2024

Aika: Sunnuntai 11.6.2023 klo 10.00
Paikka: Radisson Blu Hotel, NH20,

Otaranta 2, 02150 Espoo

Kutsumme vuosikokouksessamme 
kaudelle 2023–2024 valitun 

kuvernöörineuvoston jäsenet sekä 
liiton toimialajohtajat kuvernööri-

neuvoston järjestäytymiskokoukseen, 
joka pidetään vuosikokousviikonlopun 

sunnuntaina 11.6.2023 klo 10.00. 

Tervetuloa!

SUOMEN LIONS-LIITTO RY
 Heikki Mäki Petri Kaukiainen
 puheenjohtaja  toiminnanjohtaja

A
vajaisissa liiton puheenjohtaja 
Heikki Mäki muistutti kuulijoi-
ta pohtimaan, mikä on kuver-
nöörineuvoston tehtävä, kun 
iltapäivällä tehdään päätöksiä 
vaikeista asioista.
     – Yhteinen aikamme on 

myös juhlia onnistumista. Vastuullisten vel-
voitteiden myötä juhlimme myös jäsenyyttä. 
Jäsen on meidän voimamme ja teemme töitä 
hänelle.
 Järjestävän klubin LC Ikaalinen/Kyrös-
järven presidentti Jari Rajasalo toivotti ko-
kousväen tervetulleeksi. Kuluva kausi on 
merkittävä järjestäjille, koska klubi viettää 
50-vuotisjuhlavuottaan.
 Kaupunginjohtaja Eeva Viitanen toi ter-
vehdyksensä kokoukseen. Hän muistutti, 
että paikallisen lionsklubin toiminta on ollut 
tärkeää ja historian saatossa on saatu aikaan 
paljon, mikä on ollut pienille ja yksittäisil-
le avustuksensaajille tärkeää. Avustustoimet 
ovat kohdistuneet paikalliseen nuorisoon, 
vanhusväestöön, sotaveteraaneille ja muille 
avuntarvitsijoille.
 – Teidän toimintanne arvot perustuvat 
toisten auttamiseen, jonka merkitys ihmisil-
le on äärimmäisen tärkeää. Pienelläkin teolla 
voi olla valtava merkitys avusaajalle.
 Päätössanat toi piirikuvernööri Anita 
Tihveräinen. Hän muistutti esimerkein, mi-
ten kaikki tarvitsemme tsempparin, niin 
varapuheenjohtaja tulevalle kaudelle kuin 
puheenjohtaja loppukaudelle. Henkilökoh-
taisen menetyksen kautta Tihveräinen muis-
tutti, että meillä on tahoja, kuten myöhem-
min seminaareissa esiintyvä Mieli ry, joka 
tuo apua, kun ihminen tarvitsee tukea.
 – Yhdessä olemme enemmän, yhdessä 
me pystymme, Tihveräinen muistutti kan-
sainvälisen presidentin teeman mukaisesti.

Seminaareissa 
kohti tulevaisuutta
Seminaari käynnistyi varapuheenjohtaja Mika
Pirttivaaran starttisanoilla tulevaan kauteen.
 – Kaikkein tärkeimmät meille ovat it-
seään toteuttavat taitavat ja innostuneet lei-
jonat ja leot sekä paikallisuudesta kumpuavat 
omaleimaiset ja aktiiviset klubimme, Pirtti-
vaara muistutti.

KVN-kokous kokoontui Ikaalisissa
Kuvernöörineuvoston kokous käynnistyi Ikaalisissa juhlavasti 
Leijonahengen tahdissa yli sadan osallistujan voimin. Kolmipäiväisen 
tapahtuman järjestivät LC Ikaalinen/Kyrösjärvi ja Suomen Lions-liitto.
KUVERNÖÖRINEUVOSTO / anna-kaisa jansson, päätoimittaja

 Toiminnanjohtaja Sari Aalto-Matturi 
esitteli kokousväelle Mieli ry:n toimintaa. 
Järjestön perustehtävänä on mielenterveyden
edistäminen ja ongelmien ehkäisy.
 – Jokainen meistä kokee mielenterveyden
ongelmia elämänsä aikana. Joka toinen sai-
rastuu ainakin kerran elämässään, joka voi-
taisiin diagnosoida, Aalto-Matturi kertoi.
 Aalto-Matturi kertoi myös ajatuksia mah-
dollisesti yhteistyöstä, jota Mieli ry:n ja Lions-
liiton välille voisi luoda.
 Iltapäivän seminaarissa käytiin läpi strate-
giatyöskentelyä työryhmän puheenjohtajien 
Timo Tanskasen ja Nina Moilasen johdolla.
 Työryhmän puheenjohtajat muistuttivat, 
että strategiatyötä on tehty vahvassa yhteis-
työssä ja muun muassa kahteen jäsenkyse-
lyyn on vastannut yhteensä yli 5 400 lionia.
 Pienryhmätyöskentelyssä mietittiin ta-
poja, joilla piirit tai liitto pystyisivät autta-
maan klubeja menestymään paremmin.

Poimintoja päätösasioista
Kuvernöörineuvosto käsitteli vuosikokouk-
sen päätettäväksi esitettävät asiat kuten toi-
mintasuunnitelman ja talousarvion kaudelle
2023–24, Lions 2030 strategia -esityksen, 
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70. VUOSIKOKOUS
10.6.2023 ESPOOSSA

Kouvolassa 11.6.2022 pidetyn vuosikokouksen päätöksen 
mukaisesti Suomen Lions-liitto ry:n 70. vuosikokous 

pidetään Espoossa 10.6.2023.

Kutsumme täten kaikkia maamme klubeja 
lähettämään kokoukseen edustajansa, 

jotka määräytyvät sääntöjemme § 9 mukaan. 

Klubin virallisiksi edustajiksi katsotaan lionit, 
jotka ilmoittautumisen yhteydessä esittävät klubin varmentaman 

pöytäkirjanotteen tai valtakirjan heidän nimeämisestään 
klubinsa edustajiksi. Vuosikokouskutsu esityslistoineen 
ja valtakirjoineen lähetetään lionsklubien presidenteille 

viimeistään 30 päivää ennen vuosikokousta. 
Vuosikokouksessa käsiteltävät asiat ovat tulostettavissa 

kotisivuiltamme (www.lions.fi – Jäsenille).

Vuosikokoukseen ja sen yhteydessä pidettäviin eri tilaisuuksiin 
ovat tervetulleita osallistumaan kaikki lionit perheineen ja leot.

 
Tervetuloa!

SUOMEN LIONS-LIITTO RY
 Heikki Mäki Petri Kaukiainen
 puheenjohtaja toiminnanjohtaja

70:E ÅRSMÖTET
10.6.2023 I ESBO

Enligt beslut av årsmötet 11.6.2022 i Kouvola 
håller Finlands Lionsförbund rf 

sitt 70:e årsmöte 10.6.2023 i ESbo.

Härmed inbjuder vi alla klubbar i vårt land 
till att sända sina representanter i enlighet med 

§ 9 i våra stadgar till mötet.  

Som officiella representanter för klubben betraktas de lions, 
som vid anmälan uppvisar av klubben bestyrkt protokollsutdrag 

eller fullmakt, som anger att de utsetts till klubbens representanter. 
Årsmöteskallelsen med föredragningslista och fullmakt sänds till 

lionsklubbarnas presidenter senast 30 dagar före årsmötet. 
De ärenden som behandlas på årsmötet, 

kan skrivas ut från vår webbsida 
(www.lions.fi/www.lions.fi – För medlemmar).

Alla lions jämte familjer och leos är välkomna att delta i årsmötet 
och till de tillställningar, som arrangeras i samband med detta.

 
Välkommen!

FINLANDS LIONSFÖRBUND RF
 Heikki Mäki Petri Kaukiainen
 Ordförande Verksamhetsledare

Vuosikokoukselle jätettiin kaksi klubialoitetta. Kuvernööri-
neuvosto käsitteli aloitteet ja antoi esityksensä vuosikokoukselle.

• LC Oulunsalo esittää Punainen Sulka -kampanjan toteuttamista  
 kaudella 2026–2027. Punainen Sulka on Suomen Lions-liiton  
 tunnetuin brändi ja se on toteutettu vuodesta 1972 alkaen   
 yhteensä seitsemän kertaa. Kuvernöörineuvoston päätösesitys
 on, että aloite hyväksytään.

• LC Vantaa/Hiekkaharju-Sandkulla esittää sodankäynnin
 yhteydessä siviiliväestöön kohdistuvien sotarikosten eliminointia.
 Tavoitteena estää lasten ja muiden siviilihenkilöiden    
 sekä siviiliomaisuuden joutuminen sotatoimien kohteeksi.   
 Kuvernöörineuvoston päätösesitys on, että aloite hylätään.

Seuraavat vuosikokouksen järjestäjät Espoon vuosikokouksen 
jälkeen ovat Turku vuonna 2024, Rauma vuonna 2025 ja Oulu 
vuonna 2026. Vuodelle 2027 ei ole tullut määräaikaan mennessä 
hakemuksia.

vuosikokousaloitteet ja esityksen liiton jäsenmaksun korottami-
sesta neljällä eurolla rajun inflaation vuoksi.
 Uudeksi teemaksi kaudelle 2023–24 esitetään Merkityksellistä 
auttamista.
 Kuvernöörineuvosto päätti perustaa Strategian toimeenpanon 
tuki -työryhmän vuosille 2023–2026, jonka puheenjohtajaksi va-
littiin lion Timo Tanskanen, LC Paattinen. KVN vahvisti liiton 
monivuotisten työryhmien puheenjohtajien jatkamisen tehtävis-
sään ja uusiksi puheenjohtajiksi kausille 2023–2026 nuorisovaih-
toon lion Tarja Salomäen, LC Hämeenlinna/Liinut ja leotoimin-
taan PDG Susanna Jokiperän, LC Espoo/City. 

Kaikkein tärkeimmät meille 
ovat itseään toteuttavat taitavat 
ja innostuneet leijonat ja leot.

KAKSI ALOITETTA VUOSIKOKOUKSELLE

 Kuvernöörineuvosto hyväksyi joulukortti- ja arpa-aktiviteetit 
kausille 2023–24 ja 2024–25. Arpojen myyntiä ja tuottoa kasvate-
taan siten, että jäsenille lähetetään viisi arpaa, joiden ostaminen 
on vapaaehtoista. Painettujen arpojen määrä tulee olemaan yli viisi
kertaa nykyistä suurempi ja myös jaettavien palkintojen määrä 
kasvaa samassa suhteessa. Jäsenille myynnin lisäksi liitto pyrkii 
löytämään myös tavan myydä palautettuja arpoja yleisölle.
 Kaudella 2023–24 Punainen Sulka -avustuksilla halutaan tu-
kea erityisesti klubeja uusien leoklubien käynnistämisessä sekä 
erilaisten lasten ja nuorten aktiviteettien kehittämisessä.
 KVN päätti jatkaa pohdintaa Suomi johtoon -rahaston sään-
töjen uudistamisesta. Rahaston tavoitteena on tukea suomalaisen 
valintaa LCI:n presidentiksi.
 Kuvernöörineuvosto merkitsi tiedoksi, että Suomen Lions-liitto
ja Nenäpäivä-säätiö ovat solmineet yhteistyösopimuksen. Yhteis-
työn tavoitteena on kerätä 15 000 lahjoitusvaroja Nenäpäivä-sää-
tiön järjestöjen työhön maailman lasten hyväksi•
Lue lisää kokouspäivästä osoitteesta www.lions.fi.
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Muotia 1950-luvulla
VUOSIKOKOUSVIIKONLOPUN perjantai-illan 
kalaasien 50-luku kirvoittaa somistautu-
maan rohkeasti vuosikymmenen tyyliin. Jos 
haluat paneutua 50-luvun tunnelmaan asua 
myöten, seuraavassa hivenen vinkkejä 1950- 
luvun tyylistä.
 Lions-liiton ensimmäisen vuosikokouk-
sen aikaan sodasta oli kulunut vajaat kym-
menen vuotta. Elettiin aikaa, jolloin haluttiin 
päästä sodan harmauden varjosta, ja varsin-
kin naiset halusivat olla kauniita.
 Naiset saattoivat valita tiukasti istuvan 
mekon, jossa oli tiukka yläosa ja levene-
vä hame. Sodan loputtua Dior loi muoti-il-
miöksi korsetin muotoilemaan vyötäröä. 
Mekot ja hameet ulottuivat polvien alapuo-
lelle. 50-luvun puolivälissä alkoi näkyä myös 
naisilla päällyshousuja. Korkokengät täyden-
sivät eleganssin.
 1950-luvulle oli ominaista leveälinjaisten 
hattujen, hansikkaiden ja värillisten silmäla-
sien käyttö. Helmikaulakorut ja -rannekorut 
olivat yleisimpiä koruja.
 Filmitähti James Dean vaikutti miesten 
muotiin. Levi’s-farkkujen kanssa käytettiin 
mustia tai valkoisia paitoja ja mustia nahka-
takkeja.
 Herrasmiesten eli dandyjen perusvaat-
teet olivat kuitenkin puvut, joissa oli le-
veälahkeiset yksiväriset, raidalliset tai ruu-
dulliset housut, liivit, valkoiset puuvillaiset 
paidat, solmio ja rintataskunenäliinat. Mie-
het käyttivät usein myös henkseleitä, käsi-
neitä, hattuja tai baretteja. Kenkien oli oltava 
Oxfordit, Broguesit tai mokkasiinit.
 Uskaltaudu rohkeasti kokeilemaan vink-
kien pohjalta erilaisia asusteita ainakin per-
jantai-illan rockabilly-juhlissa.
 Eikä 50-luku pysähdy pelkkään pukeu-
tumiseen: Dipolin ulkopuolella voit tutustua 
50-luvun autoihin, joita lionit ja heidän ystä-
vänsä tuovat näytteille.•

Nyt on aika päättää
Ilmoittaudu mukaan Suomen Lions-liiton 70. vuosikokoukseen 
Espoon Dipolissa 9.–11.6.2023, sillä sinä päätät klubisi puolesta
liiton tulevaisuudesta, esimerkiksi taloudesta ja uudesta strategiasta.
VUOSIKOKOUS / espoo 2023:n viestintätiimi marsa bäck, minna sneck ja heikki hartikainen

N
yt on aika päättää, lähteäkö 
kokoukseen yksin, kaksin vai 
monin: puolisoille ja lapsille-
kin on mietitty riittävästi oh-
jelmaa päivien ajaksi.
    Nyt on myös aika päättää so-
piva omia tai perheen tarpeita 

tyydyttävä hotelli- tai asumismuoto ja millä
välineellä lähteä Espoota kohti. Paikalle 
pääsee helposti oman auton ja julkisten väli-
neiden lisäksi polkupyörällä, asuntoautolla, 
-vaunulla tai jopa veneellä.
 Nyt on aika etsiä sopiva vintage-asu 
50-luvun tyyliin perjantaiksi tai kaivaa 
smokki, tummapuku tai sopiva juhlava ilta-
puku eli lyhyt tai pitkä leninki tai upea juh-
lava housuasu lauantai-illaksi.
 Nyt on aika miettiä, osallistuako lippu-
marssiin klubin oman lipun kanssa tai il-
man sitä, tai osallistuako erilaisiin erityis-
tapaamisiin: ARS, MJF ja PDG tai peräti 
kaikille avoimeen sijoituscocktail-tilaisuu-
teen? Tai lähettääkö vintage-asu seuralai-
nen risteilylle vai arkkitehtuuri- ja taide- 
kierrokselle lauantaina? Samalla voit pohtia,
osallistuako lasten tai lastenlasten kanssa 
Rantariehaan pomppulinnoineen ja piha-
peleineen tai osallistuako merellisiin akti-
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viteetteihin kirkkoveneellä soutaen, purjeh-
tien vai moottoriveneellä hurjastellen?
 Lions-terveyskävelyyn osallistuvat tie-
tysti kaikki joko perjantaina kello 14–18 tai 
itselle sopivana aikana. Sponsorimme on 
lupautunut maksamaan jokaisesta perjan-
tain kierroksesta hyväntekeväisyyteen so-
pivan määrän euroja.

Tervetuloa Otaniemeen
Otaniemi kokouspaikkana on arkkitehto-
nisesti erittäin mielenkiintoinen. Kannat-
taa lähteä kierrokselle ja tutustua esimer-
kiksi Aalto-yliopiston päärakennukseen 
ympäristöineen sekä virkistäytyä parissa 
pienpanimossa. Mielenkiintoinen ja hu-
paisa tutustumiskohde halutessasi on myös 
Teekkarimuseo.
 Perjantain Rantariehaan panostamme 
erityisesti, sillä se on myös yleinen yleisö-
tapahtuma. Aikuisille on tarjolla terveyskä-
velyn lisäksi golfia ja lapsille Rantariehassa 
pelejä ja pomppimista. Kaikille tarjoamme 
tutustumista poliisi- ja paloautoihin.
 Tervetuloa!•
Lisätietoja: https://vuosikokous.lions.fi

Kesän vuosikokouksen 
järjestämispaikka 
Dipoli Otaniemessä on 
hyvin saavutettavissa myös 
julkisilla liikennevälineillä.
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Voimaa ja iloa 
merkityksellisyydestä
KANNAMME KAIKKI sydämissämme auttami-
sen halua. Haluamme olla merkityksellisiä lä-
himmäisillemme ja iloitsemme siitä, millais-
ta on olla lion – osa koko maailman kattavaa 
auttajien verkostoa. Kannamme myös huolta
järjestömme tulevaisuudesta – haluamme 
nähdä lionstoiminnan olevan vahvaa ja vai-
kuttavaa vuosikymmentenkin päästä.
 Olen saanut Lions 2030 strategia -työryh-
män puheenjohtajana työskennellä satojen lei-
jonien kanssa kuluneen kauden aikana. Olen 
saanut viedä työryhmälle viestiä kaikista pii-
reistä ja liiton toimialoista. Tehtäväänsä erit-
täin sitoutunut työryhmä on valmistellut lions-
toiminnan strategian ja toimenpideohjelmat, 
jotka vievät meidät kohti tuota päämäärää.
 Kaikki toimintamme tulee tähtäämään 
siihen, että klubien auttamismahdollisuudet 
paranevat. Piirit ja liitto tulevat toimimaan 
tehokkaasti niin, että klubit saavat tarvitse-
mansa tuen viestintään, jäsentyytyväisyyteen 
ja palveluun. Koulutuksen kautta haluamme 
antaa jäsenistölle mahdollisuuden kehittyä 
ja klubeille mahdollisuuden toimia vahvoina 
muuttuvassa yhteiskunnassa.
 Tavoitteen saavuttaminen vaatii muutos-
ta meiltä kaikilta. Intoa ottaa vastaan uusia 
ideoita, kekseliäisyyttä uusien toimintatapo-
jen löytämiseen ja laaja-alaista näkemystä 
koko järjestömme johtamiseen. Haluan am-
matillisen osaamiseni ja leijonatoiminnan 
tuntemukseni kautta varmistaa, että yhdessä 
kaikkien teidän kanssanne luomamme tavoite
tulee todeksi: olla Suomen merkityksellisin 
auttaja.•

Ehdokkaat kaudelle 2023–2024
Suomen Lions-liiton ehdokkaat kaudelle 2022–2023 on asetettu. • Puheenjohtajaehdokkaaksi on ehdotettu nykyistä varapuheenjohtajaa
Mika Pirttivaaraa. Kannatustodistuksen antoi Mika Pirttivaaran klubi, LC Tapiola B-piiristä. • Varapuheenjohtajaehdokkaaksi on 
asetettu kaksi ehdokasta: C-piirin entinen piirikuvernööri, strategiatyöryhmän puheenjohtaja, PDG Nina Moilanen, LC Vihti ja F-piirin 
entinen piirikuvernööri ja liiton nykyinen viestintäjohtaja MDC, PDG Raimo Sillanpää, LC Vaasa/Meri.

Auttaminen lähtee 
meistä ihmisistä
Et voi toivoa rakentavasi parempaa maailmaa 
kehittämättä yksilöitä. Sitä varten meidän jo-
kaisen on työskenneltävä oman kehittymi-
sensä eteen ja samalla jakaa yhteinen vastuu 
koko ihmiskunnasta. Meidän erityinen velvolli-
suutemme on auttaa heitä, joille me uskomme 
voivamme olla kaikkein hyödyllisimpiä.

– Marie Curie

KAKSINKERTAISEN nobelistin Marie Curien 
sanoissa piilee syvällisiä asioita. Meidän on 
edelleen vahvistettava lionstoiminnan ase-
maa: palveluvoimaamme, näkyvyyttämme ja 
yhteiskunnallista vaikuttavuuttamme. Mei-
dän on luotava selkeitä tavoitteita ja toimi-
via toimenpiteitä uudistumiselle muuttuvas-
sa maailmassa. Myös osaamisemme jatkuva 
päivittäminen on tärkeää. Lions 2030 -strate-
gia luo näille suunnan ja askelmerkit.
 Johtamisemme on pohjauduttava Lions- 
arvoihin. Sen on mahdollistettava turvalli-
nen, kannustavaa ja salliva ilmapiiri kokeilla
ja oppia uutta. Johtajina meidän on oltava 
helposti lähestyttäviä ja avoimia. 
 Meidän arvopohjamme, asenteemme ja 
osaamisemme muodostavat lionstoiminnan 
perustan. Kaikkein tärkeimmät meille ovat 
itseään toteuttavat taitavat ja innostuneet lei-
jonat ja leot sekä paikallisuudesta kumpuavat 
omaleimaiset ja aktiiviset klubimme. 
 Merkityksellinen auttaminen lähtee meis-
tä ihmisistä. Kun teemme yhdessä innostu-
neesti ja isolla sydämellä, me pystymme hy-
vän ihmeisiin.•

Sinun elämäsi 
– sinun brändisi
BRÄNDI ON kansanomaistettuna sitä, mitä ih-
miset puhuvat takanapäin. Sinusta, minusta, 
meistä. Elämäsi aikana olet rakentanut tie-
dostamattasi tai tietoisesti brändiäsi.
 Kuulet ja näet uutisista, miten hätäänty-
neet ihmiset hakeutuvat turvaan, kun tulva-
vesi on peittänyt kaiken alleen. Jäljellä ei ole 
mitään. Jopa koko muu perhe on kadonnut. 
Ihmiset odottavat lentokentällä etsintätulok-
sia kadonneesta lentokoneesta. Tulivuori 
purkautuu, aika ei riittänyt pelastautumi-
seen. Viljaa ei voida toimittaa perille ja ih-
miset kuolevat nälkään. Väkivalta aiheuttaa 
erilaista kärsimystä ja tuskaa. Kaikkia et voi 
auttaa, mutta herääkö sinussa välittämisen 
tunne?
 Paras ystäväsi kertoo sinulle sairastu-
neensa vakavasti. Ehkä elinaikaa on vain vä-
hän, ehkä pidempään. Haluat kuitenkin kul-
kea rinnalla. Loppuun asti. Tunnet varmasti 
avuttomuutta ja riittämättömyyttä, kun lä-
heisen voimat alkavat hiipua ja sinä olet vie-
lä täysin elämässä kiinni. Välitätkö?
 Välitäthän sinulle läheisistä ihmisistä. 
Toimithan klubissasi niin, että välittävä asen-
teesi johtaa näkyviin tekoihin. 
 Toimikaamme niin, että meidät nähdes-
sään ihmiset voivat todeta: ”He välittävät”. Si-
nun brändisi – meidän Lions-brändimme.•
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107-B, VCC MIKA PIRTTIVAARA 107-C, PDG NINA MOILANEN 107-F, PDG RAIMO SILLANPÄÄ

Kannamme sydämissämme 
auttamisen halua.

Me pystymme 
hyvän ihmeisiin.

Välitäthän sinulle 
läheisistä ihmisistä.
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Kansainvälisessä vuosikokouksessa marssim-
me yhdessä ja järjestämme yhdessä skandinaa-
visen illan ulkomaisille leijonaystävillemme.

Suomen aggregaattihanke 
palkittiin
Ruotsin Boråsin NSR-vuosikokouksessa 
19.–21.1. kuulimme ruotsalaisesta teltta-
projektista. Kun meillä kerätään rahoja ka-
tastrofirahastoon rahana jotain mahdollista 
käyttötarkoitusta varten, niin ruotsalaiset os-
tavat keräämillään rahoilla telttoja ja huopia 
katastrofialueille vietäväksi. Näin katastrofi-
rahojen käyttö on konkreettista ja varojen 
keräys helpompi motivoida ja toteuttaa. Toi-
minta tapahtuu yhteistyössä Ruotsin yhteis-
kuntasuojeluviranomaisen (MSB) ja EU:n 
(Civil Protection Mechanism) kanssa. Sovel-
tuisiko tällainen toimintamalli meillekin?
 Jäsenaloitteesta, GMA jäi mieleen yksi 
toteuttamiskelpoinen ajatus, millä voisi saada

M
ikä on korkein taso, jolla 
tehdään yhteistyötä yhtei-
sen projektin muodossa? 
Klubissa sellainen ainakin 
onnistuu, piirissä kenties 
myös. Liittotasolla tämä ei 
enää toimi, ellei oteta huo-

mioon silloin tällöin järjestettävää Punainen 
Sulka -keräystä. Ei meillä myöskään ole Eu-
ropa Forumissa tai kansainvälisessä järjes-
tössä yhteistä projektia. Mutta pohjoismai-
sessa yhteistyöneuvostossa eli NSR:ssä on. 
Olkaamme siitä ylpeitä.
 Voisimmeko tuntea asian enemmän 
omaksemme, jos sen lisäksi yksittäisellä klu-
billa olisi mahdollisuus lahjoittaa tämän las-
tensairaalan rakentamiseen?
 Mitä muuta voimme ja voisimme tehdä
yhdessä, Pohjoismaina? NSR:n toimintaan 
kuuluu Orkester Norden, jonka viisivuotis-
jakso Suomessa jatkuu vuoteen 2024 saakka. 

Onko pohjoismainen yhteistyö tarpeen?
Pohjoismainen yhteistyöneuvosto NSR järjestää kahden vuoden 
jaksoissa ulkomailla toteuttavia projekteja, joista Suomelle 
tutuin lienee aurinkokeitinprojekti. Tällä hetkellä rakennamme 
Tansaniaan lastensairaalan osastoa tanskalaisin voimin. 
Rahoitus on mennyt suoraan NSR:ltä. 
POHJOISMAINEN YHTEISTYÖ / pcc aarne kivioja, nsr-oc-jäsen, cc heikki mäki, liiton puheenjohtaja

nuorisoa mukaan. Kysy oman klubisi jäsenil-
tä, löytyisikö jälkikasvusta yhtaikaa 4–5 uut-
ta toiminnastamme mahdollisesti kiinnostu-
nutta, jolloin klubiin tulisi kerralla useampi 
suunnilleen samanikäinen.
 NSR on pitkän valmistelun jälkikäteen 
saanut aikaan toimivat nettisivut, joten jos ja 
kun toiminta kiinnostaa, ne löytyvät osoit-
teesta lionsnsr.org. Ainakin hienoja projek-
teja esitteleviin sivuihin kannattaa tutustua. 
 Uusimmat uutiset päämajasta kertoi 
kansainvälinen johtaja (ID) Mats Granath. 
Esitys oli monipuolinen ja osoitti Matsin 
todella paneutuneen asiaansa. Suomen ID 
Pirkko Vihavaisen kanssa hallitustyötä jat-
kaa Matsin kauden nyt päättyessä Islannista 
valittava ID. 
 LCIF:n kautta Eurooppaan on tullut 53 
myönteistä tukipäätöstä Ukrainaan liittyen. 
Näistä peräti kolmetoista on Suomeen, mui-
hin Pohjoismaihin ei yhden yhtäkään, vielä. 
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PDG Björn Hägerstrand raportoi kansainvälisen vuosikokouksen koordinaattoritehtävästään ruotsalaisen kansainvälisen hallituksen 
jäsenen Mats Granathin kanssa.
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L
auantain seminaariosuudessa 
työskentelimme kansainvälisen 
jäsenaloitteen Global Membership 
Approach, GMA:n parissa. GAT- 
aluejohtajat Hilde Straumsheim 

Norjasta ja Sanna Mustonen Suomesta 
vetivät työpajan jäsenkokemuksesta ja jä-
senaloitteen viemisestä klubitasolle. DG 
Aki Naukkarinen valotti B-piirin GMA- 
pilottikokemuksia ja kuulimme myös 
vinkkejä jäsenaloitteen käyttämisestä.
 Jäsenaloite on tuonut pilottipiireille 
merkittävästi muita piirejä enemmän niin 
uusia klubeja perustajajäsenineen kuin jä-
seniä olemassa oleviin klubeihinkin.
 Vain jäsenkadossa pilottivuosi ei tuo-
nut merkittävää eroa muihin piireihin 
verraten. Kuluvan kauden joulukuun lu-
vuissa 16 pohjoismaista piiriä oli joko +-0 

Menestyksekäs maailman-
laajuinen jäsenaloite
Jäsenaloitteen pilottivuosi on ollut maailmanlaajuisesti 
menestyksekäs. Jäsenaloite on tuonut pilottipiireille merkittävästi 
muita piirejä enemmän niin uusia klubeja perustajajäsenineen 
kuin jäseniä olemassa oleviin klubeihinkin.
POHJOISMAINEN YHTEISTYÖ / dg aki naukkarinen ja gat-aluejohtaja sanna mustonen

tai + tilanteessa, suomalaisista piireistäkin 
yhdeksän. 24.1.23 tilanne Suomessa: tam-
mikuun nettojäsentilanne +18.
 Tällä kaudella kaikki lionspiirit voivat 
ottaa jäsenaloitteen käyttöönsä. Piirisi jä-
senjohtaja auttaa mielellään työkalun käy-
tössä eteenpäin. 
 GMA ei ole taikatemppu vaan prosessi-
työkalu, jolla mahdollistetaan niin piirin 
kuin sen klubien menestys jäsenasioissa. 
Sitä voi käyttää myös aktiviteettien suun-
nittelussa. Klubin on hyvä aloittaa Suun-
nittele klubisi menestys -oppaasta ja sitä tu-
kevasta PowerPoint esityksestä. Löydät ne 
Tuki piirien ja klubien johtajille -osiosta.• 

Materiaalia jäsenaloitteesta löydät LCI:n sivuilta 
www.lionsclubs.org/fi > Resursseja jäsenille > 
Maailmanlaajuinen jäsenyysaloite

Kokouksessa huomioitiin ja palkittiin PDG 
Björn Hägerstrand tuloksellisesta toimin-
nastaan mittavassa aggregaattien toimituk-
sessa.
 Kotouttaminen, social inclusion, on 
Ruotsissa paljon suurempi ongelma kuin 
meillä, onhan siellä yli miljoona maahan-
muuttajaa. Kuulimme Libanonista lähtöisin 
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GAT-aluejohtaja Sanna Mustonen vetämässä työpajaa jäsenkokemuksesta ja jäsenaloitteen 
viemisestä klubitasolle.
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Per Blomstrand, Reino Wikström ja Lina Eiserman 
Ålund esittelevät ruotsalaista telttaprojektia.

Eurooppaan on tullut 
53 myönteistä 
LCIF:n tukipäätöstä 
Ukrainaan liittyen.

olevan Boråsiin poliisiksi kotoutuneen mie-
hen mielenkiintoisen esityksen kotoutumi-
sen vaiheista.
 Facebookin käytöstä toimi esimerkkinä 
hylättyjen koirien ja kissojen sivusto, joka 
Ruotsissa on kuudenneksi seuratuin sivusto. 
Myös FB:n vaaroista kerrottiin.
 Suomesta NSR-kokouksessa meitä oli 11 
ja kaikkiaan yhteensä 67 osallistujaa. Borås 
on taidekaupunki ja veistoksia on jopa hyi-
sessä vedessä. 
 Seuraava NSR-kokous on Norjan Gar-
dermoenissa tammikuussa 2024 ja Suomessa
vuonna 2026.•
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Autamme paikallisesti 
ja maailmanlaajuisesti
Voit tukea lionien palvelua lahjoittamalla. Vahvistat lionien 
myötätuntoista palvelua ja tuet apua tarvitsevia ihmisiä. 
Periaatteemme on, että 100 prosenttia lahjoituksista käytetään 
apurahoihin ja ohjelmiin. Sinun tuellasi on suuri merkitys.
päätoimittaja anna-kaisa jansson, id pirkko vihavainen, 
lcif-koordinaattori juhani kautonen ja ars-asiamies timo haasto

L
Lionit palvelevat. Se on näin yk-
sinkertaista ja näin on ollut siitä 
saakka, kun toiminta aloitettiin 
vuonna 1917. Lionsklubit ovat 
paikkoja, joissa jäsenet toimivat 
yhdessä muiden auttamiseksi, 
sekä omalla paikkakunnalla että 

maailmanlaajuisesti.

Suomen Lions-liiton 
katastrofirahasto 
Miten ja kuka voi lahjoittaa
•  Klubi tai jäsen

• Yleisöltä kerätään liiton keräysluvalla, 
 viestikenttään ”keräyslupa”

• Tapahtumien tuotoista klubi voi osoittaa 
 osan myös katastrofirahastoon

• Ilman korvamerkintää katastrofitilin 
 kartuttamiseksi

• Korvamerkittyinä tiettyyn kohteeseen

• Kartuttaa MJF-tiliä, jos LCIF on 
 määritellyt kyseiseen kohteeseen 
 annetut lahjoitukset MJF-kelpoisiksi – 
 tällöin siitä ilmoitetaan erikseen

• Maksu liiton katastrofitilille tai 
 Mobilepaylla, jos erikseen mainittu.

Näin lahjoitat 

Suomen Lions-liiton

katastrofi-
rahastoon

 Sinulla on mahdollista lahjoittaa ja 
avustaa ihmisten humanitäärisissä tarpeis-
sa ympäri maailmaa tai hakea apurahoja 
hankkeisiin. Tutustu Suomen Lions-liiton 
katastrofirahastoon, kansainvälisen säätiön
LCIF:n ja Arne Ritari -säätiön toiminta- 
periaatteisiin.• 

Tarkemmat tiedot tilitietoineen löydät 
liiton kotisivuilta www.lions.fi/toiminta/lahjoita

Haitissa Lions Finlandia Villagen yksinhuoltajaperheille on hankittu muun muassa vuohia ja lopuilla 
rahoilla avustettu Lions Finlandia-kylän perheiden lasten koulunkäyntiä.
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LC Punkaharjun sihteeri Erkki Jantunen vei ukrainalaiselle Balentskyin perheelle H-piiriin tulleella 
15 000 USD:n LCIF-apurahalla ostettuja perheen toivomia tarvikkeita. Kuvassa Erkin kanssa
perheen äiti Veera ja lapset, Katcha, Stepan, Maria, Petro ja Eveliina. Ukrainan pakolaisille on saatu 
tähän mennessä jo lähes 250 000 USD:n arvosta apua suurimpaan osaan Suomen piireistä.
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Kansainvälinen säätiö 
LCIF
HELPOIN TAPA LAHJOITTAA kansainväli-
selle säätiölle LCIF:lle on avata LCI:n 
nettisivu www.lionsclubs.org/fi. Klik-
kaa ”lahjoita” ja siirrä varat nettilomak-
keen täytön jälkeen joko luottokortilla 
tai PayPalilla. Klubin maksun voi hoitaa 
kätevästi omalla kortilla ja periä maksu 
klubilta.
 Toinen mahdollisuus on suora pank-
kisiirto, joka onnistuu kotikoneella netti-
pankkien kautta. Monilla piireilläkin on 
vielä pankkitili LCIF-maksuja varten.
Lisätietoja saat LCIF-piirikoordinaatto-
rilta.
 Palveluvoimaa-rahastoon tehdyt 
lahjoitukset kerryttävät piirin ja klubin 
vaikutusapurahaan oikeutettua summaa. 
 Hätäapuraha-rahastoon tehdyt lah-
joitukset eivät kerrytä vaikutusapura-
haan oikeuttavaa summaa.

Apurahat
Säätiö myöntää apurahoja neljällä eri 
palvelualueella: näkökyky, nuoriso, hätä-
apu ja humanitaarinen työ. Apurahois-
ta ja niiden hakemisesta löytyy yksityis-

kohtaisia tietoja Lions-liiton LCIF-si-
vuilta www.lions.fi/jarjesto/kansainvali-
nen-saatio-lcif/.

Piirin ja klubin 
vaikutusapuraha
Piiri tai klubi voi saada 15 prosentin 
palautuksen kauden aikana tekemis-
tään kohdistamattomista lahjoituksis-
ta LCIF:lle, edellyttäen, että ne ylittä-
vät piirillä 10 000 USD ja klubilla 5 000 
USD. Monet piirit ja klubit ovat jo hake-
neet ja saaneet vaikutusapurahoja.

Apurahojen hakeminen
Jo suunnitteluvaiheessa kannattaa ottaa 
yhteyttä LCIF:ään, lcif@lionsclubs.org 
tai LCIF-piirikoordinaattoriin.•
Lisätietoja: 
LCIF-koordinaattori Juhani Kautonen, 
juhani.kautonen@lions.fi

 

Näin lahjoitat 
LCIF:lle

Lahjoituksen hakeminen 
ja käyttö
• Suoraan katastrofien uhrien auttamiseksi
 kotimaassa sekä sellaisissa ulkomaisissa 
 kohteissa, joihin Suomen lioneilla on 
 suorat kansainväliset suhteet

• Muihin ulkomaisiin kohteisiin 
 välitämme avustukset LCIF:n kautta

• Klubi tai piiri voi hakea 
 vapaamuotoisella hakemuksella

• Lions-liitto voi avustaa myös 
 ilman hakemusta.

Esimerkkinä katastrofirahaston käytöstä on 
Haitissa 2010 sattunut maanjäristys. Sen jäl-
keen Suomen lionsklubit rakennuttivat yh-
teistyössä Apua Haitille ry:n kanssa Haitille 
Timonetteen ja Montrousiin kahdelletois-
ta yksinhuoltajaperheelle asunnot vuosina 
2011–13. Näiden perheiden isät saivat sur-
mansa maanjäristyksessä 12.1.2010. 
 Tammikuun alussa aseellinen rikollis-
joukko hyökkäsi Lions Finlandia Villageen 
kahdeksan yksinhuoltajaperheen koteihin ja 
rikkoi talojen ovet sekä poltti tai hajoitti per-
heiden tavarat, vaatteet ja jopa kengät.
 Tähän tarkoitukseen Suomen Lions-liitto
antoi katastrofirahastosta 3 000 euroa kerta-
korvauksena. Lisäksi klubit, jäsenet tai ulko-
puoliset ovat voineet helmikuun ajan lahjoit-
taa tilille näiden haitilaisten perheiden aut-
tamiseksi.
 Tällä hetkellä katastrofirahastosta ei voida
antaa suurempia avustuksia. Tavoitteena on-
kin rahaston kartuttaminen, johon jokaisella 
meistä on mahdollisuus ja johon meitä tar-
vitaan.•
Lisätietoja: ID Pirkko Vihavainen, 
pirkko.vihavainen@lions.fi

Haitissa aseelliset hyökkääjät kantoivat tammikuussa 
perheiden tavarat ja jopa ovet ulos jokaisesta kodista 
ja sytyttivät ne tuleen.
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LIONS SM-GOLF 
17.–18.6.2023 Kokkolan Golf

Sarjat: 
la 17.6.2023 Pari Scramble 
su 18.6.2023 Sarjat: A ja B

A: Yleinen miehet ja naiset – 16 tasoituksellinen lyöntipeli, SM
B: Yleinen miehet ja naiset 16.1–36 pistebogey, SM

Ilmoittautuminen:
15.5.2023 mennessä, Nexgolf, tai Kokkolan Golf, 

p. 06 823 8600, toimisto@kokkolangolf.fi.
Ilmoita nimi, lionsklubi, seura, tasoitus, pelisarja 

ja iltatilaisuuteen osallistuminen.

Kilpailumaksu: 160 euroa. 
Sisältää 2 päivän kilpailut, runsaan starttipaketin, 

aamupalat, lounaan, päivällisen ja iltatilaisuuden golfklubilla.
15.5.2023 jälkeen ilmoittautuneet 170 euroa. 
Avecin päivällinen ja iltatapahtuma 15 euroa.

Harjoituskierros hotellimajoituksen varanneille erikoishinnoin.
Katso täydellinen kilpailukutsu liiton ja piirien jäsenosiosta.

Tervetuloa Kokkolaan 
LC KAARLELA

ARNE RITARI -SÄÄTIÖ TIEDOTTAA 
Arne Ritari -säätiö muistuttaa klubeja 

adressikilpailusta 1.7.2022–14.4.2023. 
Laskentaan otetaan mukaan 14.4.2023 

mennessä tilatut ja laskulla 16.5.2023 mennessä 
maksetut adressit. Neljä parasta klubia palkitaan 

kunniatauluilla ja kannustepalkkioilla:

1. palkinto 600 euroa ja kunniakirja 
2. palkinto 500 euroa ja kunniakirja
3. palkinto 400 euroa ja kunniakirja
4. palkinto 300 euroa ja kunniakirja

Palkinnot jaetaan Suomen Lions-liitto ry:n vuosikokouksessa. 
Palkintojen saajille ilmoitetaan palkitsemisesta etukäteen.

Säätiö muistuttaa kaikkia leijonia 27.4.2023 kello 18.00 
alkavasta webinaarista, jossa kerrotaan säätiön toiminnasta,

 apurahojen myöntämisperiaatteista ja muistakin säätiön 
toimenkuvaan liittyvistä asioista. Webinaarin kesto on noin 
yksi tunti. Tarkempaa tietoa ja ilmoittautumislinkki jaetaan 

lähempänä webinaarin ajankohtaa.

Arne Ritari -säätiö
Hallitus

Kotimainen 
Arne Ritari -säätiö ARS
ARNE RITARI -SÄÄTIÖN tarkoituksena on tukea ja edistää Suomen 
lionsklubien hyväntekeväisyyteen johtavia aktiviteetteja. Säätiö 
myöntää apurahoja kotimaisiin kohteisiin yhdelle tai useam-
malle yhdessä hakevalle klubille.
 ARS saa varat myöntämiinsä apurahoihin lionien ja klubien
tekemistä adressi-, Lions-ritari- ja Pro Ritari -lahjoituksista. 
Säätiöllä on myös oikeus ottaa vastaan lahjoituksia ja testa-
mentteja sekä kartuttaa omaisuuttaan muullakin tavoin.
 Apurahahakemus tulee tehdä ennen kuin klubi ryhtyy akti-
viteetin toteutustoimiin. Klubin allekirjoittama hakemus liittei-
neen toimitetaan piirin AR-toimikuntapuheenjohtajalle, joka 
toimittaa sen säätiölle päätettäväksi.

Kaksi apurahaluokkaa
Normaali apuraha myönnetään klubin tai klubien yhteisesti 
suorittamiin palveluaktiviteetteihin ja on määrältään enintään 
50 prosenttia klubiin vastuulla olevista kustannuksista. Säätiö 
ei avusta klubin jäsenten suorittamaa työpanosta eikä ulkopuo-
lisia työ- tai urakkapalkkoja. Pienin myönnettävä apuraha on 
500 euroa ja suurin 10 000 euroa.
 Apuraha, jossa palvelutyön osuus on vähäinen, perustuu 
suurelta osin klubin ostamien tarvikkeiden ja erikoistöiden 
hankintaan sekä niiden lahjoittamiseen.
 Apuraha voi olla enintään 40 prosenttia klubin oman rahan 
ja apurahan muodostamasta yhteissummasta. Pienin myönnet-
tävä apuraha on 500 euroa ja suurin 6 000 euroa.
 Säätiö myöntää apurahoja myös piirin, alueen tai lohkon 
klubien yhteisesti päättämiin palveluaktiviteetteihin. Apuraha 
voi olla enintään 40–50 prosenttia edellä olevien apurahaluok-
kien säännösten mukaisesti.•
Lue lisää avustuksen hakemisesta ja ehdoista sivuilta 
www.lions.fi/ars tai LIONS-INFOsta.
Lisätietoja: ARS-asiamies Timo Haasto, timo.haasto@lions.fi

Näin haet 
ARS-

apurahaa

KU
VA

: H
AN

NE
LE

 T
AN

NE
R-

PE
NT

TI
LÄ

LC Aura/Sisun suurhanke Sisupuisto-kokonaisuus valmistui kesällä 2021 
Auran ydinkeskustaan. Portaiden tarvehankintoihin saatiin 50 prosentin 
avustus ARS:lta ja esiintymislava tehtiin Leader-tuella. Kuntoporrasprojekti 
on oiva esimerkki siitä, miten ARS:n avustuksella saadaan tehtyä isomman 
kokonaisuuden osa valmiiksi yhteistyöllä. 

KOKOONNUTAAN YHTEEN.
MENNÄÄN ETEENPÄIN.

Lions Internationalin 105. kansainvälinen vuosikokous • Boston, Massachusetts, USA • 7.–11.7.2023

Juhli palvelua 
Bostonissa.
LCICon 2023:ssa lionit ja leot yhdistyvät ja 
rakentavat tietä parempaan maailmaan. Tule 
juhlimaan palvelua kanssamme ja nauti Bostonin 
nähtävyyksistä, historiasta ja kulttuurista.

•	Nauti	historiallisesta	tunnelmasta	
 ja erinomaisesta ruoasta ja juomasta.
•	Osallistu	voimaannuttaviin	seminaareihin
 ja kuule inspiroivien puhujien puheenvuorot.
•	Nauti	maailmanluokan	viihteestä	
 ja tapaa lioneita ja leoja ympäri maailmaa.
•	Liity	Kansakuntien	paraatiin	historiallisilla	
 Bostonin kaduilla.

SKANNAA
REKISTERÖITYÄKSESI
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Lionstoiminnasta entistä houkuttelevampaa
Jäsenkyselyn vastauksista korostui kaksi kärkeä: Toisaalta ylpeys 
järjestöstämme ja aikaansaaduista asioista. Toisessa vaakakupissa korostui 
tarve uudistua, pystyä vastaamaan odotuksiin ja kehittää klubien toimintaa 
entistä houkuttelevammaksi niin nykyisille kuin uusillekin jäsenille.
LIONS 2030 STRATEGIA / timo tanskanen, työryhmän puheenjohtaja

S
aimme tammikuun jäsenkyse-
lyymme yli 4 000 avointa teks-
tivastausta. Strategiatyöryhmä 
perehtyi tarkasti palautteeseen-
ne ja tiivisti huomioita ja kehi-
tysteemoja klubin, piirin ja lii-
ton tasolle.

 Uusien jäsenten saaminen nähtiin mo-
nessa vastauksessa äärimmäisen olennaiseksi
klubien ja leijonatoiminnan tulevaisuuden 
kannalta. Konkreettisia ehdotuksia asian rat-
kaisuun saimme hieman vähemmän.
 Työryhmämme näkemys on, että elinvoi-
maiset alueellaan vaikuttavat ja näkyvät klubit,

joissa on hyvä klubi-ilmapiiri, tulevat pitä-
mään nykyiset jäsenensä ja olemaan myös 
houkuttelevia uusille jäsenille. Jäsenmäärän 
kehitys on siis mitattava tulos laadukkaasta 
toiminnasta – ei varsinainen tavoite.
 Klubin toiminnan kehittämiseen liitty-
vistä kommenteista tiivistyi tärkeimmiksi 
teemoiksi klubin jäsenistön määrällinen ja 
laadullinen ylläpito ja kehittäminen, palvelu-
jen ja aktiviteettien ylläpito ja kehittäminen, 
ulkoisen tiedottamisen ja markkinoinnin ke-
hittäminen, yhteistyön lisääminen ja klubin 
toimintakulttuuri tukemaan lions-palvelua 
ja hyvää klubi-ilmapiiriä.
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Uusien jäsenten saamista 
pidettiin olennaisena 
lionstoiminnan 
tulevaisuuden kannalta. K

uluneen kauden jäsenkyse-
lyissä ja piirien sekä toimialo-
jen työpajoissa te jäsenet olet-
te nähneet tulevaisuutemme 
näin. Strategiatyöryhmä tar-
joaa saadun tiedon pohjalta tii-
vistetyt suuntaviivat ja toimen-

pideohjelmat tavoitetta kohden.

• Klubien toiminnan tukeminen ja ke-
hittäminen. Suomen merkityksellisimmät 
auttajat löytyvät klubeista. Tarvitsette piirin 
ja liiton tukea vahvistaaksenne toimintaan-
ne. Piirien osaaminen klubien tukemisessa 
niin jäsentyytyväisyyden, toimintakulttuu-
rin, tavoitteellisen palvelun, markkinoinnin
kuin jäsenhankinnan osaltakin tulee saada 
paremmin klubien ulottuville ja käyttöön.
 Tarvitsemme myös entistä määrätietoi-
sempaa yhteistyötä järjestömme kaikilla eri 
tasoilla voidaksemme lisätä palvelumme 
vaikuttavuutta ja tunnettuuttamme. Kaik-
ki seuraavat toimenpideohjelmat tähtäävät 
näiden tavoitteiden saavuttamiseen.

• Piirin ja liiton organisoitumisen sel-
keyttäminen ja toimintatapojen kehit-
täminen. Voimme toimia tehokkaasti ja 

Merkityksellisimmät auttajat 
löytyvät klubeista  
Lions-järjestö Suomessa vuonna 2030 on elinvoimainen 
palvelujärjestö, jolla on tarkoituksenmukaiset ja tehokkaat 
toimintatavat. Olemme vahva ja tunnettu yhteiskunnallinen toimija, 
joka tarjoaa kaikille mahdollisuuden olla rakentamassa kestävää 
tulevaisuutta – olemme Suomen merkityksellisin auttaja.
LIONS 2030 STRATEGIA / nina moilanen, työryhmän puheenjohtaja

resursseja säästäen, kun yhtenäistämme 
toimintatapoja, jaamme hyväksi koettuja 
ratkaisuja ja tuomme piirin ja liiton toimi-
jat entistä läheisempään yhteistyöhön tois-
tensa ja klubien kanssa. Vuorovaikutteiset 
ja toiminnan kehittämiseen tähtäävät ta-
paamiset piirien aluefoorumeista aina lii-
ton vuosikokoukseen herättävät jäsenten 
innostuksen ja tuovat ideoita ja voimaa klu-
bitasolle saakka.

• Viestinnän uudistaminen ja vahvista-
minen. Toimintamme tunnetuksi tekemi-
nen ja uusien kohderyhmien tavoittaminen 
vaatii kaikkien eri lionstoimijoiden yhteisiä 
ponnistuksia. 
 Markkinointi sosiaalisen median eri 
kanavissa on toteutettava suunnitelmalli-
sesti myös klubitasolla. Siihen tarvitsemme 
valmennusta koulutustoimialalta, yhtenäi-
siä julkaisumalleja viestinnältä, palvelutoi-
mialan tukea aktiviteettien toteuttamiseen 
ja brändin rakentamista jäsenhankintaa sil-
mällä pitäen.
 Sisäisen tiedottamisen koordinoinnin 
sekä piirien lehtien ja LION-lehden funk-
tioiden tarkastelun tavoitteena on ajanta-

Piiri ja liitto monelle kaukaisia
Piirien toimintaan liittyvissä vastauksissa oli 
enemmän kritiikkiä kuin kehuja. Moni kokee
piirin kaukaiseksi, tarpeettomaksi, raskaaksi 
ja näkymättömäksi. On myös todettava, ettei 
viestintä piireistä klubeihin päin ole täysin 
onnistunut, koska vastauksissa toistui myös 
vanhentuneita ja osittain virheellisiä tietoja.
 Piirien toiminnan kehittämiseen liitty-
vistä vastauksista tiivistyi kolme pääteemaa: 
Piirin organisaation rakenne näyttäytyy se-
kavalta. Tulisi kuvata, miten piiri tukee klu-
beja. Viestintää tulee liian monesta lähteestä 
ja silti viestinkulku suoraan jäsenelle katkeilee.
Viestiminen on myös keskustelua ja vuoro-
vaikutusta ja sitä tulisi lisätä. Lisäksi piirit 
poikkeavat toisistaan. Piirien välistä yhteis-
työtä lisäämällä myös klubien välinen kans-
sakäyminen lisääntyy.
 Liiton toimintaan liittyvät kysymykset 
olivat monelle vastaajalle haastavia ja avovas-
tauksia tuli niukemmin. Liiton roolia on syytä
kirkastaa, koska moni vastaaja pohti, mikä 
liitto ylipäänsä on. Puheissa menevät sekai-
sin myös liitto organisaationa, liiton toimi-
alat sekä liiton toimiston toiminta.
 Liiton toiminnan kehittämiseen liittyvistä
vastauksista voidaan tiivistää seitsemän tee-
maa: Organisoinnin kehittäminen ja raken-
teiden yksinkertaistaminen. Työryhmien, 
toimialojen ja toimijuuksien on oltava hel-
posti hahmotettavia ja tavoitteiden selkeitä. 

Projektimuotoista toimintaa ja osaamista on 
syytä vahvistaa. Jatkuvasti toimiville työryh-
mille tulee olla erityiset perusteet. Tietyissä 
rooleissa tarvitaan jatkuvuutta, jotta toiminta
kehittyy tavoitteellisesti. Myös muutosten 
ennakointiin tulisi olla toimintatavat. Hanke-
ja kumppanuusvalmistelu tulisi olla avointa
ja jäseniä kuuntelevaa. Palvelemalla autta- 
minen koetaan edelleen tärkeimmäksi teh- 
täväksemme. Avoimuutta ja näkyvyyttä tarvi-
taan myös ulkoisten kumppaneiden suun-
taan. Lisäksi liiton tapahtumien ja kokousten 
toteutustapoja tulee kehittää jäseniä houkut-
televiksi, tarkoituksenmukaisiksi ja tavoit-
teellisiksi.
 Strategiatyöryhmä on laatinut myös 
strategialle toimeenpanoehdotuksia piirien 
ja liiton toimintaan sekä viestinnän ja kou-
lutuksen kehittämiseen huomioitavaksi lähi-
vuosien toiminnan suunnittelussa.•
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>>>



28

Matka
agentit

www.matka-agentit.fi – myynti@matka-agentit.fi
puh. 09 2510 2080

TEEMAMATKOJA
SIGULDAN TAIMIMARKKINAT 
5.-7.5. • alk. 310,-

LAHEMAAN KANSALLISPUISTO 
– luontoelämyksiä 
ja kartanoita 
18.-21.5. • alk. 395,-

GEORG OTSIN lauluja 
ja POHJOIS-VIRON 
kesätunnelmaa 
30.6.-2.7. • alk. 330,-

KENTIN linnoja, 
puutarhoja ja viinitarhoja 
13.-16.7. • alk. 1.495,-

ISLANTI, satujen saari 
19.-23.7. • alk. 1.580,-

SAARENMAAN oopperapäivät 
sis. La Boheme -ooppera 
ja Joutsenlampi-baletti
25.-28.7. • alk. 730,-  

Samppanjaa ja etanoita 
a’la FRANCE 
29.9.-2.10. • alk. 1.595,-  

 
VIEHÄTTÄVÄ ITÄVALTA JA CARMEN-ooppera

St. Margarethenin oopperafestivaaleilla
 

Ainutlaatuisella matkalla koetaan Wienin nähtävyyksiä: kiertoajelu, Hofburgin 
palatsi, Sissi-museo. Myös Wienerwaldin retki, Baden ja Rosarium-ruusupuisto.

Oopperaan eläydytään unohtumissa puitteissa: roomalaisten aikaisessa 
kivilouhimossa. 2 lounasta, 1 illallinen, majoitus Wienissä.

27.-30.7. • alk. 1.295,-

 
Carmen

sainen ja tehokkaasti kohdennettu viestintä:
tavoitamme jäsenet ja yleisön kiinnostavalla
tavalla.

• Palvelun vaikuttavuuden lisääminen. Ha-
luamme auttaa niin, että avullamme on mer-
kitys. Joskus yhtä, joskus mahdollisimman 
montaa. Klubit tuntevat oman paikkakun-
tansa – vai tunnemmeko? Palvelutarvekar-
toituksen ja jäsenistön toiveiden ja resurssien 
pohjalta tehdyt suunnitelmalliset palvelurat-
kaisut johtavat jäsentyytyväisyyden ja klu-
bin tunnettuuden lisääntymiseen – palvelun 
vahvistumiseen.
 Valtakunnallisten ja kumppanuusaktivi-
teettien konseptointi sekä aktiviteettipankin 
kehittäminen hyviä käytänteitä lisäten tuovat
klubien palveluun helposti toteutettavia vaih-
toehtoja ja mahdollisuuksia uudistumiseen.

• Koulutusjärjestelmän kehittäminen. Klu-
beille tunnetuin ja hyödynnetyin koulutus-
muoto on klubivirkailijoiden valmennus tu-
levan kauden tehtäviin. 
 Tavoitteena on yhtenäistää käytäntöjä, 
jotta voimme vapauttaa resursseja erityisesti 

klubeista nousevan koulutustarpeen täyttä-
miseen. Muun muassa sisäisen osaamisen ja 
kertyneen tiedon välittäminen uusille virkai-
lijoille koordinoidusti lisää kykyämme kehit-
tyä ja oppia niin organisaationa kuin jäseninä.

Palvelumme on merkityksellistä, ja toteutamme sitä 
yhteistyössä eri yhteiskunnan toimijoiden kanssa.

• Verkostoituminen ja kumppanuuksien 
vahvistaminen. Tulemme olemaan merkit-
tävä osa suomalaista yhteiskuntaa 2030-lu-
vullakin. Palvelumme on merkityksellistä, ja 
useimmiten toteutamme sitä yhteistyössä eri 
yhteiskunnan toimijoiden kanssa. Olemme 
löytäneet kumppaneiksemme toimijoita, joi-
den kanssa olemme tasaveroisia ja luomme 
toinen toisillemme lisäarvoa. Olemme tun-
nettuja ja olemme jo pitkään olleet arvostettu 
osa järjestöverkostoa.
 Olemme lisänneet vaikuttavuuttamme 
myös Lions Internationalissa tuoden ison 
lionsmaan pohjoiseurooppalaista näkökul-
maa järjestömme toimintaan.
 Tulemme varmistamaan lionstoiminnan 
jatkuvuuden, koska Autamme yhdessä toi-
mien ja tukien Paikallisesti kaikkialla maail-
massa, toteutamme Luotettavasti sen, minkä
lupaamme ja uskomme Yhteisöllisyyteen – 
olemme yhdessä enemmän.•

>>>

Tulemme varmistamaan 
lionstoiminnan jatkuvuuden.
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 Orkesteri hakee toimintaansa vielä mu-
kaan tukijoita, joten annamme mielellämme 
lisätietoja, jos orkesteritoiminta on lähellä 
sydäntä ja haluatte antaa oman panoksenne 
hankkeen onnistumiselle.•  
Lisätietoja: Lahden kaupunki
kulttuurituottajaHenna Keihäs
henna.keihas@lahti.fi, p. 050 383 6551 
www.orkesternorden.com, www.lions.fi, 
www.lahti.fi. Olemme myös somessa!

O
rkester Norden juhlii tänä vuon-
na 30-vuotista taivaltaan Lah-
den Sibeliustalolla 8.8. klo 19.00
järjestettävässä juhlakonsertis-
sa. Konsertin kapellimestarina 
näemme nuoren lupauksen Ta-
bita Berglundin ja ohjelmisto on

juhlavuoden mukainen. Rolf Gupta: Jordens 
Sang, epilogi, Carl Nielsen: Sinfonia nro 2 ja 
Jean Sibelius: Sinfonia nro 2.
 Toivottavasti mahdollisimman moni 
pääsee nauttimaan nuorten lahjakkuuksien 
esityksistä kesän kiertueella.

Ensi kesälle 194 hakijaa
Orkester Nordenin tämän vuoden soittaja-
haku oli avoinna 2.12.2022–22.2.2023. Hake-
muksia orkesteriin saatiin yhteensä huikeat 
194 kappaletta. Tässä joukosta valikoituu 70 
muusikkoa tämän kesän kokoonpanoon.
 Valinnat vahvistuvat maaliskuun aikana, 
joten odotamme innokkaasti, kuinka mo-
nesta eri maasta vastaanotamme soittajia 
tänä vuonna. Vuoden 2022 kokoonpanossa 
oli soittajia yhteensä 24 eri kansallisuudesta. 
Suuri määrä eri kansallisuuksia selittyy sillä, 
että kyseiset muusikot opiskelevat jossakin 
Pohjoismaan tai Baltian maan musiikkiop-
pilaitoksessa, jolloin he pystyivät hakemaan 
mukaan orkesteriin.
 Orkesteri kokoontuu Lahdessa 29.7.–
7.8.2023 kymmenen päivää kestävälle leirille.
Leirin päätteeksi orkesteri lähtee viiden päi-
vän kiertueelle. Leirin järjestelyistä vastaa 
Lahden kulttuuripalvelut.
 Luvassa on antoisat ja työntäyteiset 10 
päivää Lahden upeissa musiikillisissa puit-
teissa! Kutsumme teidät mukaan myös har-
joitusleirin toimintaan. Viime kesän hyvät 
kokemukset lionsklubien järjestämistä ilta-
päivän kahvihetkistä ja ilta-aktiviteeteista 
ovat vielä tuoreessa muistissa ja toivomme 
näitä kohtaamisia lisää tänä kesänä. Olette-
han yhteydessä, jos teillä on halukkuutta mu-
kaan toimintaan.

Juhlakonsertin järjestelyt 
vauhdissa
Korona toi mukanaan haasteet ulkomaan-
kiertueiden järjestämisessä ja siitä syystä 

Orkester Norden viettää juhlavuottaan
Orkester Nordenin kesän leirin ja konserttikiertueen valmistelut 
ovat jo loppusuoralla. Luvassa on erittäin mielenkiintoinen
kokoonpano nuoria muusikoita ja heitä ohjaavia ammattilaisia.
ORKESTER NORDEN / henna keihäs, tuottaja

viime vuonna pysyttelimme vain Suomessa. 
Tänä vuonna olisi tarkoitus lopultakin päästä 
esiintymään myös ulkomaille. Lahden juhla-
konsertin lisäksi on suunnitelmissa järjestää 
kaksi konserttia myös Ruotsissa, mutta jär-
jestelyt ovat vielä kesken.
 Juhlakonsertin osalta järjestelyt ovat pit-
källä ja liput ovat jo myynnissä. Lippuja voi 
ostaa osoitteesta www.lippu.fi tai paikallisil-
ta lionsklubilaisilta. Klubeille tarjotaan edul-
lisempaa hintaa konserttiin, joten lippujen 
ottaminen klubien kautta myyntiin kannat-
taa. Klubien myymien lippujen hinnat ovat 
20 euroa /10 euroa, joista puolet menee or-
kesterin toimintaan kattamaan aiheutuneita 
kuluja ja puolet jää lahjoitettavaksi klubien 
omille palvelukohteille. Klubit voivat myös 
lahjoittaa puoleen hintaan ostamiaan lippuja 
omille palvelun kohderyhmilleen.

Juhlakonsertin liput 
ovat jo myynnissä.

 Vastaanotamme kevään ajan lipputilauk-
sia osoitteeseen henna.keihas@lahti.fi. 
 Toivomme paikallisten lionsklubien läh-
tevän mukaan kiertueen järjestelyihin ja 
antavan korvaamatonta työpanostaan kon-
serttien onnistumisen eteen. Kiitämme jo etu-
käteen kaikkia mukana olevia klubeja tues-
tanne Orkester Nordenin juhlavuoden on-
nistumisessa. 

Odotamme innokkaasti, kuinka monesta eri maasta 
vastaanotamme soittajia tänä vuonna. 
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Tabita Berglund on yksi tämän päivän 
jännittävimmistä ja lahjakkaimmista 

nuorista kapellimestareista.
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Vesien hoitaminen on yhteistyötä
Joukossa on voimaa, myös vesienhoidossa. Yhdessä hyvän 
asian eteen toimiminen on palkitsevaa ja lisää sosiaalista 
pääomaa. Vesiensuojeluorganisaatiot järjestävät eri puolilla 
Suomea kunnostustalkoita, joihin voi osallistua mukaan. 
YMPÄRISTÖLEIJONAT / heikki mäkinen, suomen vesijärvisäätiö

V
esien rehevöitymiskehitys alkoi 
Suomessa viimeistään viime 
vuosisadan alussa, kun teollis-
tuminen voimistui ja väki siir-
tyi kaupunkeihin. Väestön kas-
vu edellytti yhä tehokkaampaa 
maataloutta. Ihmistoiminta 

tuotti yhä enemmän ravinteita vesistöihin ja 
erityisesti sotien jälkeinen jälleenrakentami-
sen aika aiheutti ongelmia vesistöjen sietoky-
vylle. Jätevesien puhdistus oli puutteellista. 
Yleisen ajatusmallin mukaan se, mikä saatiin 

kätkettyä järvien pohjaan oli poissa silmistä 
ja myös mielestä.
 Viimeisen puolen vuosisadan aikana tie-
toisuus ympäristöongelmista on lisääntynyt 
ja myös halu turvata puhtaat vesistöt tule-
villekin sukupolville on voimistunut. Vesien 
tilan turvaksi on rakennettu lainsäädäntöä 
1960-luvun alun vesilaista alkaen. Europan 
Unioniin liittymisen jälkeen lainsäädännöstä 
on tullut yhä enemmän koko EU:n laajuista.
 Normiohjaus on vesienhoidon kannalta
tärkeä, mutta ei riittävä väline. Säädöksiin 

Vapaaehtoisilla voi olla huomattava merkitys vesienhoidolle.
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perustuvan ja hallinnon toteuttaman ve-
sienhoidon rinnalla merkitystään ovat kas-
vattaneet moninaiset kolmannen sektorin 
toimijat ja vapaaehtoistoiminta. Suunnittelu-
teoreetikot ilmaisevat muutoksen siirtymänä 
hallinnoinnista laajempaan hallintaan, jossa 
tavoitteita asetetaan entistä laajemmalla jou-
kolla ja myös toimenpiteitä tavoitteiden saa-
vuttamiseksi toteuttaa paljon perinteisiä toi-
mijoita laajempi joukko.
 Kun tavallinen vesienkäyttäjä miettii sitä, 
mikä olisi tavoiteltava vesien tila, hän lähes-
tyy sitä yleensä virkistyskäytön näkökulmasta.
Säädöksiin perustuva veden hyvä tila arvioi-
daan lähinnä biologisia muuttujia kuten ka-
lastoa ja vesikasvillisuutta analysoimalla, 
mutta virkistyskäytön kannalta on erityisen 
tärkeää, että vesien käyttäjille syntyy oma-
kohtainen kokemus hyvälaatuisesta vedestä 
ja vesiympäristöstä. Silloin merkityksellisik-
si asioiksi voivat nousta esimerkiksi veden 
kirkkaus ja puhtaus, levähaittojen vähäisyys, 
monipuolinen ja kalastettavaksi sopiva ka-
lasto, sopiva vesikasvien määrä sekä uima-
rantojen määrä ja laatu.

Pienistä asioista 
koostuu kokonaisuus
Vesien hoitaminen on aina yhteistyötä. Mi-
tään sellaista toimijaa ei ole, joka voisi yksin 
hallita koko vesienhoidon kenttää. Meistä 
jokaisella voi olla oma roolimme lähivesien 
kunnosta huolehtimisessa.
 Vesistöjen tilaan ja käyttökelpoisuuteen 
vaikuttavat monet asiat, joiden kirjosta saa 
käsityksen vaikkapa Hämeen vesiensuojelun 
vinkit -kirjasesta. Netistä löytyvästä kirjases-
ta käy ilmi, miten yksittäinen ihminen voi 
vähentää vesistökuormitustaan: esimerkiksi 
autojen pesuvesien lorottelu järveen tai mö-
kin rantanurmikoiden ylilannoittaminen ei-
vät ole vesien tilan kannalta toivottavia toi-
mintamalleja. Liikaa ei kuitenkaan kannata 
syyllistyä: kukaan ei voi tehdä kaikkea, mutta 
jokainen voi tehdä jotakin.
 Joukossa on voimaa, myös vesienhoidos-
sa. Paikalliset vesiensuojeluorganisaatiot jär-
jestävät monin paikoin eri puolilla Suomea 
kunnostustalkoita, joihin voi osallistua mah-
dollisuuksiensa mukaan. Esimerkiksi useat 
virtavesien kunnostuksen parissa toimivat 
aktiivit ovat järjestäneet purojen kunnostuk-
sia ja saaneet palautettua tai luotua kokonaan 
uusia kalojen kutualueita. Samalla monista 
kunnostetuista koskipaikoista on tullut myös 
esteettisesti näyttäviä luontomiljöitä.
 Lahden seudulla vesienhoidon talkoo-
työllä on vahvat perinteet, mutta yhä kiristy-
vä kilpailu ihmisten vapaa-ajasta näkyy täs-
säkin toimintaympäristössä. Ansiokas ja yhä 

voimissaan oleva talkootyön voimannäyte 
on jokavuotinen pyydystalkootapahtuma, 
jossa kymmenet vapaaehtoiset kunnostavat 
tai rakentavat pyydyksiä Vesijärven ja muiden
Lahden seudun järvien hoitokalastusta var-
ten. Tammikuussa toteutuva pyydystalkoo-
tapahtuma kestää noin kaksi viikkoa. Uusia 
talkoolaisia sopii tapahtumaan mukaan.
 Myös Lahden seudun leijonat ovat olleet 
aktiivisia vesienhoitotoimissa ja järjestäneet 
esimerkiksi vesikasvien talviniittotalkoita 
sekä osallistuneet vesienhoitoon liittyvien 
keskustelutilaisuuksien ja tapahtumien jär-
jestämiseen.
 Kunnostustoimenpiteiden suunnittelun 
ja toteutuksen kannalta on oleellista tietää, 
miten vesistön tila on muuttunut. Viran-
omaiset ja toiminnanharjoittajat seuraavat 
kehitystä. Myös muutamat kolmannen sek-
torin vesiensuojelutoimijat tekevät vesistö-
seurantoja tai ylläpitävät automaattisia mit-
tausasemia.
 Järvien, virtavesien ja rannikkovesien 
määrä on kuitenkin niin suuri, että kattavaa 
kuvaa on hyvin vaikeaa luoda. Monet virkis-

tyskäytön kannalta keskeiset kohteet ovat 
kokonaan seurantojen ulkopuolella. Yksi 
helppo tapa saada vihiä vesistössä mahdolli-
sesti tapahtuvista muutoksista on näkösy-
vyyden mittaaminen. 
 Yksinkertaisessa menetelmässä veteen 
upotetaan mittanarun päässä oleva valkoi-
nen levy ja katsotaan, kuinka syvältä levy on 
vielä silmällä erotettavissa. Muutokset nä-
kösyvyydessä antavat yleiskuvaa siitä, mihin 
päin vesistön tila on menossa. Vapaaehtoisia 
ja mielellään ainakin muutamiksi vuosiksi 
toimintaan sitoutuvia näkösyvyyden mittaajia 
otetaan varmasti avosylin vastaan kaikkialla.
 Vapaaehtoisilla voi olla huomattava mer-
kitys vesienhoidolle. Varsinaisten kunnostus-
toimenpiteiden ja tapahtumien järjestämisen 
lisäksi ei sovi unohtaa yksilöiden merkitystä 
vesienhoidon viestijöinä. Vesistöistä välittä-
vän ja vesienhoidolle myönteisen ilmapiirin 
luomisessa jokaisella meillä on merkityksem-
me. Puhdas vesi ei ole itsestäänselvyys. Meille
suomalaisille se on yksi suurimmista rik-
kauksistamme. Pidetään siitä huolta – yh-
dessä.•

Meistä jokaisella on oma roolimme 
lähivesien kunnosta huolehtimisessa.
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Tietoisuus ympäristöongelmista on lisääntynyt ja myös halu turvata puhtaat vesistöt tulevillekin sukupolville 
on voimistunut.
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Pyhä järvi
Miksi järvi koettiin jo muinoin pyhäksi ja onko se sitä meillekin? 
Muutama vuosi sitten Suomen Kulttuurirahaston rahoittamassa 
hankkeessa tutkittiin suomalaisten identiteettejä, arvoja ja 
asenteita sekä myös sitä, mikä heille on erityisen pyhää.
YMPÄRISTÖLEIJONAT / timo huttula, professori ja tietokirjailija ja päivi granö, professori

S
uomessa on 39 Pyhäjärveä. 
Ne sijoittuvat melko tasaises-
ti ympäri maan. Lisäksi Muo-
niossa on kaksi Saivo-nimistä 
järveä ja niiden lisäksi Pakas-
aivo. Saivojärvien pohjasta al-
koi lappalaisten mukaan mei-

dän maailmaamme nähden toinen, ylös-
alainen maailma.
 Tutkimuksessa eräs vastaaja määritteli 
koetun pyhyyden mielestämme hyvin: py-
hiä ovat ainutlaatuiset, hauraat asiat ja esi-
neet, esimerkiksi jotkin hetket tai luomuk-
set. Kyse on erityisen kokemisesta.
 Suomalaisia ylivoimaisesti eniten yh-
distävä pyhyyden kokemus liittyy rakkau-

teen ja läheisiin. Enemmistölle suomalai-
sista pyhää on myös rauha, oma koti, lepo 
sekä ihmisarvo.
Yleisesti ottaen pyhyyden ydinteemat yh-
distävät suomalaisia selkeästi enemmän 
kuin erottelevat.
 Hankkeen tulosten mukaan myös luon-
to ja maisema koettiin tärkeäksi, jopa py-
häksi. Näin on ollut jo vuosisatoja. Ovathan 
nuo Pyhäjärvi-nimetkin vanhoja. Esimer-
kiksi entisen Oulun läänin Pyhäjärven 
nimi juontaa ainakin vuoteen 1552, jol-
loin se esiintyi ensimmäisen kerran Kustaa 
Vaasan asiakirjoissa järven ja seutukunnan 
nimenä. Todennäköisesti Pyhäjärven ni-
men historia on yli tuhatvuotinen.
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Järvimaisema edustaa monelle suomalaiselle merkityksellistä mielenmaisemaa. 

Vuosina 2022–24 toteutettavassa, 
ja Koneen säätiön rahoittamassa 

Vesi vanhin voitehista – mitä ihmettä? -hankkeessa 
keräämme, tutkimme ja tulkitsemme vesistöihin 

liittyvää kansanperinnettä. Tuomme veteen liittyvää 
perinnetietoa nykyaikaan tavoitteenamme tukea
 ihmisen sisäisen vastuullisuuden heräämistä ja 

omasta elinympäristöstään huolehtimista. 

Lue lisää: 
https://vesistosaatio.fi/vesivanhinvoitehista/. 

Jaa perimätietosi: 
vesistosaatio.fi/vesivanhinvoitehista/kysely
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Läheinen suhde maisemaan
Pyhää on siis koettu monella järvellä eri puolella Suomea. Mitkä 
järven ominaisuudet sitten herättävät pyhiä tunteita? Yksi lienee 
järven koko. Tilastojen mukaan Pyhäjärvien keskikoko on 21 km2, 
siis karkeasti ottaen 5 km x 4 km. Tosin lähes puolet, 15 järveä on 
alle 1 km2. Niiden kohdalla jokin muu asia kuin koko on kirvoitta-
nut pyhän nimen antoon. Se voi olla järven rauhallinen ympäristö 
tai maisema, josta tilastot eivät kerro.
 Monille Kolin kansallismaisema yli Pielisen on erityisen pyhä 
paikka. Laaja yli selkävesien ulottuva maisema on meille kaunis. 
Sadattuhannet ovat Kolin kallioilla järveä katsoneet – liikuttunei-
na. Näköalan aistimisen lisäksi tuulen huminan kuuleminen ja 
raikkaan ilman hengittämien antavat oman lisänsä pyhään koke-
mukseen.

Pyhiä ovat ainutlaatuiset, 
hauraat asiat ja esineet.

SUOMEN LIONS-LIITON
YMPÄRISTÖPALKINTO 

2023
Suomen Lions-liitto julistaa 

liiton ympäristöpalkinnon 2023 haettavaksi. 
Ympäristöpalkinnon tavoitteena 

on lisätä ja jakaa tietoisuutta klubien 
ympäristötoiminnasta sekä antaa tunnustusta 

klubien merkittäville ympäristöteoille. 

Kilpailuun voi osallistua jo tehdyllä aktiviteetillä tai projektilla. 
Hakemukset arvioi ulkopuolista asiantuntijoista sekä leijonista 
ja leoista koostuva raati, joka valitsee voittajaehdokkaat. 

Arviointiraatiin kuuluvat Jenni Jääheimo, ympäristöministeriön
erityisasiantuntija, Auli Sarvilinna, Suomen Vesistösäätiön 
hallituksen puheenjohtaja, Liina Selvinen, Suomen Leot, 
Arto Iwendorff, Lions-liiton ympäristöleijonat ja Anne Vanhala, 
Lions-liiton ympäristöleijonat.

Vuoden 2023 hakemukset arvioidaan 
viiden kriteerin suhteen
• ympäristöteon vaikutukset omalle paikkakunnalle
• ympäristöteon jatkuvuus omalla paikkakunnalla
• ympäristöteon vaikutus ihmisten aktivointiin arjessa
• ympäristöteon näkyvyys mediassa
• ympäristöteon hyödyntämismahdollisuudet 
   muiden klubien toiminnassa.

Vapaamuotoiset hakemukset tulee toimittaa 
30.4.2023 mennessä osoitteeseen ymparistoleijonat@lions.fi.

Mikäli hakemus on videomuotoinen, sen voi toimittaa 
soveltuvilla tiedostonjakopalvelulla kuten Google Drive tai 
Dropbox. Kaikissa hakemuksissa voi tuoda lionstoiminnan 
esille raikkaasti ja innostavasti.

Kaksi parasta palkitaan ja jaossa on yhteensä 1 000 euroa. 
Lisäksi annetaan tunnustus piirille, josta on tullut eniten 
hakemuksia. Palkinnot jaetaan Espoon vuosikokouksessa.

Kilpailuun voi osallistua aiempina vuosina lähetetyn 
hakemuksella tai sen parannetulla versiolla, mikäli hakemuk-
sessa kuvattua aktiviteettia tai projektia ei ole vielä palkittu.

Lisätietoa ympäristöpalkinnosta antaa Ympäristöleijonat
-työryhmästä Anne Vanhala, anne.vanhala@lions.fi, 
p. 040 582 1582.

YK:n yleiskokous julisti kesäkuun viidennen päivän maailman 
ympäristöpäiväksi vuonna 1972. Siitä lähtien teemapäivä on 

tarjonnut jokavuotisen ikkunan keskusteluun ympäristön 
merkityksestä ja tarpeesta suojella luontoa, jotta sekä tämä 

että tulevat sukupolvet voisivat nauttia siitä. 
Maailman ympäristöpäivän tarkoituksena on rohkaista 
ihmisiä ympäristöä vaaliviin toimiin ja tarkastelemaan 

omia luontoon liittyviä asenteita.

 Järvimaisema edustaa monelle suomalaiselle merkityksellis-
tä mielenmaisemaa. Läheinen suhde maisemaan syntyy henkilö-
kohtaisten ja erityisesti kehollisten kokemusten kautta. Lapsuuden 
leikit veden äärellä, veneily, kalastus ja erityisesti vuodenkierron 
mukaisesti toistuvat monenlaiset puuhat järvimaisemissa rakenta-
vat elinikäisen maisemasuhteen. Aikuisen suhde järvimaisemaan 
voi painottua myös itse kunkin ammatin tai harrastuksen mukai-
sesti. Kalastajan katse lukee maisemaa toisin kuin saunalaituril-
la aurinkoa ottavan lomalaisen. Esimerkiksi oopperalaulaja Sari 
Nordqvist kuvailee kesämökkinsä järvimaisemaa paikkana, jossa 
voi hengittää ilmaa keuhkot täyteen ja tuntea uudistuvansa.

Luonnonvesien vaaliminen on tärkeää
Suomalaisen maisemasuhteen rakentaminen oli tietoinen kan-
sallinen projekti. Romantiikan ajan maalaustaide loi estetisoivan 
katseen maisemaan. Samanaikaisesti valtioilla oli tarve ryhtyä ra-
jaamaan omistuksiaan kartografian keinoin. Sekä kuvataiteilijat 
että maanmittarit rakensivat kansallista identiteettiä 1800-luvun 
Suomen suuriruhtinaskunnassa. J. L. Runeberg ja Z. Topelius sa-
noittivat suomalaisen maiseman. Kolin järvimaiseman kokemi-
sen taustalla on sekä seisominen ”oksalla ylimmällä” Topeliuksen 
sanoin että Akseli Gallen-Kallelan ja Eero Järnefeltin maalauk-
set vaaramaisemasta. Edelleen nousemme Kolille ja kuvaamme 
puhelimen kameralla tuon saman kansallismaisemaksi nimetyn 
järvimaiseman. Yksilön kokemus maisemasta on siten henkilö-
kohtainen tulkinta, joka perustuu sekä omiin kehollisiin tunte-
muksiimme että kulttuurin luomaan kuvaan. 
 Maaliskuu on useimmiten aurinkorikasta ja kohtuullisen leu-
toa aikaa. Toivottavasti moni leijona voikin lähiviikkoina nauttia 
puhuttelevista ja pyhistä järvi- tai merimaisemista. Meillä on vas-
tuu näistä vesimaisemista. Erityisesti rannikkoalueiden vedet ja 
monet jokivedet vaativat jopa kunnostustoimia. Eivätkä hyvässä-
kään kunnossa olevat vedet valitettavasti säily, ellemme jatkuvasti
kiinnitä huomiota vesienhoitoon. Luonnonvesien ja maiseman 
vaaliminen on tärkeää. Niin, että tulevatkin sukupolvet, vaikkapa 
viidenkin sadan vuoden päästä voivat huokailla puhtaiden vesien 
äärellä: ’’Pyhä järvi, pyhät vedet’’.• 

Timo Huttula on joensuulainen kirjoittaja, joka toiminut yli 40 vuotta 
hydrologian tutkijana, johtajana ja opettajana. Viime vuosina häneltä 
on ilmestynyt kaksi vesialan kirjaa. Päivi Granö on taiteiden tohtori 
ja maisematutkimuksen dosentti Turun yliopistossa.
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Lions Quest -koulutus sopii kaikille kasvattajille
Lions Quest -koulutuksesta saa jokaiseen yhteisöön 
ja jokaiseen rooliin kasvattajana konkreettisia menetelmiä, 
joilla tukea lasten ja nuorten kehitystä. 
LIONS QUEST / katariina kivioja, lc nakkila/emma

S
ain mahdollisuuden osallistua 
Elämisentaitoja Lions Quest 
-koulutukseen 9.–10.2. Porissa. 
Koulutukseen osallistuminen 
on kiehtonut minua jo useam-
man vuoden ajan, sillä toimin 
sekä luokanopettajana, seura-

toimihenkilönä että lionsklubin jäsenenä 
omalla kylällä. 
 Lähdin hakemaan koulutusohjelmasta 
toimintamalleja erilaisiin rooleihini ja yh-
teisöihin. Toiveeni kävi heti toteen, sillä ko-
koustilaan astuessani seinällä oli mietelause: 
Miten yhteisösi voi tukea lasten ja nuorten 
kasvua terveiksi, vahvoiksi ja vastuullisiksi 
ihmisiksi?
 Koulutus sopii kaikille kasvattajille niin 
ammattilaisille varhaiskasvatuksesta toiselle 
asteelle kuin seurojen ja yhdistysten ohjaajille.
 Lions Questin teemat ovat turvallinen 
ryhmä, itseluottamus ja päätöksenteko, vuo-
rovaikutus, tunteet ja terveys. Koulutuksessa 
tutustutaan konkreettisesti ilmapiiriä, vuoro-
vaikutusta ja tunnetaitoja kehittäviin toimin-
tamalleihin. 
 Koulutuksesta saa mukaansa materiaali-
paketin valitsemalleen ikäryhmälle. Paketin 
harjoitukset, tehtävät ja leikit voi ottaa suo-
raan käyttöön omassa ryhmässään. 
 On ilo olla yksi ohjelmaan kouluttautu-
neista kasvattajista. Lions Quest on koulutta-
nut suomalaisia kasvattajia jo vuodesta 1991 
saakka. 
 Suomalaiset lionsklubit ovat ottaneet oh-
jelman rahoittamisen osaksi vapaaehtoistyö-
tään. Suomessa on vuosien aikana koulutettu 
yli 21 000 kasvattajaa ohjelman käyttäjiksi ja 
maailmalla sitä hyödynnetään yli 95 maassa.

KiTeNet-tilaisuudesta vinkkejä 
Syksyllä oli taas aika pitää vanhempainilta 
koulussa. Samaan aikaan nousi esille Lions-
liiton hanke Kiusaamisesta terveeseen netti-
käytökseen. 
 Halusin silloinkin hyödyntää erilaisia 
roolejani kasvattajana toimiessani luokan- 
opettajana ja lionsklubin toimijana kotikyläl-
lä. Yhdistämällä nämä kaksi tilaisuutta saim-
me luokkahuoneeseen runsaasti kuulijoita.
 Luokkakohtaisen vanhempainillan ja 
kahvitarjoilun jälkeen, annoimme puheen- 

vuoron KiTeNet-tilaisuuden alustajalle 
Marjaana Mitikalle. Marjaanan rohkea ja 
eläytyvä esitys mediasisällöistä sai kuulijat 
mukaan runsaaseen keskusteluun median 
käyttösäännöistä.
 Vinkkejä ja toimivia käytänteitä jaettiin 
puolin ja toisin. Lopuksi myös sovittiin ikä- 

ryhmien yhteinen ruutuhaaste, jossa ruutu-
aikaa pyrittiin vähentämään huomattavasti. 
Ja kuten usein, niin nytkin lapset innostuivat 
haasteesta ja pienen kilpailun kautta vähen-
tämään ruutuaikaa leikkien tieltä. 
 Tilaisuuden järjestivät yhteistyössä LC 
Nakkila ja LC Nakkila/Emma.• 

LC Nakkila/Emma on tullut tunnetuksi lettupannustaan erilaisissa tilaisuuksissa. Kuvassa lettuja paistaa 
Katariina Kivioja.  
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Lions Quest on kouluttanut suomalaisia 
kasvattajia jo vuodesta 1991 saakka. 



35
ELÄMISENTAIDOT – KESKIÖSSÄ JOKA PÄIVÄ. WWW.LIONSQUEST.FI

Elämisentaitoja Lions Quest on lasten ja 
nuorten parissa toimiville opettajille ja muille
kasvattajille suunnattu tieteellisesti tutkit-
tu ja arvostettu koulutusohjelma, joka antaa 
käytännön työkaluja ryhmäyttämiseen ja elä-
mäntaitojen harjoitteluun. Koulutuksen kes-
keiset teemat painottuvat itseluottamuksen, 
tunne-, vuorovaikutus- ja päätöksentekotai-
tojen sekä hyvinvointiosaamisen vahvistami-
seen. Koulutuksen aikana kokeillaan erilaisia 
toiminnallisia työtapoja käytännössä.
 Suomen Lions-liitto on toteuttanut ohjel-
maa Suomessa jo yli 30 vuoden ajan, ja kou-
lutuksiimme on osallistunut yli 21 000 opet-
tajaa ja muuta kasvattajaa. Palautteet ylistävät 
Elämisentaitoja-koulutuksia: sisällöt koetaan 
käytännönläheisiksi, tarpeellisiksi, ajatuksia 
herättäviksi ja heti työhön sovellettaviksi. 
 Järjestämme sekä kaksipäiväisiä perus- 
koulutuksia että kahtena arki-iltana tai yhtenä
lauantaipäivänä toteutettavia liikuntaseura-
koulutuksia. Huhtikuussa 2023 kalenteris-
samme on myös ruotsinkielinen peruskou-
lutus Espoossa 13.–14.4. 
 Keväällä 2023 tarjolla olevat koulutukset 
löytyvät koulutuskalenteristamme: www.lions-
quest.fi/koulutuskalenteri. 

ELÄMISENTAITOJA LIONS QUEST -koulutusohjelma
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VINKKEJÄ JA OHJEITA 
OSALLISTUJIEN HANKINTAAN

• Ottakaa yhteyttä kouluun/päiväkotiin/
kuntaan/urheiluseuraan kurssipaikan 
tarjoamiseksi. Markkinointityö 
kannattaa aloittaa jo 2–3 kuukautta 
ennen koulutuksen alkua. Jos halukasta 
lähtijää ei löydy, vinkatkaa asiasta 
piirinne Lions Quest -puheenjohtajalle. 
Piirin Lions Quest -puheenjohtajalta 
tai Lions Quest -koulutussihteeriltä
voi pyytää markkinointimateriaalia. 
Yhteystiedot: 
www.lionsquest.fi/yhteystiedot.

• Pyytäkää osallistujaa 
ilmoittautumaan Questin verkkosivustolla 
www.lionsquest.fi/ilmoittautuminen 
viimeistään 2 viikkoa ennen 
koulutuksen alkua. Ilmoittautuessaan 
osallistuja merkitsee rahoittajan. Lasku 
koulutuksesta lähetetään ilmoituksen 
mukaan. 

 Peruskoulutus on suunnattu opettajil-
le, varhaiskasvattajille sekä muille lasten ja 
nuorten parissa työskenteleville ammattilai-
sille. Peruskoulutuksen hinta on 410 euroa 
(sis. alv). Hintaan sisältyy kaksipäiväinen toi-
minnallisuuteen painottuva kontaktiopetus ja 
luokka-astekohtainen materiaali sekä lisäma-
teriaalia digitaalisella oppimisalustallamme. 
 Liikuntaseurakoulutus soveltuu urheilu-
seuroissa toimiville valmentajille ja ohjaajille
sekä esimerkiksi kuntien liikuntatyönteki-
jöille. Liikuntaseurakoulutuksen hinta on 
248 euroa (sis. alv). Koulutuksen yhteydessä 
osallistujat saavat sähköistä ja painettua ma-
teriaalia. 
 Koulutukset toteutetaan, mikäli riittävä 
määrä osallistujia ilmoittautuu. Osallistujat 
saavat kurssin kutsukirjeen tai peruutustie-
don noin 2 viikkoa ennen koulutuksen alkua.
 Toivomme, että klubit edellisvuosien 
tapaan vievät tietoa Elämisentaitoja Lions 
Quest -koulutuksista omille lähiverkostoilleen
ja kustantavat koulutuksiin osallistumisia 
mahdollisuuksiensa mukaan.

Lämpimästi tervetuloa tukemaan lasten ja nuorten hyvinvointia!
Elämisentaitoja Lions Quest -koulutustiimi

HYVÄT LIONIT
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Elämisentaitoja Lions Quest

KOULUTUSKALENTERI 
HUHTI-TOUKOKUU 2023
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YHTEYSTIEDOT

www.lionsquest.fi

• PIIRIEN LIONS QUEST -PUHEENJOHTAJAT
 katso www.lionsquest.fi/yhteystiedot

• LIONS QUEST -KOULUTTAJAT
 etunimi.sukunimi@lions.fi
 Marika Ainoa
 perus- ja ruotsinkieliset koulutukset
 Johanna Arho-Forsblom
 peruskoulutukset
 Sirpa Kannisto 
 perus- ja liikuntaseurakoulutukset

• LIONS QUEST -KOULUTUSSIHTEERI 
 Mari Koivisto
 mari.koivistot@lions.fi, p. 050 400 8775 
 ma–ke klo 13–15.45 ja to–pe klo 9–12
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AIKA PAIKKAKUNTA PIIRI

la 1.4. Savonlinna H
ke 12.4. ja ke 19.4. Kuopio K
to 13.4. ja to 20.4. Jyväskylä G
ma 17.4. ja ma 24.4. Kokkola O
la 22.4. Kuortane F

la 13.5. Rovaniemi L

AIKA PAIKKAKUNTA PIIRI

ma–ti 3.–4.4. Helsinki N
tor–fre 13.–14.4. Esbo B
ma–ti 17.–18.4. Joensuu H

PERUSKOULUTUKSET 
1. PÄIVÄ KLO 9–16 JA 2. PÄIVÄ KLO 8.30–16, HINTA 410 EUROA

KUUKAUSI

HUHTIKUU

KUUKAUSI

HUHTIKUU

TOUKOKUU

LIIKUNTASEURAKOULUTUKSET
LAUANTAI KLO 9–16 TAI KAKSI ARKI-ILTAA KLO 17.30–21, HINTA 248 EUROA

ELÄMISENTAIDOT – KESKIÖSSÄ JOKA PÄIVÄ. WWW.LIONSQUEST.FI
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Lions-Quest -peruskoulutusta 
tarjolla myös ruotsiksi
Elämisentaitoja Lions Quest -koulutukset tarjoavat tämän päivän
varhaiskasvattajille, opettajille ja valmentajille paljon työkalujen 
arjen tilanteista selviämiseen. 
LIONS QUEST / pdg kristiina jäntti, quest-puheenjohtaja, b-piiri

Poimintoja syksyn kursseilta saadusta 
opettajien palautteesta.

K
orona-ajan etäkoulu jätti omat 
jälkensä koulu- ja urheilumaa-
ilmaan. Nyt onkin tärkeä het-
ki kiinnittää erityistä huomiota 
lasten vuorovaikutus- ja empa-
tiataitoihin sekä vahvistaa ryh-
mäytymistä.

 LQ-koulutukset käynnistyivät viime 
syksynä toden teolla muutaman hiljaisen 
vuoden jälkeen. Suomenkieliset opettajien 
kurssit saatiin toteutettua parhaiten, mutta 
liikuntaseurakoulutusten ja ruotsinkielisten 
kurssien toteuttaminen vaatii vielä lisätoimia 
ja markkinointia. 
 Syksyn kursseilta saatu opettajien palaute 
on totuttuun tapaan erinomaista.
 Tänä keväänä järjestetään yksi ruotsin-
kielinen LQ-peruskoulutus 13.–14.4.2023 
Espoossa ja kaudella 2023–2024 järjestäm-
me jälleen uuden ruotsinkielisen koulutuk-
sen. Lions Quest -kouluttajamme Marika 
Ainoa toteuttaa ruotsinkieliset koulutukset. 
Espoon koulutus soveltuu erityisesti A-, B- 

”Oli hyvä, että koulutus oli niin 
toiminnallinen ja käytännön läheinen. 
Siitä sai suoraan monta vinkkiä omaan 

arkeen ja se herätti ajatuksia.” 
”Kurssilta saadun materiaalin esimerkit 

herättävät halun kokeilla niitä 
oppitunneilla.”

”Omassa työyhteisössä arvostetaan 
LQ-ohjelmaa ja saadun materiaalin 

käyttöön kannustetaan.”

Korona-ajan jälkeen on tärkeää 
kiinnittää erityistä huomiota lasten 
vuorovaikutus- ja empatiataitoihin 
sekä vahvistaa ryhmäytymistä.

KUVA: HENRI VALKEINEN
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ja N-piirien alueelle toimiville ruotsinkie-
lisille opettajille. Esimerkiksi Helsingin, 
Espoon, Kauniaisten ja Kirkkonummen 
alueella sekä Länsi-Uudellamaalla on 
useita ruotsinkielisiä kouluja ja Uudella-
maalla on myös useita ruotsinkielisiä klu-
beja. B-piirin alueella on myös yksi koko-
naan ruotsinkielinen lohko. 
 LQ-koulutuksella on pitkät perinteet
ja koulutuksen sisältö on tutkimusten 
mukaan loistava. Yhdenkin opettajan tai 
valmentajan koulutus säteilee satoihin 
lapsiin. Opettajien ja valmentajien koulut-
tamisen rahoittamisella annamme parem-
man tulevaisuuden lapsille ja nuorille!•
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H
elmikuun ensimmäisenä päivä-
nä Paloheinän laduilla riitti ai-
kuishiihtäjien lisäksi satamää-
rin lapsia nauttimassa hiihdon 
riemusta. Osalle tämä oli en-
simmäinen talvi suksilla, osa oli 
jo konkareita nuoresta iästään 

huolimatta.
 – Meidän Hilla osallistui myös viime 
vuonna tähän Lasten Leijonahiihtoon. Hän 
pohti jo kotona, mahtaakohan saada tänäkin 
vuonna mitalin kaulaansa. Se tuntui olevan 
iso asia hänelle, paljastaa innokkaastii hiih-
tävän tytön isä.
 Isä kiitteli kovasti leijonien panostusta ja 
sitä, että lapset saavat mitalin lisäksi makka-
raa ja lämmintä mehua Leijonateltalta.
 LC Helsinki/Pakinkylän Topi Vesteri 
kertoi yhden pikkutytön todenneen hänelle 
iloisesti, että hänen saamansa mitali on paljon
 isompi ja hienompi kuin mitä isoveli äsken 
sai. Topi oli todennut hänelle, että tietysti, tu-
lithan sinä ensin maaliinkin.
 – Mutta ihan samankokoisia ja -värisiä 
ne kaikki mitalit olivat, myhäili Vesteri iloi-
sena hiihtäjän riemusta.

Ulkoilun riemua Leijonahiihdoissa
Pakinkylän leijonat jakoivat Lasten Leijonahiihdossa lähes 200 mitalia. 
Osa lapsista tiesi jo odottaakin mitalia, joillekin se oli heidän elämänsä 
ensimmäinen ja suuri aarre. Erityisen ylpeitä mitalistaan olivat Sisu-
sarjan hiihtäjät, joille kehitysvamma tuo lisähaastetta liikkumiseen.
teija loponen

Pellon leijonat järjestivät Leijonahiihdot yhdessä Pellon Ponnen ja kunnan kanssa. 
Pienelle paikkakunnalle 41 osallistujan määrä oli yllätys. Nuorin osallistuja oli 
2-vuotias. Kaikki saivat leijonamitalin, jonka jakoi Masa-Leijona.

LC Sotkamo järjesti Lasten Leijonahiihdot Sotkamossa 4.3. pääyhteiskumppaninsa 
Vuokatti Sportin kanssa. Tapahtumaan osallistui yhteensä yli 500 ihmistä. 
151 lasta oli hiihtämässä. Tapahtumaan osallistui myös kunta ja paikallinen poliisi.
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Elmo kuului Sisu-sarjan hiihtäjiin ja tuuletti 
onnellisena mitalin saatuaan.
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Hilla halusi tänäkin vuonna mukaan Leijonahiihtoon. 
Taustalla mitaleiden kanssa Pekka Taskinen.
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Nuoria on tullut L-piirin nuorisovaihtoleirille Meksikosta, Indonesiasta, Italiasta, Malesiasta, Unkarista, 
Ranskasta, Sri Lankasta ja Brasiliasta.

Nuorisovaihdossa lähes kaikki 
kohdemaat mukana ohjelmassa 
Talvinen nuorisovaihtoleiri järjestettiin tammikuussa 
Pikku-Syötteellä, Pudasjärvellä. Suurin osa nuorista ei ollut 
koskaan nähnyt lunta ja talvea, joten leiri oli heille hieno kokemus.
NUORISOVAIHTO / tor-erik backström, yced 2020–2023

• Suomen Lions-liiton ja Suomen  
 Hiihtoliiton yhteistyö lasten ja nuorten  
 hiihtoharrastuksen lisäämiseksi jatkuu  
 talvella 2022–23.

• Yhteisen kampanjan tavoitteena on  
 järjestää Lasten Leijonahiihdot koulujen  
 hiihtolomien aikaan ja kannustaa lapsia  
 hiihtämään.

• Koko perheen tapahtumassa on  
 4−12-vuotiaille lapsille tarjolla  
 tekniikkarata ja hiihtokilpailu.

• Kampanjassa on mukana noin 
 800 hiihtoseuraa ja lionsklubia.

Lue lisää Suomen Lions-liiton ja 
Suomen Hiihtoliiton yhteistyöstä ja 
Lasten Leijonahiihto -kampanjasta
www.lions.fi/toiminta/
yhteistyokumppanit/suomen-hiihtoliitto/.

LASTEN LEIJONAHIIHTO -KAMPANJA L
-piiri ja klubit Pudasjärvellä ja 
lähialueella olivat koonneet nuo-
risovaihtoleirille runsaan ja hy-
vän ohjelman. Nuoret nauttivat 
myös ennen leiriä pidetystä isän-
täperhejaksosta. Nuoret pääsivät 
kokeilemaan muun muassa hiih-

toa, laskettelua ja lumikenkäilyä. Ja kuten 
monet turistit Suomeen tullessaan, he pää-
sivät tapaamaan myös joulupukkia Rova-
niemellä.
 Tänä kesänä Suomesta lionien nuoriso-
vaihdon kautta lähtee maailmalle 83 nuor-
ta. Kaikki kohdemaat ovat koronatauon 
jälkeen mukana ohjelmassa Japania lukuun 
ottamatta.
 Suomeen saapuu puolestaan 115 nuor-
ta, mikäli kaikki paikat täyttyvät. Heinä-elo-
kuussa järjestetään nuorisovaihtoleirejä Es-
poossa, Kontiolahdella, Rautavaarassa ja 
Huittisissa. Järjestävät piirit ovat B-, H-, K- 
ja M-piiri. Kesällä 2024 järjestämisvuoros-
sa ovat A-, E-, G-, N- ja O-piirit.

Lionstoiminnan lippulaiva
Tämä on nyt viimeinen vuoteni liiton nuo-
risovaihdon puheenjohtajana. Toivotan 
kaudelle 2023–2026 valittavalle uudelle 

puheenjohtajalle menestystä tässä tärkeäs-
sä leijonatyössä.
 Voimme varmasti sanoa, että nuoriso-
vaihto on yksi lionstoiminnan lippulaivois-
ta. Ajat muuttuvat kuitenkin koko ajan ja 
nuorisovaihdon on pysyttävä mukana ja 
kehityttävä, jotta se vastaa nykyaikaa esi-
merkiksi ohjelmien ja tietoturvan osalta.
 Kolme vuotta nuorisovaihdon puheen-
johtajana ovat antaneet minulle monia 
unohtumattomia hetkiä, ja olen saanut mo-
nia uusia ystäviä ja tuttavuuksia loppuelä-
mäkseni. Vaikka tehtävä on sisältänyt työtä 
ja haasteita, jotka on pitänyt ratkaista vä-
littömästi, olen nauttinut tästä suunnatto-
masti, koska ympärilläni on ollut loistava 
tiimi. Olemme tehneet tiivistä ja avointa 
yhteistyötä, ja meillä on ollut monia hieno-
ja hetkiä.
 Piirit, jotka järjestävät leirejä vuonna 
2024, ovat alkaneet suunnitella leirejään,  
joten toivottavasti tärkeimmistä yksityis- 
kohdista ja tiedoista on päätetty, jotta YCE- 
tiimillä on kaikki tiedot ja esitteet muka-
naan, kun EF 2023 järjestetään Itävallan 
Klagenfurtissa lokakuussa.
 Toivotan YCE-tiimille menestystä kau-
delle 2023–2026.•

 Osa nuorista hiihtäjistä otti hiihtokisan 
todella tosissaan, perässätulijoita välillä vil-
kuillen. Toisinaan jokunen hiihtäjä muksahti
nurin, mutta aina noustiin reippaasti pystyyn
ja jatkamaan. Itkua ei kuulunut, iloista nau-
rua ja mitalista hihkumista sitäkin enemmän.

Hiihtokisan mitalit 
ovat kullanarvoiset
Erityisen tomerasti rataa kiersivät Sisu-ryh-
mäläiset, joilta hiihtäminen vaatii enemmän 
ponnisteluja.
 – Meillä oli tänä vuonna kahdentoista 
lapsen Sisu-ryhmä Pakilan Vedossa. Pitkin 
vuotta on harrastettu eri lajeja ja nyt Hiihto-
liitto on kutsunut tämän Sisu-ryhmämme 
Ski Weeksien avajaisiin, riemuitsi joukkueen-
johtaja.
 – Mutta tämä leijonien hiihtokisa ja hei-
dän jakamansa mitalit ovat lapsille todella 
kullanarvoiset. Sisu-hiihtäjät pääsevät siinä 
samalle viivalle muiden kanssa.
 Paloheinän jo perinteeksi muodostunut 
tapahtuma on LC Helsinki/Pakinkylän, Paki-
lan Vedon, Suomen Hiihtoliiton ja Helsingin 
Mäkihyppääjien yhteinen hiihtotapahtuma, 
jossa on suksipelejä, mäenlaskua hyppyrillä 
tai ilman, sekä huipennuksena Leijonien mi-
talihiihto. Leijonat paistoivat kaikille osanot-
tajille makkarat.•
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K
ävely tuottaa iloa, ylläpitää kun-
toa ja edistää terveyttä, siinä syi-
tä lionien vuosittaisiin Terveys-
kävelyviikkoihin.
     Terveyskävelyiden tarkoituk-
sena on innostaa kaikki liikku-
maan, yksin tai yhdessä, ja sa-

malla jakaa tietoa diabeteksesta ja muista 
sairauksista, joiden ehkäisyä ja hoitoa sään-
nöllinen liikunta tukee erinomaisesti.
 Terveys- ja diabeteskävelyitä järjestetään 
ympäri maailman ja meillä Suomessa sekä 
paikallisesti että virtuaalisesti. 

Virtuaalikävelyviikko 
toukokuussa
Kaikkien yhteinen virtuaalikävelyviikko to-
teutetaan 6.–14.5.2023. Virtuaalikävelyvii-
kollakin kävellään ihan oikeasti, mutta jokai-
nen voi liikkua missä haluaa, milloin haluaa 
ja kenen seurassa tahtoo.
 Kävelyviikko antaa hyvän syyn tehdä työ-
matkat kävellen, jos se suinkin on mahdollis-
ta. Vaihtoehtoisesti voi jäädä vaikkapa muu-

Terveyskävelyviikko koittaa toukokuussa
Onko talven jäljiltä kunto kasvanut, vai liikunta jäänyt 
vähiin ja sohva tullut tutuksi? Ei haittaa, kevät antaa tarmoa 
ulkoiluun ja kävely on mukavan kevyttä liikuntaa.
teija loponen, terveyskävelyn tiimi

tamaa pysäkkiä aiemmin kyydistä ja kävellä 
loput matkasta.
 Klubin kanssa voi sopia yhteisistä iltalen-
keistä tai lähteä ulkoilemaan perheen kera.

Kävelyviikko antaa 
hyvän syyn tehdä 
työmatkat kävellen.

 Vuosikokouksen järjestäjät haastavat jo-
kaisen vuosikokouskävijän kiertämään viisi 
kierrosta eli kaksi kilometriä. Leikkimielisenä
kisailuna on piirien välinen kierrosten keräys.
 Vuosikokouksen Valtakunnallinen Lions 
Terveyskävely on samalla osa kaikille avointa 
perhetapahtumaa Rantariehaa.
 Otaniemessä on paikalla myös Pääkau-
punkiseudun Diabetesyhdistyksen asiantun-
tijat mittaamassa verensokeria ja jakamassa 
tietoa, kyselläkin saa. Myös Sydänyhdistys 
on mukana ja heidän pisteessään pääsee tu-
tustumaan sydäniskuriin ja halutessaan har-
joittelemaan sen käyttöä. Nämä yhteistyö-
kumppanit ovat paikalla perjantaina 9.6. klo 
14–18.
 Lenkkikengät jalkaan ja ulos virkisty-
mään! Merkkaa kalenteriin myös syksyn kä-
velyviikko, joka toteutetaan 30.9.–8.10.•
Lisätietoja löydät osoitteesta 
https://terveyskavely.lions.fi/
tapahtumat/lions-kavelyviikko. 
Samalla sivustolla voitte ilmoittaa oman 
piirinne/klubinne tulevat kävelytapahtumat.

 Kävelyviikolla suositellaan nimenomaan 
kävelyä, mutta muutkin liikuntamäärät kuin 
askeleet voi ilmoittaa virtuaalikävelyviikon 
kisaan.

Terveyskävely 
vuosikokouksessa
Tänä vuonna vuosikokouksen yhteydessä to-
teutetaan Lions Terveyskävely Otaniemessä
perjantaina 9.6. klo 14–18. Otaniemessä kä-
vellään urheilukenttää ympäri, ihastellaan 
vehreää rantamaisemaa ja samalla kuin huo-
maamatta kuntokin kohoaa.

Vuosikokouksen yhteydessä 
toteutetaan Lions Terveys-
kävely Otaniemessä.

KUVA: PIXABAY

Kaikkien yhteinen 

virtuaalikävelyviikko 

toteutetaan 
6.–14.5.2023.
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Perniön MetsäPojat oy
Perniö

Auto SorSA oy
Tehtaankatu 6, 11710 Riihimäki, 
puh. 019 716 620 ja 019 268 0800, 
www.autosorsa.fi

KauppaKesKus RinteenKulma
Rovaniemi,  

www.rinteenkulma.fi

Loimaan KauKoLämpö oy
Loimaa

Lions pyöräilyllä leijonat tutuksi
teija loponen, n-piirin ja sen pyöräilytiimin 
viestintävastaava

LIONS PYÖRÄILY järjestettiin viime keväänä N-piirissä ensim-
mäistä kertaa ja silloin yllätyimme iloisesti myös muiden kuin 
lionien osallistumisesta siihen. Nyt tapahtuma toteutuu taas 
13.5.
 Tänä keväänä Liiku ja liikuta -teemainen pyöräilytapah-
tuma Loviisasta Helsinkiin järjestetään toista kertaa ja nyt 
mukana on muun muassa Porvoon Akilles ja todennäköisesti 
pari muutakin yhteistyökumppania.
 B-piirin ideoima toiminta-alueen päästä päähän pyöräily
”parastettiin” N-piirille. Parastettiin siten, että sitä parannet-
tiin lisäämällä siihen eri paikkakuntien klubien järjestämiä 
pysähdyspaikkoja, joissa pyöräilijät saivat pientä purtavaa ja 
juotavaa ja klubit esitellä toimintaansa ja paikkakuntaansa. 
 Kaikkien osallistujien ei oleteta pyöräilevän koko noin 155 
kilometrin matkaa, vaan mukaan voi tulla kaikilta pysähdys-
paikoilta, joille on tarkka lähtöaika. Samaten letkasta voi pois-
tua kesken matkan. Tämä mahdollistaa myös koko perheen 
osallistumisen pienelle fillaripyrähdykselle.
 Etapeista pisin on ensimmäisenä, Loviisasta Porvooseen 
noin 40 kilometriä, loput ovatkin 20 kilometrin molemmin 
puolin. Ja jotta maaliin, Kiasman viereiselle Kansalaistorille 
saataisiin paljon porukkaa pyöräilemään, voi mukaan tulla 
vielä joko Heurekasta 17 kilometrin matkalle tai Käpylän ase-
malta, josta keskustaan on noin 6 kilometriä. Perillä odottaa 
juhlava vastaanotto ja ohjelmaa sekä tarjoilua.

Maksuton tapahtuma kaikille
N-piirin Lions pyöräily on avoin ja maksuton aivan kaikille. 
Mukaan voi tulla mistä piiristä vain. Samaten mukaan voi tulla,
vaikka ei olisi koskaan leijonista kuullutkaan. Tuon saimme 
tosiaan kokea viime vuonna, kun paikallislehdissä ja Facessa 
olleet ilmoitukset keräsivät mukaan muitakin kuin lions-pyö-
räilijöitä. He saivat samalla hyvän annoksen lionstietoutta!
 Rohkaisemme kaikkia pyöräilyyn osallistujia tutustumaan 
asuinpaikkakuntansa leijonatoimintaan. 
 Samaten haluamme rohkaista kaikkia piirejä sekä klubeja-
kin järjestämään oman yleisölle avoimen pyöräilytapahtuman.
 Meillä siitä tehtiin perinne ja Lions pyöräilylle on nyt tehty 
omat logot, avattu Facebook-sivu ja myös omat kotisivut. Ta-
voitteinamme ovat Liiku ja liikuta -liikunnan ilo, sekä lions- 
näkyvyyden lisääminen.•

Onnea ja menestystä lionstyöhön
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Tänä keväänä Liiku- ja liikuta -teemainen pyöräilytapahtuma 
Loviisasta Helsinkiin järjestetään toista kertaa. 
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K 
ilta perustettiin vuonna 2008, 
kun liitto lakkautti perustami-
sestaan saakka jatkuneet entis-
ten puheenjohtajien tapaamiset 
liiton toimintana. Pian killan pe-
rustamisen jälkeen liitto palautti 
puheenjohtajatapaamiset myös 

osaksi omaa toimintaansa.
   Lions-liitto ei rahoita sen enempää Lions- 
aatteen killan toimintaa kuin liiton järjestä-
miä tapaamisiakaan, vaan osanottajat mak-
savat itse matka- ja muut kustannuksensa.
 Tavoitteena on lisätä luottamusta järjes-
töömme, vaalia sen perusetiikkaa ja hyvän-
tekeväisyysprofiilia sekä hyvää vapaaehtois-
työn hallintotapaa, johon kuuluvat avoimuus 
ja läpinäkyvyys, kuuntelu ja mielipiteen il-
maisun vapaus, eikä vähäisimpinä sivistynyt 
toimintatapa, ystävällisyys ja keskinäinen 
kunnioitus.
 Suomessa on tähän mennessä 62 lionia 
toiminut Lions-liiton puheenjohtajana. Heistä
31 on edelleen joukossamme. Kiltaan kuuluu 
25 entistä puheenjohtajaa. Kaikki 31 eivät ole 
enää järjestön jäseniä, jotkut eivät aikanaan 
liittyneet kiltaan ja jotkut ovat jäsenyydestä 
eronneet.
 Lions-järjestön erityispiirteisiin kuu-
luu johtajien vuotuinen vaihtuminen. Klu-
billa on joka vuosi uusi presidentti, piirillä 
uusi kuvernööri ja liitolla uusi puheenjoh-
taja. Lions-järjestö on koko ajan uusia joh-
tajia kouluttava järjestö. Jokaisen piirikuver-
nöörin valmentamiseen on käytetty arviolta 
10 000 USD.
 Jättäessään johtajan tehtävän entiset 
Lions-johtajat muodostavat tieto- ja osaamis-
pankin, joka on heidän seuraajiensa käytettä-
vissä. Ja viisas johtaja käyttää sitä.

Tukena vastuussa 
olevalle johdolle
Lions-aatteen kilta näkee tehtäväkseen tukea 
kulloinkin vastuussa olevaa johtoa. Käytän-
nössä tämä tapahtuu 1–2 vuodessa yhteises-
sä tapaamisessa. Lions-johtajat informoivat
suunnitelmista ja keskustelussa olevista 
asioista. Killan jäsenet kommentoivat. Päät-
täjä on aina Lions-johto.
 Entiset puheenjohtajat kokoontuvat 
yleensä myös vuosikokouksessa, jolloin kan-

Mikä ihmeen Lions-aatteen kilta?
Lions-aatteen kilta on Lions-liiton entisten puheenjohtajien muodostama 
yhdistys. Killan tarkoituksena on edistää lionstoimintaa ja vaalia sen
eettisiä periaatteita sekä vahvistaa Suomen leijonien Lions-henkeä. 
harri ala-kulju, pid, killan jäsen

sainvälinen vieras tapaa ja informoi heitä.
  Suomen entisten Lions-johtajien tapaa-
miset eivät ole mikään kotimainen erikoi-
suus, vaan yleinen käytäntö koko järjestössä 
aina piireistä kansainväliseen johtoon asti.
 Lions-liiton johdon ja killan välillä on 
ollut myös ristiriitatilanne. Kun 117 klubia 
vaati ylimääräistä liiton kokousta Lions-talon 
myyntipäätöksen tekemiseksi muodollisesti 

sääntöjen vaatimalla tavalla, kilta tuki sitä. 
Peruste oli Lions-eettinen. Tehdään tärkeät 
päätökset muodollisestikin jäsenten valtaa 
kunnioittavalla tavalla.
 Tilanne kärjistyi lopulta tarpeettomasti 
kiihtyneeseen kiistelyyn vuosikokouksessa. 
Avoimella keskustelulla, keskinäisellä kun-
nioituksella ja sovittelun halulla tältä olisi 
vältytty. Ottakaamme kaikki opiksi.•
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Killan kokouksiin osallistuu yleensä noin 20 jäsentä. Lokakuussa 2022 PDG Nina Moilanen (vas.) 
kävi kertomassa stategiatyöstä.

Porin vuosikokouksessa 2014 varapresidentti Jitsuhiro Yamada piti entisille puheenjohtajille katsauksen 
kansainvälisen järjestön asioista.
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Monta tapaa tehdä hyvää.

1  Nastat ilmaiseksi kenkiin
LC Hamina on palvelutyönä nastoittanut vuosien varrella 
lähes tuhat kenkäparia. Jokatalviset nastoitukset aloitettiin 
noin kymmenen vuotta sitten. Nastojen noin tuhannen euron 
vuosittaisista hankintakustannuksista vastaa Haminan kaupunki.
marko piispa
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lmaston muuttuessa liukkaat kelit ovat 
lisääntyneet merkittävästi myös Kaak-
kois-Suomessa sijaitsevassa Haminassa. 
LC Hamina on miettinyt keinoa auttaa 
ensisijaisesti alueen ikäihmisiä pärjää-
mään talven liukkailla kaduilla. LC Ha-
mina sai idean nastoittaa kenkiä Länsi- 

Suomesta, jossa paikallinen lionsklubi teki 
samaa palvelutyötä jo aikaisemmin. 
 Vuoden 2022 joulukuussa Tuomaan 
Markkinoiden aikana yhdessä päivässä teh-
tiin 96 kenkäparin nastoitus. Silloin nastoi-
tusta hoitivat lionit Heimo Rikkinen, Mauri
Viitanen, Eero Arvo ja Pertti Tuominen. 
Nastoitus tehtiin S-market Haminan ja 
K-Supermarket Kanuunan sisääntulotiloissa, 
joissa tavoitetaan nastojen tarvitsijat hyvin.
 Nastoituksesta tiedotetaan kaupungin 
nettisivustolla ja lehti-ilmoituksilla. Nastoi-
tuspäiviä järjestetään vuosittain, tarvittaessa 
nastoituksia voidaan käydä tekemässä myös 
esimerkiksi ikäihmisten palvelutaloissa. 
 Jos nastojen tarvitsijalla ei ole sopivia 
kenkiä mukana nastoituksessa, niin mukaan 
annetaan nastat ja ohjeet, miten nastat asen-
netaan omatoimisesti kotona.

Lukuisia kaatumisia vältetty
Alussa nastoituksia tehtiin vain ikäihmisille,
nykyään nastoitetaan kaikenikäisten ken-
kiä ihmisten tarpeen mukaan. Suurin hyöty 
kenkien nastoituksessa saadaan ikäihmisten 
liikkumiseen liukkaalla. Nastat kannustavat 
liikkumiseen myös talven liukkaissa keleis-
sä, jossa ennen olisi jääty kotiin. Nastoitus-

 LC Haminan nastoittajat uskovat, että 
nastoituksen ansiosta lukuisia kaatumisia on 
vältetty ja monta sairaalakäyntiä on jäänyt 
toteumatta nastojen ansiosta. Moni aiemmin 
kenkiin nastoja saanut on tullut hakemaan 
myös uusiin tai vanhoihin kenkiin nastat, jos 
nastat ovat niissä päässeet kulumaan.
 LC Hamina tulee jatkamaan myös tule-
vaisuudessa kenkien nastoitusta, koska sille 
koetaan olevan suuri tarve ja kysyntä.•

Nastoituksia voidaan 
käydä tekemässä 
myös palvelutaloissa.

LC Hamina auttaa ensisijaisesti alueen ikäihmisiä pärjäämään talven liukkailla kaduilla. 

tapahtuma on myös niin nastoittajalle kuin 
nastojen saajallekin mukava hetki rupatella 
ja vaihtaa ajatuksia maailmanmenosta.



44

KLUBIEN KUULUMISIA

2  Lion Kalevi Tikkanen palkittiin
LC KUOPIO/KALLAVEDEN kuukausitapaaminen 
7.12.2022 päättyi juhlavasti, sillä piirikuver-
nööri Hannu Smolander luovutti lion Kalevi 
Tikkaselle kunniakirjan, Suomen leijonien 
juhlamitalin ja piirin standaarin tunnustuk-
sena pitkäaikaisesta, 65 vuoden arvokkaasta 
palvelusta ja laajasta yhteistyöstä.
 Lion Kalevi Tikkanen on syntynyt vuon-
na 1924. Hän on LC Kuopio/Kallaveden pe-
rustajajäsen. Korkeasta iästään huolimatta 
lion Tikkanen osallistuu edelleen aktiivisesti 
klubin toimintaan.•
Kuva: Jouko Karhunen

3  Entiset piirikuvernöörit 
Keuruulla
markku talvio 

KUVERNÖÖRIKURSSI 2007–2008 tapasi viime 
elokuussa Keuruulla. Pääasiana oli vanhojen 
ystävien tapaaminen ja yhteisten kokemus-
ten muisteleminen. Samalla saimme keski-
suomalaisen kauniin maiseman lisäksi tu-
tustua kansainvälisestikin menestyneeseen 
paikalliseen huipputekniikan yritykseen 
HT-Laseriin, jonka erikoisuus on teräksen 
3D-tulostus. Keuruun tunnelmalliseen van-
haan puukirkkoon perehdytti ajan tyyliin 
pukeutunut ”Pappilan piika”. Näyttävässä 
uusgoottilaista tyylisuuntaa edustavassa uu-
dessa kirkossa laulettiin yhdessä suvivirsi. 

Oman piristävän lisänsä matkalaisille tarjosi 
Olavi Paavolaisen Pekanmäen huvila.
 Erikoisen elämyksen osanottajat saivat 
myös Keurusjumpan tiloissa järjestetyssä se-
niorien jumppahetkessä. Salin lattia oli peh-
mustettu tasapainoa kehittävällä, paikallisen 
yrittäjän valmistamalla jäykistetyllä pehmus-
teella. Yrityksen valmistamia telineitä ja voi-
misteluvälineitä käytetään kansainvälisissä 
kilpailuissa.•
Kuvassa piirikuvernöörikurssi 2007–2008 entisen 
kansainvälisen johtajan Kalle Elsterin matkailuauton 
edessä Keuruulla elokuussa 2022. Tilaisuuden 
järjestäneet Aira ja Heikki Pirttilä kuvassa vasemmalla.

4  Koko perheen jouluiloittelu 
Vampulassa
saija laurila

SEURATALO JUKOLASSA Vampulassa soivat 
10.12.2022 joululaulut, kun LC Vampula jär-
jesti siellä koko perheen jouluiloittelun jou-
lun tunnelmaan vauvasta vaariin. Estradille
kapusivat Jukka Keskitalo, Sekulit, Petri 
Kiiski ja Paula Pietilä.
  Runsaslukuinen yleisö, laajalla ikähaaru-
kalla, pääsi myös laulamaan yhteislauluja.
 Tilaisuuteen oli hienosti lapsia ajatellen 
järjestetty leikkinurkkaus ja joulupukkikin 

muoreineen ilmestyi saliin, kun häntä kuu-
luvalla joulupukkilaululla pyydettiin saapu-
maan paikalle.
 Väliaikatarjoiluksi LC Vampula oli hank-
kinut kahvin, teen tai mehun kera maistuvat 
joulutortut.
 LC Huittinen/Doris teki yhteistyötä illan 
järjestävän tahon kanssa, kun hoidimme ta-
pahtuman kahvituksen. Jouluiset korimme-
kin pääsivät koristamaan pöytiä ja estradin 
reunaa. Oli jälleen kerran ilo tehdä yhteistyötä
LC Vampulan kanssa.•

5  Weerojen teemana 
iloa ja valoa
LC LAPPEENRANTA/WEERA täyttää 20 vuotta. 
Vuosiin mahtuu paljon elämänmakuista toi-
mintaa, palvelu- ja varainkeruuaktiviteette-
ja sekä kivaa yhdessäoloa. Hyvä vire näkyy 
ulospäin ja houkuttelee uusia jäseniä.
 Weerojen kuluvan kauden teema on Iloa 
ja valoa. Iloa tuottavat niin hyvän tekeminen 
kuin yhdessä oleminen. Palvelutyötä tehdään 
muun muassa vammaisten kanssa. Weerat 
ovat jo usean vuoden ajan järjestäneet kokki-
kerhoa nuorille, itsenäistymisen kynnyksellä 
oleville kehitysvammaisille. Kerhossa koka-
taan, jutellaan ja lopuksi syödään yhdessä. 

3

2 54
Weerat ovat järjestäneet kokkikerhoa itsenäistymisen 
kynnyksellä oleville kehitysvammaisille.
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 Lisäksi Weerat ovat vastanneet tarjoi-
luista Miekin teen taidetta -erityistaidenäyt-
telyiden avajaisissa sekä toimineet avustajina 
kehitysvammaisten näyttämötaiteen Hyppy! 
-festivaaleilla. Weerat ovat myös tukeneet 
Lappeenrannan vammaiskeilailu ry:n perus-
tamista ja osallistuneet vammaiskeilailijoi-
den vetämään keilailuopetukseen. 
 Uusimpana palveluaktiviteettina Weerat 
ovat käynnistäneet lukumummotoiminnan, 
jonka puitteissa vapaaehtoiset Weerat käyvät 
lukemassa alakoululaisille. Lapset ovat myös 
lukeneet lukuläksyjään lukumummoille. 
Nuorekas parikymppinen toivottaa kaikille 
iloa ja valoa!•

6  Joulukoreja 
hyväntekeväisyyteen
saija laurila ja hilve reijonen

VAMPULAN JUKOLAAN kokoontui 7.12.2022 
joukko LC Huittinen/Dorisksen jäseniä val-
mistamaan jouluisia koreja luonnon mate-
riaaleista ja jäsenien tuomista koreista sekä 
koristeista.
 Osa koreista meni huittislaisiin palvelu-
keskuksiin asukkaiden sekä henkilökunnan 
iloksi ja osa tapahtumiin, joissa klubimme oli 
vielä ennen joulua mukana. 
 Korien askartelu on kuulunut Doristen 
joulunaluspuuhiin jo aikaisempinakin vuosi-
na ja on tekijöillekin suuri ilonaihe. Samana 
iltana pidimme vielä joulukuun keskustelu-

tuokion aktiviteeteista, kävimme läpi arvo-
keskustelua ja Aila piti tietovisan. 
 Joulukuussa LC Huittinen/Doris järjesti 
yhdessä Vampulan diakoniatyön kanssa seu-
rakuntatalolla jouluruokailun yksinasuville. 
Hankimme ruokatarvikkeet ja valmistimme 
jouluruuat ja olimme myös ne tarjoilemassa.
Askartelemamme joulukorit toivat lisäksi 
iloa ja joulutunnelmaa pöydissä.•
Kuvassa koreja askartelemassa vasemmalta 
Eija Lempinen, Maarit Säilä, Maarit Nieminen, 
Hilve Reijonen ja Aila Hänninen sekä 
Pirjo Lammi-Heikkilä. 
Kuva: Saija Laurila

7  LC Pietarsaari 60-vuotias
matti ranta 

KLUBIMME TÄYTTI 60 vuotta 4.2. ja sitä juhlit-
tiin Hotelli Polariksessa. Paikalla olivat lähes 
kaikki klubin jäsenet puolisoineen sekä sen 
lisäksi kutsuttuna edustajat lohkon muista 
klubeista sekä piirin edustus.
 Klubimme yhtenä tärkeimpänä periaat-
teena on yhdessä viihtyminen ja se tuotiin 
hyvin esille myös juhlassamme. Olimme jo 
etukäteen ilmoittaneet, että mitään pitkiä 
puheita ei tulla pitämään, vaan tilaisuus on 
rento ja hauska illanvietto.
 LC Pietarsaaren Charter Night oli 2.2. 
1963 ja kummiklubina on LC Jakobstad. 
Klubimme pisin yhtäjaksoinen aktiviteetti 
on vuodesta 1995 alkaen kaupungin palvelu-

kartan julkaiseminen, millä olemme kerän-
neet huomattavan summan rahaa edelleen 
jaettavaksi kaupunkimme apua tarvitseville. 
 Muita suuria aktiviteetteja ovat olleet 
muun muassa erilaiset konsertit, Vapun sään 
arvauskilpailu, Arjen Sankarin nimeäminen,
sotiemme veteraanien muistaminen ja kun-
nianosoitukset sankarihaudoilla itsenäisyys-
päivänä ja kaatuneiden muistopäivänä. Li-
säksi olemme saattaneet sankarihaudat jou-
lunajan juhlavalaistukseen kymmeniä vuosia.
Nuorisolle jaamme erilaisia stipendejä ja 
tuemme myös seurakunnan diakoniatyötä ja 
palvelukoti Rauhalaa.
 Viimeisin hankkeemme saatiin tammi-
kuussa ”maaliin”, kun saimme Pietarsaaren 
kaupungin ja Pedersören kunnan nimeämään 
kuntien rajalla olevan saneeratun kaatopaikan 
ulkoilualueen Markus Karlssonin mäeksi.
 Juhlamme kunniaksi nimettiin klubim-
me ikäpresidentti Rauno Palo Lions-rita-
riksi. Rauno on ollut vuodesta 1965 lähtien 
100-prosenttinen klubimme jäsen. Monet 
aktiviteetit ovat hänen ideoimiaan.• 

8  Tärkeitä teemoja 
klubitapaamisessa
saija laurila

LC HUITTINEN/DORIS vietti marraskuun kuu-
kausitapaamista pikkujoulujen merkeissä 
16.11.2022 Huittisten Piparminttutaivaassa.

76
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 Iltaan vierailulle saimme 2VDG Jorma 
Pohjuksen LC Kankaanpäästä. Kokouksessa 
kävimme ohjeiden mukaisesti klubin arvo-
keskustelun, johon Jorma myös osallistui.
 Puheenvuoronsa päätteeksi hän sai pre-
sidentiltämme Hilve Reijoselta klubimme 
standaarin kiitokseksi ja muistoksi. 
 Esityslistan asioiden jälkeen kuulimme 
vielä tärkeää asiaa kotivarasta. Esitelmän piti 
klubimme lion Riikka Taivainen. 
 Tapaamisiltaan mahtui sekä vakavampia
aiheita että hersyvää naurua ja vaikka hyvä 
joukko iloisia Doris-tonttuja oli paikalla, niin
Piparminttutaivaan tonttuovi pysyi kiinni 
eikä yksikään pikkuruinen hiippalakki tullut 
siitä meitä tervehtimään.•
Riikka Taivainen piti omavarasta esityksen.
Kuva: Saija Laurila

9  LC Huittinen/Doris 
aktiivisena
hilve reijonen

LC HUITTINEN/DORIS palkitsi lokakuun ko-
kouksessa rahastonhoitaja Pirjo Lammi- 
Heikkilän Melvin Jones -jäsenyydellä erit-
täin hyvästä klubin hyväksi tehdystä työstä ja 
aktiivisesta osallistumisesta palvelutyöhön. 
 Marraskuun 17. päivä tapahtui jänniä! 
Vampulan päiväkoti sai vieraaksi Taikuri 
Karin. Esitys kiusaamisen vastaisella teemal-
la tempaisi mukaansa koko yleisön ja taiku-
rista puhuttiin pitkään. LC Huittinen/Doris 

järjesti tapahtuman yhteistyössä LC Vampu-
lan kanssa.
 Joulun alla LC Huittinen/Doris toteutti 
monivuotisen aktiviteetin ja koristelemassa 
palvelutalossa LC Vampulan toimittaman 
joulukuusen yhdessä asukkaiden kanssa. 
Lauloimme joululauluja ja asukkaat saivat 
hellitellä lion Helenan Muru-koiraa. Saim-
me myös kiitosta askartelemistamme joulu-
koreista, joita veimme pöydille koristeiksi.•
Kuva: Riikka Taivainen

10  Iloa ikäihmisille joulukorteilla
hilve reijonen

LC HUITTINEN/DORIS on useana vuonna tehnyt 
yhteistyötä Ilahduta ikäihmistä joulukortilla 
-kampanjassa Huittisten ikäihmisten palve-
luiden sekä Huittisten ja Vampulan kirjas-
tojen kanssa. Kampanja keräsi tänä vuonna 
huikeat 922 joulukorttia jaettavaksi ikäänty-
neille kotihoidon ja asumispalvelujen asuk-
kaille Huittisissa. 
 Toimitimme kirjastoihin 300 korttia 
asiakkaiden kirjoitettavaksi ja jäsenet kirjoit-
tivat 340 korttia ja toimittivat ne kirjastoihin. 
Kortteja askartelivat myös koulut ja päiväko-
dit.•
Kuva: Hilve Reijonen

11  Leoaikainen ystävyys 
kestää koko elämän 
leila mäkelä ja tiina tervonen 

LEO- JA LIONSTOIMINTA ovat yhdessä tekemis-
tä ja kokemista, siksi verkostot pysyvät tilan-
teiden muuttuessa ja yhteiset muistot yhdis-
tävät vielä vuosienkin jälkeen.
  ”Aikuiset naiset” ovat juuri tällainen po-
rukka, 80-luvulla ystävystyneitä entisiä leoja. 
Naiset halusivat selvittää, mitä muille 80-lu-
vulla leona olleille kuuluu ja järjestivät Wan-
hojen Leojen Waltakunnankokouksen viime 
vuonna. Kolmisenkymmentä entistä leoa 
noudatti kutsua. 
  Anu Parvela-Säde (ent. Leo Club Jyväs-
kylä/Lohikoski ja Tampere/Tohloppi, nyk. 
LC Espoo) tiivisti tapahtumassa leoilun yti-
men: ”Leoilusta kertyi paljon kokemuksia ja 
oppeja. Tärkeimpänä kuitenkin ehdottomas-
ti nousevat pitkäaikaiset ja jopa elinikäiset 
ystävyyssuhteet.”
 Jos on leoista tullut elinikäisiä ystäviä, on 
joku löytänyt leoista myös elämänsä rakkau-
den. Siitä oli todisteena paikalla olleet kolme 
avioparia.
 Ennen muistorikkaan illan päättymistä 
sovittiin, että tapahtumasta tulee jokavuoti-
nen. Joten Wanhojen Leojen Waltakunnan-

8

9

10 11

Ilahduta ikäihmistä joulukortilla -kampanja keräsi 
huikeat 922 joulukorttia jaettavaksi Huittisissa. 

>>>
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kokous järjestetään toukokuussa. Jos olet en-
tinen leo 80-luvulta ja haluat mukaan, liity 
postituslistalle ja lähetä viestiä tiina.j.tervo-
nen@gmail.com. Wanhojen Leojen Walta-
kunnankokouksessa tavataan!•
Kuva: Johanna Alajääski

12  LC Salo-Uskela jakoi 
yli 10 000 euroa lahjoituksia
LC SALO-USKELA viettää tänä vuonna 55-vuo-
tisjuhlavuottaan. Klubin pääasiallisina varo-
jenkeräyksinä ovat olleet Salon syysmarkki-
noiden aikana järjestetty Siltaverokeräys sekä 
pullopanttikuittien keräys Salon K-Citymar-
ketissa ja Kauppakeskus Plazassa.
 LC Salo-Uskelan 55-vuotisen historian 
pisimpään järjestetty aktiviteetti on Salon 
syysmarkkinoiden aikaan järjestetty silta-
verokeräys. Ensimmäisen kerran siltaveroa 
kerättiin Salonjoen kävelysillan torinpuo-
leisessa päässä vuonna 1977. Siltaverokeräys 
on siitä lähtien jatkunut lähes jokavuotisena 
perinteenä siis jo 45 vuoden ajan. Vuodesta 
2018 lähtien on lisäksi järjestetty pullopantti-
kuittien keräystoimintaa.
 Klubi on järjestänyt 2018–2023 aikana 
edellä mainittujen varankeräysten lisäksi TV-
keräyksen, jonka lopputuloksena luovutettiin
Salon kaupungille yhteensä 110 televisiota si-
joitettavaksi vanhusten hoitolaitoksiin sekä 
terveyskeskuksen vuodeosastoille asiakas-
huoneisiin.

 Kuluneen viisivuotiskauden aikana oli 
jo aiemmin tehty lahjoituksia useisiin pai-
kallisiin avustus- ja ulkomaisiin katastrofi-
kohteisiin, muun muassa Ukrainaan aggre-
gaatti. Kaiken kaikkiaan lahjoituksia on tehty 
2018–2023 aikana yli 35 000 eurolla. LC Sa-
lo-Uskela juhlisti 55-vuotismerkkipaalua 4.2. 
pidetyssä juhlassaan ja jakoi avustuksina pai-
kallisille yhdistyksille ja nuorille lahjoituksia 
yhteensä 10 750 eurolla.•

13  Lions-hiihdot 
Kauhajoen hiihtostadionilla
PERINTEISET LIONS-HIIHDOT hiihdettiin 25.1. 
Sotkan hiihtostadionilla Kauhajoella. 
 Kisoihin osallistui 44 hiihtäjää. Hiihto-
tapa oli perinteinen. Kisa järjestettiin yh-
teistyössä LC Kauhajoki/Aron ja Kauhajoen 
Karhun hiihtojaoston kanssa. 
 Ensimmäiset Lions-hiihdot järjestettiin 
1970-luvun puolivälissä. Sen jälkeen on ki-
soja ollut säännöllisesti. Nämä olivat 48. kil-
pailut.•
Kuvassa klubin presidentti Ossi Viitala jakaa 
palkintoja. Kuva: Veikko Rajamäki.

14  Väkeä ja vilskettä 
laskiaisriehassa
pekka mäkilä

HERVANNAN LIONIEN järjestämässä riehassa 
riitti lunta ja iloisia hiihtäjänuoria. Hiihto-

kisat miteltiin kuudessa sarjassa ja nuorim-
mat osallistujat olivat 2–3-vuotiaat lapset. 
Sarjojen voittajat saivat komeat pokaalit ja 
kaikki osallistujat oman mitalin ja mehua. 
Asiaankuuluvat laskiaispullat ja grillimak-
karat maistuivat mukavasti talvisessa ulkoil-
massa.•

15  Lohkon klubit 
yhdistivät voimansa
tina viberg

LOHKOMME KAIKKI klubit yhdistivät jälleen 
voimansa, ja Kirje joulupukille -aktiviteetti 
toteutettiin 13. kerran.
 Yhteistyössä olivat mukana LC Kokemä-
ki, LC Kokemäki/Teljä, LC Kauvatsa, LC Ko-
kemäki/Jokilaakso, LC Harjavalta ja LC Har-
javalta/Huovi.
 Lapset kirjoittivat kirjeen joulupukille ja 
klubit toteuttivat toiveet mahdollisuuksien 
mukaan. Työtä ja aikaa kului lahjojen han-
kintaan ja paketoimiseen, mutta hyvin saa-
tiin toiveet toteutettua ja paketit toimitettua 
Kokemäen ja Harjavallan sosiaalitoimien 
kautta perille.
 Toivotaan, että lahjat toivat paljon iloa 
perheisiin ja kuten aktiviteetin vastaava asian
kauniisti kiteytti: ”Suurinta joululahjaa ei 
kääritä sievään pakkaukseen koristeineen, 
vaan se voidaan nähdä lapsen silmissä, kuulla
ystävällisissä sanoissa, tuntea ystävän sylei-
lyssä.”•

12
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16  Tutustumassa 
UPM-Kaukaan tehtaalla
markku sillanpää

LC LAPPEENRANTA/RAKUUNAT vierailivat 15.2. 
UPM-Kaukaan sellutehtaalla Lappeenran-
nassa.Vierailuun osallistui 15 lionia. Isän-
tänä toimi UPM-Kaukaan energiapäällikkö 
Markku Kauppinen.
 Markku esitteli UPM-Kaukaan tehdas- 
integraatin, jossa valmistetaan sellua, aika-
kausilehtipaperia, sahatavaraa, energiaa ja 
biopolttoainetta.
 Sellun tuotantoprosessi käytiin läpi hie-
man tarkemmin. UPM-Kaukas valmistaa 
kahdella eräkeittolinjalla havusellua 700 000 
tonnia. Sellua toimitetaan UPM:n omil-
le tehtaille sekä markkinasellua asiakkaille 
Eurooppaan ja Aasiaan. Lisäksi sellutehdas 
tuottaa sivutuotteena suopaa, josta saadaan 
mäntyöljyä raaka-aineeksi biopolttoaineteh-
taalle.
 Vierailun aikana keskusteltiin puun riit-
tävyydestä ja Venäjän rajan sulkeutumisen 
vaikutuksesta puun saatavuuteen sekä nyky-
aikaisen sellutehtaan ympäristövaikutuksista.
Vierailun lopuksi kierrettiin sellutehtaan 
kuitulinjan ja voimalaitoksen valvomoissa.
 Ennen valvomokierrosta LC Lappeen-
ranta/Rakuunoiden presidentti Juha Leino 
esitteli klubin toimintaa isännälle.•
Kuva: Juha Leino

17  LC Sysmä 60 vuotta
LC SYSMÄ juhli kuusikymmenvuotista taival-
taan 11.2. Sysmän Teatteritalolla. Lämmin-
henkisessä tilaisuudessa nautittiin hyvästä 
ruuasta, musiikkiesityksistä ja ennen kaikkea 
erinomaisesta seurasta. Kutsuvieraiden jou-
kossa oli Sysmän Lintoja, eli paikkakunnalla 
ansioituneita naishenkilöitä. 
 Sysmän klubi on jo neljänkymmenen 
vuoden ajan valinnut Lintan, joka julkiste-
taan kesäisin pitäjäjuhlassa, Uotinpäivillä. 
Naapuriklubit olivat myös lähettäneet edus-
tuksena paikalle. Kuultiin mielenkiintoisia 
puheita ja puheenvuoroja. Piirin tervehdyk-
sen tilaisuuteen toi piirikuvernööri Markku 
Kauppinen LC Toivakasta.•
Kuvassa juhlakansaa teatteritalon salissa.

18  Turvalonkeroita 
Satasairaalaan
tina viberg

HELMIKUUSSA LC Kokemäki/Jokilaakson nai-
sia kokoontui lonkero-iltaan yhden jäsenem-
me kotiin. Tarkoitus ei suinkaan ollut mais-
tella lonkeroita, vaan tehdä turvalonkeroita 
Satasairaalan vauvoille. Osa osallistui neulo-
malla sukkia sytostaattihoitopotilaille.
 Ilta sujui mukavasti rupatellen ja käsi- 
töitä tehden ja ohjeita jakaen. Uusia vinkkejä 
saatiin muun muassa neuvolapeittojen neu-

lomiseen ja samalla käyttöä ”jämälangoille”. 
Neuvolapeittoja neulotaan edelleen kaikille 
Harjavallan ja Kokemäen vastasyntyneille 
vauvoille.•

19  Uusia jäseniä 
LC Huttinen/Dorikseen
saija laurila

LOUNASKAHVILA WamPullassa kuului pirteä 
puheensorina 16.2.2023, kun klubimme LC 
Huittinen/Doris kokoontui sinne kuukausi-
tapaamiseen. Tällä kerralla meillä oli ilo vas-
taanottaa kaksi uutta jäsentä. Anne ja Johan-
na, lämpimästi tervetuloa palvelevaan, iloi-
seen joukkoomme.
 Lupausten antamisen jälkeen Annen 
kummi Eija S ja Johannan kummi Hilve sy-
tyttivät kynttilät uusille Doriksille.
 Esityslistalta löytyi asiaa muun muas-
sa kevään aktiviteeteista, ensi kauden halli-
tuksesta, toimikunnista ja toimintasuunni-
telmasta. Saapuneissa posteissa mukana oli 
ihastuttava kirje kummitytöltämme Sri Lan-
kasta.•
Kuvassa Maarit Säilä ottaa lupaukset 
kummi Hilve Reijoselta ja uudelta jäseneltä 
Johanna Uotilalta. Kuva: Saija Laurila

18 19
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20  Hyväntekeväisyyskonsertti 
Harjavallassa
tina viberg

HARJAVALLAN KIRKOSSA pidettiin hyvänte-
keväisyyskonsertti ystävänpäivän merkeissä 
12.2. Lähes täysi kirkko sai nauttia upeasta 
musiikista, jonka esittäjinä olivat harjaval-
talaissyntyinen Elina Hawrami, Harjavallan 
seurakunnan kanttori Pasi Flodström sekä 
Porista lähtöisin oleva sellisti Veera Kallio.
 Mukana konsertin järjestelyissä olivat LC 
Kokemäki/Jokilaakso, Harjavallan seurakun-
ta ja Holmi Cares. Konserttiin oli vapaa pääsy
ja ohjelmalehtisten myynnistä saatu tuotto 
käytetään nuorten ja lasten hyväksi.•

21  Onnistunut ystävänpäivä-
konsertti Pakilassa
olli aulio

PAKILAN KIRKKO oli ystävänpäivänä lähes 
täynnä, kun siellä järjestettiin perinteinen 
ystävänpäivän konsertti. Konsertin järjesti-
vät alueen leijonaklubit Pakinkylä ja Aurora 
yhdessä seurakunnan kanssa.
 Konsertissa esiintyi Lasse Halme ja Deep 
Sea Divers -yhtye. Aiheena oli Syvänmeren-
sukeltaja – Juicen virsikirjan helmiä.
 Tervetuliaispuheessaan Pakinkylän pre-
sidentti Topi Vesteri kertoi, että kyseessä 
oli kahdeskymmenes juhlakonsertti. Ohjel-
massa sukellettiin Juicen syvällisiin kappa-

leisiin, tuttuihin ja tuntemattomiin helmiin. 
Runsaan kahden tunnin konsertissa kuultiin 
kuusitoista sävelmää.
 Lasse Halme kertoi, että kaikki tuntevat
Juicen pintahitit, mutta pinnan alla hän on 
vakava ja syvällinen lauluntekijä. Juicelle 
rakkaudessa on uskonnollista syvyyttä. Hän 
näki maailman kulkevan kohti tuhoaan ja oli 
kriittinen yhteiskuntaa ja hallitsijoita koh-
taan. Hän lauloi uskonnollisista aiheista, 
mutta haastoi perinteisen tavan ajatella. Lau-
lut oli valittu virsikirjan teemojen mukaises-
ti, mutta tuskin sopisivat virsikirjaan.•
Kuva: Topi Vesteri

22  Lionien SM-karaokekilpailu 
oli jännittävä
eija kiljala

KAKSI VUOTTA  jäi väliin koronapandemian 
takia, mutta 11.2. LC Pihtipudas/Emmit 
järjesti jälleen lionien SM-karaokekilpailun 
Pihtiputaan Takkatuvalla. Mukana oli leijo-
nia eri puolilta Suomea. 
 Naisten sarjassa oli kuusi kilpailijaa ja 
miesten sarjassa 12 kilpailijaa. Tuomareina 
olivat lion Mikko Kauranen, LC Jyväskylä/ 
Kuokkala, sekä Viitaseudun Musiikkiopiston 
rehtori Miia Kuusela ja laulunopettaja Pau-
liina Näsänen. Tuomareiden haastavana teh-
tävänä oli kahden kierroksen jälkeen valita 
neljä finalistia naisten ja miesten sarjoista ja 
heidän joukostaan sitten voittajat. 

 Kilpailun juontajana oli Marjatta Park-
konen Emmeistä ja kilpailun veti Viihde-
koukku Oy:n kokenut karaokevetäjä Arttu.
 Kaikki kilpailijat lauloivat hyvin ja esiin-
tyminen oli hallussa. Yleisönä oli miellyttävä 
kuunnella ja nauttia tasokkaista esityksistä. 
Tuomareilla oli vaativa tehtävä erotella jou-
kosta parhaat. 
 Kilpailu oli hauska ja sujui sutjakkaasti. 
Toivottavasti ensi vuonna saadaan kisata uu-
delleen, jos voittajan klubi ottaisi viestikapu-
lan seuraavaksi.•
Naisten sarjassa LC Pihtipudas/Emmit otti komean 
kolmoisvoiton. Kuvassa mitalisteista naisten 
voittaja Merja Noronen, toiseksi sijoittunut
Pirjo Järvelin ja kolmas Eija Kiljala. Miesten sarjan 
voiton vei Jukka Kärkkäinen, toiselle sijalle tuli 
Kyösti Sorvoja ja kolmanneksi Erkki Päivärinta. 
Kuva: Hanna Kankaanpää, Kotiseudun Sanomat

23  Laskiaisrieha veti yleisöä
kari ketola

LC IKAALISTEN ja MLL:n järjestämä laskiais-
rieha keräsi mukavasti väkeä talviseen Pesis-
puistoon. Buffetin virvokkeet näyttivät mais-
tuvan ja arvat tekivät hyvin kauppansa. Ar-
pajaispalkinnot saatiin lahjoituksena paikal-
lisilta yrityksiltä.
 Ikaalisten Kuntoilijat ry. ohjasi hienojen 
lumiukkofiguurien valmistelua hyvän lumi-
tilanteen myötävaikutuksella.•
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Jaakko Oiva Kustaa 
Jääskeläinen
LC Kuopio/Päiväranta
s. 17.8.1935 Kuopio
k. 31.1.2023 Kuopio

Torsti Jääskeläinen
LC Sipoonjoki
s. 3.9.1945
k. 23.9.2022

Bo Kneck
LC Jakobstad
f. 28.10.1935
d. 28.12.2022 

Jouni Kreus
LC Oulu/Avain
s. 26.10.1943 Rantsila
k. 4.11.2022 Oulu

Pauli Heinonen
LC Harjavalta/Huovi
s. 3.4.1926
k. 13.1.2023

palstalla julkaistaan poisnukkuneiden 
jäsentemme kuva, klubi, syntymä- ja 
kuolinaika. varsinaiset muistokirjoi-
tukset julkaistaan suomen lions-liiton 
kotisivuilla olevassa muistolehdossa 
www.lions.fi/jasenille/jaseniamme-
muistaen. lähetä teksti word- ja 
valokuva jpg-tiedostona osoitteeseen 
toimitus@lions.fi.

MUISTOKIRJOITUKSET

Sakari Aittoniemi
LC Myllykoski
s. 12.10.1931
k. 9.2.2023

Pekka Alaterä
LC Sipoonjoki
s. 23.12.1939 
k. 3.9.2022

Simo Järvenpää
LC Vilppula/Koski
s. 4.6.1943
k. 30.6.2022

24  Sankarihautakäynti 
Kouvolassa
KOUVOLAN KLUBIEN perinteisen sankarihauta-
käynnin toteutusvuorossa vuonna 2023 oli 
LC Kouvola.
 Lippukulkueessa oli Kouvolan klubien 
Hansa, Lukko, Kouvola, Iris, Ritarit ja Hon-
ka jäseniä lippuineen.
 LC Kouvola laski klubien seppeleen ja LC 
Kouvola/Iris toimitti muistomerkille kynt- 
tilät. Entinen kirkkoherra Keijo Gärdström 
piti hienon ja ajankohtaisen puheen ja ru-
kouksen. Lopuksi lauloimme virren Maa on 
niin kaunis.
 Tilaisuuden lopuksi vietimme mukavan 
hetken Kouvolan seurakunnan Martta-salis-
sa nauttien kahvit Melvin Jonesin syntymä-
päivän kunniaksi.•
Kuvassa lippuvartio vasemmalta oikealle: 
LC Kouvola/Honka, LC Kouvola/Hansa, 
LC Kouvola/Iris, LC Kouvola/Ritarit ja 
LC Kouvola/Lukko. Kuva: Tarja Rantala

25  LC Vilppula lahjoitti 
lyhdyt sankarihaudoille
heikki kivinen

PYHÄINPÄIVÄNÄ 5.11.2022 syttyivät kynttilät 
Vilppulan ja Pohjaslahden sankarihaudoille 
ja Kolhon kirkon muistokivelle. Tällä kertaa 

haudoilla oli aikaisemmasta poiketen uudet 
lyhdyt, samanlaiset kiiltävinä ja ryhdikkäissä
riveissä.
 LC Vilppula oli päättänyt maaliskuussa 
2022 lahjoittaa Mänttä-Vilppulan seurakun-
nan sankarihaudoille Vilppulassa ja Pohjas-
lahdella 300 kynttilälyhtyä.
 Lyhtyjen rungot päätettiin valmistaa 
ruostumattomasta teräksestä. Metallityöt 
teetettiin Mäntän Seudun Koulutuskeskuk-
sen metallipuolella ja lasit toimitti mittaan- 
leikattuina Tmi Mikan Ikkunat ja Ovet. 
Lyhtyjen lisäksi lahjoitus sisälsi vaneriset 
kuljetus- ja säilytyslaatikot, jotka teetettiin 
kaupungin valmennuskeskuksessa.
 Lyhtyjen kokoonpanon ja lasien asen-
nuksen tekivät lionit ja puolisoineen. Loka-
kuun viimeisenä päivänä lyhdyt laitettiin val-
miiksi sankarihaudoille pyhäinpäivän kynt-
tilöiden sytyttämistä varten.
 Lyhtyprojekti oli mittava hanke, johon 
käytettiin 345 tuntia ja sen kokonaiskustan-
nus oli yli 11 000 euroa. LC Vilppula sai kus-
tannuksiin ARS-avustusta 40 prosenttia eli 
noin 4 500 euroa.
 Tällä hankkeella LC Vilppula haluaa 
osoittaa kiitostaan ja kunnioitustaan sankari-
vainajille.•
Lyhdyt luovutettiin Mänttä-Vilppulan seurakunnalle. 
Lahjakirjan luovuttaa LC Vilppulan presidentti 
Reijo Loijas ja vastaanottaa seurakuntapastori
Jenni Ritaranta. Kuva: Matti Palonen

24 25
LC Vilppula lahjoitti Mänttä-Vilppulan 
seurakunnan sankarihaudoille 300 kynttilälyhtyä.
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Pentti Pesonen
LC Seinäjoki/Botnia 
s. 7.7.1932 
k. 22.12.2022 

Mikko Saukkonen
LC Savonlinna/Sääminki 
s. 25.9.1935 Enonkoski 
k. 10.12.2022 Savonlinna 

Touko Niemelä
LC Lieto
s. 13.5.1929 Uusikaupunki
k. 30.9.2022 Lieto

Juha Lappi
LC Harju/Jyväskylä
s. 20.8.1953
k. 4.2.2023

Max Wester
LC Jakobstad/Malm 
f. 29.4.1932 
d. 10.10.2022

Reino Paavola
LC Espoo/
Leppävaara-Alberga
s. 30.8.1946
k. 21.11.2022

Seppo Raappana 
LC Oulu/Avain
s. 15.1.1940 Oulu
k. 10.12.2022 Oulu

Petri Sebastian
Toukola
LC Orivesi/Isomakkara 
s. 22.3.1972 Tampere 
k. 20.6.2022

Jorma S. Rajala
LC Hamina/Bastioni 
s. 22.1.1934 Vehkalahti 
k. 4.12.2022 Hamina 

Kalle J. Tulkki
LC Pyhtää-Pyttis 
s. 13.1.1934
k. joulukuu 2022

Lars-Gustav Palén
LC Jakobstad 
f. 4.3.1942 
d. 14.1.2023

Risto Pehkonen
LC Iisalmi
s. 28.7.1942 
k. 24.9.2022

Eero Ranni
LC Tampere/Amuri
s. 14.6.1934 Renko 
k. 31.5.2022 Tampere

Pentti Olavi 
Väisänen
LC Kiuruvesi/Niva 
s. 4.12.1944
k. 13.5.2022

HARRI WESTERMARCK 
oli syntynyt Helsin-
gissä 26.4.1942 ja oli 
kuollessaan 80-vuo-
tias. Harri liittyi LC 
Tikkurila-Dickursbyn
jäseneksi 1979. Hän 
toimi aktiivisesti oman
klubinsa lisäksi 107-N
piirin kuvernöörinä 
1994, Suomen Lions- 
liiton tiedotusjohtaja-
na ja liiton kansainvä-

listen suhteiden johtajana.
 Lisäksi Harri antoi osaamisensa ja ko-
kemuksensa järjestömme käyttöön erilai-
sissa työryhmissä ja toimikunnissa. Hän 
toimi muun muassa Suomen Lions-liiton 
vuonna 2003 Vantaalla järjestetyn vuosi-
kokouksen järjestelytoimikunnan vetäjä-
nä, Tampereen Europa Forumin 2009 suo-
malaisille leijonille suunnatun kotimaisen 
päivän ohjelman suunnittelijana ja esiin-
tyjien hankkijana. Myös presidentti Martti
Ahtisaaren saaminen puhujaksi tapahtu-
maan saatiin aikaan Harrin kautta.
 Työelämässä Harri Westermarck toimi
Helsingin yliopiston maatalous-metsätie-
teellisessä tiedekunnassa neuvontaopin 
professorina vuoteen 2010 saakka ja li-
säksi 28 vuotta Vapaan sivistystyön toimi- 
kunnan pääsihteerinä vastaten Studia Ge-
neralia -luentojen järjestämisestä sekä 44 
julkaisun toimittamisesta.
 Puolisonsa Annelin Harri tapasi osa-
kuntatansseissa. Heidät vihittiin 1968, 
perheeseen syntyi kaksi lasta ja myöhem-
min kolme lastenlasta. Kesämökki Herra-
lassa järven rannalla oli keskeinen vapaa- 
ajan viettopaikka. Hassutteleva pappa oli 
suvun nuorimmaisten suosikki.
 Lionstoiminnassa Harri opetti meille 
johtamista tuoden esille manageeraami-
sen ja leadershipin välisen eron korostaen
johdettavien huomioonottamisen merki-
tystä onnistuneen lopputuloksen aikaan-
saamiseksi. Esitin kerran entisen presiden-
tin avustajalle jutun, jota olimme julkai-
semassa presidentin nimissä LION-leh-
dessä. Presidentillä oli vain yksi kysymys 
avustajalle: ”Onko professori Westermack 
tietoinen tästä?” Kun vastaus oli myöntei-
nen, juttu julkaistiin sellaisenaan.
 Harri oli vahvasti tunneälyinen ihmi-
nen. Hän sai avoimuudellaan ihmiset hel-
posti mukaansa. Puhujana ja esiintyjänä 
hän osasi ottaa suurenkin yleisön ja viihtyi 
ihmisten parissa. Harria jää kaipaamaan 
lähiomaisten lisäksi laaja ystäväjoukko.•

markku talvio

Torbjörn Lassas
LC Pyhtää-Pyttis
s. 29.11.1953
k. 15.2.2023

Carl-Johan Lill
LC Jakobstad/Malm 
f. 9.7.1924 
d. 10.10.2022

Marja Marttila
LC Kuopio/Canth 
s. 9.6.1948 
k. 22.8.2022

Pekka Nenonen
LC Hämeenlinna/Tawasti
s. 28.4.1955 Lappeenranta 
k. 21.1.2023 Hämeenlinna

Rauno Laine
LC Naantali/Tawast
s. 22.6.1940 Hämeenlinna
k. 24.1.2023 Naantali

Jussi Mikael 
Tuominen
LC Vähäkyrö
s. 26.7.1948
k. 15.11.2022

Harri Westermarck
LC Tikkurila-
Dickursby
s. 26.4.1942 Helsinki
k. 30.11.2022 Vantaa
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PÅ SVENSKA
Många sätt att göra gott.
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Stor donation till 
diakonin i Jakobstad
leif björkholm, lc jakobstad/malm

LC JAKOBSTAD/MALM överräckte i de-
cember en check på 4 000 euro till dia-
konin i Jakobstad. 
 President Björn Beijar säger att dona-
tionen gäller både den svenska och finska 
diakonin och att den är en årligen åter-
kommande tradition i juletider för Lions-
klubben. Donationen förvandlas till pre-
sentkort som under året ska delas ut till 
hjälpbehövande i Jakobstad.
 – Vi vill tacka alla annonsörer och alla 
om köper våra kalendrar som ger oss möj-
lighet att göra den här utdelningen. Det 
är 18:e gången, säger grundande medlem 
Stig Lillkåll, den sista aktiva medlemmen 
av grundarna. Under 57 års tid har han 
samlat ihop betydande belopp till stadens 
mindre bemedlade genom försäljning av 
lotter, kalendrar med mera.
 Klubben  beställer varje år 900 kalen-
drar från tryckeriet och strax efter års-
skiftet fanns inga osålda kalendrar kvar. 
Förutom till diakonin går inkomsten från 
sålda kalendrar med bilder från Jakob-
stads muséum också till skol- och idrotts-
stipendier.•

Hjälp med läxorna
kjell jahrén, lc mariehamn

LC MARIEHAMN har sedan 2019 hjälpt elev-
erna vid Ytternäs grundskola med läxläsning.
Efter en coronapaus återupptogs verksam-
heten i mars 2022. 
 Två medlemmar ställer upp i skolans 
bibliotek varje måndag för att hjälpa elever-
na med läxorna. Läxläsningshjälpen är känd 
och omtyckt bland eleverna och vid varje till-
fälle kommer det mellan 8 och 10 elever som 
önskar hjälp med att räkna, läsa eller göra 
läxan i engelska eller finska. 
 Det är en givande, intressant och samti-
digt utmanande uppgift för oss äldre att sätta 
oss in i dagens sätt att undervisa. Bland an-
nat i matematiken kommer vi nog till samma 
svar som eleverna, men hur vi räknar, det vill 
säga vägen till svaret kan se lite annorlunda 
ut. Det gäller att både ge och ta.

JEPPO HAR de senaste åren fått nya innevå-
nare i form av cirka 70 personer från Ukraina.
Av dem har mellan inemot tio familjer köpt 
hus i Jeppo medan de övriga bor i hyres-
bostäder. 
 På grund av kriget i Ukraina har det nu 
kommit cirka 20 familjer till, som vi i lions-
klubben på olika sätt försöker förgylla tillva-
ron för.

Lion Ralf Hellman hjälper en elev med matematikläxan.
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Diakonissan Helena Ekman tog emot 
LC Jakobstad/Malms donation till diakonin 
i Jakobstad av från vänster Sverker Staffans, 
Björn Beijar och Stig Lillkåll.

 Det här projektet är ett exempel på hur 
klubbens humanitära syfte kan uppfyllas: att 
skapa trygghet för barnen genom att bidra 
till deras kunskapsutveckling. Samtidigt lär 
vi oss nytt och få en inblick i vad barnen gör 
i skolan och genom det mötet utveckla vår 
förståelse för samtiden.•

LC Jeppos sparesa till Ylihärmä tillsammans med ukrainska flyktingar gav glada barn och tacksamma föräldrar.
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 Det senaste vi gjorde var att bjuda barn-
familjerna på en dag på spa i Ylihärmä.
Främst för att barnen skulle få omväxling i 
stället för att vara hemma hela dagarna.
 Vi tog reda på hur många som var intres-
serade att komma med. Resultatet blev 21 
personer inklusive föräldrar.
 Lördagen den 25 februari for vi med buss 
till Ylihärmä. Det blev en väldigt lyckad dag.• 

Aktivitetsdag för Ukrainaflyktingar
sven simons, lc jeppo
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HAR NI STORA DRÖMMAR för er klubb? Vill 
ni utöka klubbens medlemsantal, få ung-
domar mer engagerade eller starta nya ty-
per av serviceprojekt? När man drömmer 
stort – och jag vet att Lions medlemmar 
gillar att drömma stort – kan det kännas 
överväldigande och svårt att veta var man 
ska börja. 
 Men här är Lions stora hemlighet – 
man behöver inte göra det ensam. Det 
globala arbetsteamet kan hjälpa dig på 
vägen och ge ny energi. Vi har en glo-
bal stiftelse, LCIF, som finns för att stöda 
klubbarna ekonomiskt. Och det finns mer 
än 48 000 klubbar runt om i världen som 
försöker göra precis det samma – bygga 
sina drömmars klubb. Gå alltså på loka-
la möten och träffa Lions i ditt distrikt. 
Ge och få idéer, få telefonnummer, skapa 
kontakter. 
 Lions Club Seal Beach i Kalifornien 
blev inte Nordamerikas största klubb av 
en slump. De insåg att de ville växa och 
de ville ha en medlemskår som återspeg-
lade deras samhälle – många olika åldrar 
och livserfarenheter. Men i stället för att 
starta en tung rekryteringsplan fokusera-
de de på att bygga en klubb som kunde 
intressera andra. Och det fungerade. Du 
kan också göra det. 
 Bestäm vad som är viktigt för din 
klubb och bygg sedan på det. Då blir det 
resultat. •

INTERNATIONELLA PRESIDENTEN
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Skapa den framtid 
ni vill se

brian e. sheehan
Internationell president, 
Lions Clubs International

Behövs det nordiska samarbetet?
Nordiska samarbetsrådet (NSR) ordnar tvååriga projekt 
utomlands av vilka det mest kända för Finlands del förmodligen 
är solköksprojektet. Just nu byggs med danska krafter 
en barnsjukhusavdelning i Tanzania med som finansierats av NSR.
NORDISKT SAMARBETE / pcc aarne kivioja, nsr-oc-medlem, 
cc heikki mäki, förbundets ordförande
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V
ilken är den högsta nivån för sam-
arbete i form av ett gemensamt 
projekt? I en klubb lyckas åtmins-
tone en sådan sak, kanske också i 
ett distrikt. På förbundsnivå fung-

erar detta inte längre, frånsett enstaka Röda 
fjädern-insamlingar. Vi har inte heller något 
gemensamt projekt i Europa Forum eller i 
den internationella organisationen. Men det 
finns i Nordiska samarbetsrådet, eller NSR. 
Låt oss vara stolta över det.
 Skulle vi kunna känna att sjukhusbygget 
är oss närmare om enskilda klubbar också 
hade möjlighet att donera till projektet?
 Vad mer borde och kunde vi göra till-
sammans, som nordiska länder? NSR:s verk-
samhet omfattar Orkester Norden, vars fem-
åriga mandatperiod i Finland pågår till 2024. 
På den internationella kongressen kommer vi
att marschera tillsammans och gemensamt 
anordna en skandinavisk kväll för våra ut-
ländska lejonvänner.

Finlands aggregatprojekt 
prisbelönades 
Under NSR:s årsmöte i Borås i Sverige 19–
21.1 presenterades ett svenskt tältprojekt. Då 

vi i Finland samlar in pengar till katastrof-
fonden för något eventuellt användningsmål 
köper svenskarna tält och filtar med sina in-
samlade medel för direkt transport till kata-
strofområden. På det sättet är katastrofmed-
lens användning mera konkret och det kan 
vara lättare att motivera och genomföra in-
samlingar. 
 Lions i Sverige samarbetar med Myn-
digheten för samhällsskydd och beredskap 
(MSB) och EU:s civilskyddsmekanism. Kun-
de en sådan verksamhetsmodell lämpa sig 
för oss också?
 NSR har äntligen fått egna webbsidor som
finns på adressen lionsnsr.org som presente-
rar verksamheten närmare. Ett projekt som 
belönades på mötet är PDG Björn Häger-
strands lyckade aggregatprojekt för Ukraina.
 Mötet hade totalt 67 deltagare, 11 av dem 
från Finland. Nästa NSR-möte hålls i Norge i 
januari 2024 och i Finland 2025.• 

Orkester Nordens 
femårsperiod i Finland 
pågår ända till 2024.

PDG Björn Hägerstrand rapporterar om sitt uppdrag som koordinator på den internationella kongressen 
tillsammans med den internationella styrelsens medlem Mats Granath.
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En anmärkningsvärd känsla 
av relevans
DET VAR EN GÅNG TVÅ MÄSTARE. Den ena ville göra de finaste guldringarna i världen 
och den andra ville slipa perfekta diamanter.  En gång bestämde de sig för att gå ut 
tillsammans eftersom de var i samma bransch.
 Under kvällen hade de roligt, njöt av utsökt mat och pratade om professionella 
frågor. De insåg att om de skulle kombinera sina kompetenser – guldringar och dia-
manter – skulle de genom samarbetet kunna göra de bästa diamantringarna. De insåg 
att värdet på en diamantring är större än värdet på de skilda delarna. Båda mästarnas 

känsla av meningsfullhet stärktes genom samarbetet.
       Värdet som skapas genom att man gör saker behö-
ver inte vara i form av materiell eller ekonomisk hjälp. 
Lika väl kan man till exempel hjälpa en äldre person 
eller sprida information för att förhindra mobbning. 
Vi har alla våra egna saker som vi känner är viktiga 
och som vi vill göra. Att göra dem skapar en känsla av 
meningsfullhet och att man behövs. 
     Har du stött på be-
greppet ikigai? Det 

är en sammansättning av de två japanska orden iki, 
som betyder att vara levande och kai, vilket i sin tur 
bland annat betyder värde, nytta och inflytande. 
Ikigai som begrepp beskriver den kraft som ger 
motivation: något som ger mening åt våra liv. Den 
kan begrundas med fyra frågor: Vad behöver värl-
den? Vad älskar du att göra? Vad är du bra på? När 
får du en känsla av att du lyckats/vad belönar dig?
 I berättelsen i början hittade mästarna ett sätt att 
kombinera sina olika passioner, färdigheter och 
handlingar, och glömde inte att det också finns 
ett behov av diamantringar. Klubbaktivite-
ter är ett fint test av ikigai-principen. Ger 
våra aktiviteter medlemmarna en känsla 
av relevans? Vad mer vill vi göra? Har vi 
identifierat nya aktivitetsbehov? Vad kan 
vi redan och vilka nya färdigheter behö-
ver vi? Hur vet vi att vi har lyckats i vår 
verksamhet? 
 Rubriken till spalten är en an-
märkningsvärd känsla av relevans. 
Jag utmanar dig och din klubb att 
tänka på Ikigais fyra frågor ur ditt 
eget och klubbens gemensamma 
perspektiv. Kan relevans ha ett mär-
ke? Och kan det i så fall vara lions?•

Känslan av 
meningsfullhet 
stärktes genom 
samarbetet.
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mika pirttivaara
Vice ordförande 2022–2023

VICE ORDFÖRANDEN

Medlemsinitiativet 
har varit framgångsrikt
NORDISKT SAMARBETE / dg aki naukkarinen 
och gat-områdesdirektör sanna mustonen

PILOTÅRET FÖR initiativet global medlems- 
fokusering har varit framgångsrikt över hela 
världen. 
 Under lördagens seminarium arbetade 
vi kring global medlemsfokusering, Global 
Membership Approach, GMA. GAT-områdes-
ledarna Hilde Straumsheim från Norge och 
Sanna Mustonen från Finland genomförde 
en workshop kring temat och hur medlems-
fokuseringen rullas ut i klubbarna. DG Aki 
Naukkarinen berättade om B-distriktets 
GMA-piloterfarenheter och gav tips om hur 
den globala medlemsfokuseringen kunde 
användas.
 Medlemsfokuseringen har gett pilot-
distrikten såväl flera nya klubbar som nya 
medlemmar till befintliga klubbar jämfört 
med andra distrikt.
 Endast gällande medlemsantalets minsk-
ning innebar pilotåret ingen större skillnad 
jämfört med andra distrikt. I decembersiff-
rorna för innevarande period var 16 av de 
nordiska distriktens resultat antingen +-0 el-
ler på plus, inklusive nio av de finländska di-
strikten. I januari 2023 kunde Finland upp-
visa en tillväxt på 18 medlemmar. 
 Den här perioden kan alla Lions-distrikt 
ta med modellen för den globala medlems-
fokuseringen i sin verksamhet. Ditt distrikts 
medlemsledare hjälper dig gärna vidare med 
initiativet.
 GMA är inget trolleri utan ett process- 
verktyg för att hjälpa både distrikt och klub-
bar att lyckas få nya medlemmar. Det kan 
också användas för att planera aktiviteter. 
Det är en bra idé för din klubb att börja med 
guiderna som finns på nedan nämnda hem- 
sida.•
Mera information finns på På LCI:s hemsida
www.lionsclubs.org/fi/resurser för medlemmar/
global medlemsfokusering.
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V
i fick in över 4 000 öppna svar på 
vår medlemsenkät i januari. Stra-
tegiteamet granskade noggrant 
feedbacken och sammanfattade 
svaren på klubb-, distrikts- och 

förbundsnivå.
 I många svar sågs det som oerhört vik-
tigt för verksamhetens framtid att få nya 
medlemmar. Vi fick in något färre konkre-
ta förslag för att lösa problemet.
 Arbetsgruppens uppfattning är att li-
vskraftiga och synliga klubbar med en god 
klubbatmosfär kommer att behålla sina be-
fintliga medlemmar och även vara attrak-
tiva för nya medlemmar. Medlemsutve-
cklingen ska alltså ses som ett resultat av 
verksamhetens kvalitet och inte som det 
egentliga målet.
 Gällande utvecklingen av klubben är de 
viktigaste gemensamma temana att klub-
bens medlemsantal samt tjänster, aktiviteter

Nu är det dags 
att fatta beslut
ÅRSMÖTET / esbo2023 kommunikationsteam
marsa bäck, minna sneck och 
heikki hartikainen 

ANMÄL DIG till Lionsförbundets 70:e årsmöte i 
Dipoli i Esbo den 9–11.6.2023 där du på din 
klubbs vägnar besluter om förbundets framtid. 
 Nu är det tid att bestämma om man åker 
ensam, två eller flera: det finns program på 
dagarna för både makar och barn.
 Nu gäller det också att bestämma lämp-
ligt hotell/typ av boende som tillfredsstäl-
ler dina egna/familjens behov och på vilket 
sätt man tar sig till Esbo: platsen är lätt att nå 
med bil och allmänna transportmedel, cykel, 
husbil, husvagn eller till och med med båt.
 Nu gäller det att hitta en lämplig vintage-
klädsel i 50-talsstil för fredagen och/eller 
ta fram en smoking, mörk kostym eller en 
lämplig festlig aftonklänning eller festlig byx-
dräkt för lördag kväll.
 Nu gäller det att bestämma om man 
deltar i flaggmarschen med eller utan klub-
bens egen flagga, om man ska delta i olika 
specialmöten: ARS, MJF och PDG, eller till 
och med i ett investeringscocktailevenemang 
som är öppet för alla. Ska följeslagaren åka på
kryssning eller delta i en arkitektur- och 
konstrundtur på lördagen. Samtidigt kan man 
begrunda om man deltar med barn eller bar-
nbarn i ett festevenemang på stranden där 
det finns hoppslott och olika spel eller om 
man ska ro kyrkbåt, segla eller åka motorbåt? 
 Naturligtvis kommer alla att delta i Lion-
shälsopromenad, antingen på fredagen mel-
lan klockan 14 och 18 eller vid en annan 
lämplig tidpunk. Vår sponsor har lovat betala 
en lämpligt stor summa euro till välgörenhet 
för varje gjord fredagsrunda.
 Konstateras kan också att Otnäs är arki-
tektoniskt mycket intressant. Det är värt att ta 
en rundtur och till exempel utforska Aalto- 
universitetets huvudbyggnad och dess om-
givningar. En intressant och trevlig plats att 
besöka är också Muséet för studerandekul-
tur. Välkommen!•
P.S. För mer information om allt ovanstående, 
besök vår hemsida https://vuosikokous.lions.fi.

Gör lionsverksamheten mera lockande
Två punkter dominerade i de öppna svaren på medlemsenkäten: 
stoltheten över vår organisation och de saker som har uppnåtts. 
I den andra vågskålen finns behovet av att förnya sig, möta 
förväntningarna och att utveckla klubbarnas verksamhet för att 
bli ännu mer attraktiv för både nuvarande och nya medlemmar.
LIONS 2030 STRATEGI / timo tanskanen, arbetsgruppens ordförande

och kommunikation utvecklas. Även en 
förbättring av den externa kommunikatio-
nen och marknadsföringen samt klubbens 
verksamhetskultur efterlystes. 

Distriktet och förbundet 
känns avlägsna
Gällande distriktens verksamhet gavs mera 
ris än ros. Många upplever distriktet som 
avlägset, onödigt, tungt och osynligt. Det 
bör också konstateras att kommunikatio-
nen från distrikten till klubbarna inte har 
lyckats helt bra eftersom föråldrade och del-
vis felaktiga uppgifter upprepades i svaren.
 Gällande utvecklingen av distrikten ut-
kristalliserades några teman i svaren: Or-
ganisationen känns luddig, kommunikatio-
nen kommer från för många olika håll och 
distrikten fungerar på olika sätt. Genom att
förbättra kommunikationen mellan distrik-
ten skulle också klubbarnas samarbete öka. 
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Lions arbetar på att skapa ett vinnande koncept för framtiden.
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Goda nyheter
JAG HAR BÅDE GODA OCH DÅLIGA NYHETER att berätta. Låt mig ta de goda först. För 
första gången på två månader i rad på flera år har antalet nya medlemmar överstigit 
antalet som lämnat klubbarna. Detta gäller januari och februari innevarande år. När 
vi läser den här LION-tidningen vet vi läget också i mars. Jag hoppas att de glada ny-
heterna fortsätter.
 Den positiva medlemsutvecklingen är både en strålande nyhet och en signal. Den 
indikerar att klubbarna har varit aktiva då det gäller att ge nya människor möjlighet 

att delta i Lions fina hjälpinsatser och att det är möj-
ligt att den brantaste nedgången i medlemsantalet kan 
börja ligga bakom oss. 
    Den främsta orsaken till nedgången har varit ett 
slags generationsskifte. En generation lionsmedlem-
mar har klivit åt sidan under de senaste åren. Då vi 
inte samtidigt har kunnat inspirera tillräckligt många 
nya människor att komma med i verksamheten har 
det resulterat i att antalet medlem-
mar har minskat och att endast 
ett fåtal nya klubbar grundats.

 Tack till alla som har erbjudit människor möjligheten att 
delta. Det stör inte fast den tillfrågade personen inte ome-
delbart ansluter sig till Lions. Den tillfrågade personen vet 
att han är välkommen och kan gå med i ett senare skede.
 Och sedan de dåliga nyheterna. Hela 449 klubbar 
har inte under den här perioden inte fått en enda 
ny medlem fram till slutet av februari. Det inne-
bär att 57 procent av klubbarna inte har lyckats 
locka någon till vår serviceverksamhet. För-
hoppningsvis är det inte så att ingen har blivit 
tillfrågad utan att de tillfrågade ännu inte har 
bestämt sig för att vara med. Det finns egentli-
gen inga regionala skillnader här. Klubbarna 
med stängda dörrar finns likaväl på lands-
bygden, i små, medelstora och stora städer. 
Ett generationsskifte är inte lätt.
 Men om det är så att din klubb inte 
ännu fått nya medlemmar under den här 
perioden ska du inte bli avskräckt. Det finns 
fortfarande tid. Det är många månader kvar 
på perioden och det finns över 4 miljoner 
potentiella lejon där ute. Det är också goda 
nyheter.•

VERKSAMHETSLEDAREN
petri kaukiainen

Verksamhetsledare
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Tack till alla 
som har erbjudit 
människor 
möjligheten 
att delta.

VERKSAMHETSPERIODEN 2022–2023

HÄNDELSEKALENDER

STYRELSEMÖTEN 
• 20.4 / 25.5 / 9.6 

GUVERNÖRSRÅDETS MÖTEN
• 11.6 Konstituerande möte, Esbo

ÅRSMÖTE 
• 9–11.6.2023, Esbo

INTERNATIONELLA MÖTEN
• 7–11.7.2023 
 Internationella årsmöten, Boston, USA

MÄSTERSKAPSTÄVLINGAR
• 2–3/2023 Bowling, 
 LC Lappeenranta/Rakuuna 
• 22–23.4  Volleyboll, LC Urjala 
• 17–18.6  Golf, LC Kaarlela

 Gällande förbundets verksamhet gavs 
färre öppna svar men det framkom att rollen 
borde göras klarare eftersom många funde-
rade över vad förbundet egentligen är. I sva-
ren blandade man också ihop förbundet som 
organisation, de olika branscherna och för-
bundets kontor.
 Vissa teman syntes dock bland svaren: 
Förbundets uppbyggnad borde förenklas och 
exempelvis arbetsgruppernas och branscher-
nas verksamheter och målsättningar borde 
öppnas. 
 Den projektbaserade verksamheten och 
kompetensen kring den borde förstärkas och 
det borde finnas särskilda skäl till bestående 
arbetsgrupper. I vissa roller borde det dock 
finnas mera kontinuitet så att verksamheten 
utvecklas enligt plan och det borde finnas en 
metodik för att förutse förändringar. Även 
projekt- och partnerskapsberedningarna 
borde vara öppnare och inkludera medlem-
marna. 
 Att hjälpa genom service uppfattas ännu 
som den viktigaste uppgiften. Det behövs ock-
så öppenhet och synlighet gentemot externa 
partner. Dessutom borde förbundets evene-
mang och möten utvecklas så att de har en 
klar målsättning och lockar medlemmarna.
 Strategiarbetsgruppen har uppgjort förs-
lag till hur utvecklingen av distriktens och för-
bundets verksamhet samt kommunikationen 
och utbildningen kunde beaktas i strategi- 
planeringen för de följande åren.•  
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Guvernörsrådet i Ikalis
Guvernörsrådets möte i Ikalis samlade över hundra deltagare. 
GUVERNÖRSRÅDET /anna-kaisa jansson, chefredaktör

V
id öppningen uppmanade förbun-
dets ordförande Heikki Mäki åhö-
rarna att fundera över guvernörs-
rådets roll när beslut i svåra frågor 
fattas på eftermiddagen.

 Då arrangörsklubben LC Ikaalinen/Kyrös-
järvis president Jari Rajasalo hälsade mötes-
deltagarna välkomna sade han att den pågå-
ende perioden är betydelsefull för klubben 
som firar sitt 50-årsjubileum i år.
 Stadsdirektör Eeva Viitanen påpekade i 
sin möteshälsning att den lokala lionsklub-
bens verksamhet har varit viktig och att den 
har åstadkommit mycket gott på orten ge-
nom åren. 
 – Era värderingar bygger på att ni vill 
hjälpa andra vilket kan vara oerhört viktigt. 
Även en liten handling kan ha en enorm in-
verkan på den som blir hjälpt, sade hon.
 I sina avslutningsord påminde distrikts-
guvernör Anita Tihveräinen om att vi alla 
behöver uppmuntran, lika väl vicepresiden-
ten för den kommande som presidenten för 
slutet av pågående period.

Framtidsinriktade seminarier
Seminariet inleddes med vice ordförande 
Mika Pirttivaaras inledningsanförande in-
för den kommande perioden.
 – Det viktigaste för oss är de skickliga 
och entusiastiska lions- och leomedlemmar 
som förverkligar sig själva, liksom våra per-
sonliga och aktiva klubbar med sina lokala 
präglar, sade han.
 Verksamhetsledare Sari Aalto-Matturi 
presenterade Mieli ry:s verksamhet för mö-
tesdeltagarna. Organisationens grundläg-
gande uppdrag är att främja mental hälsa och 
förebygga problem.
 – Var och en av oss kommer att uppleva 
psykiska problem under våra liv, sade hon.
 Vid eftermiddagsseminariet granska-
des strategiarbetet under ledning av arbets-
gruppens ordföranden Timo Tanskanen och 
Nina Moilanen.
 De påpekade att strategiarbetet har be-
drivits i starkt samarbete och bland annat har 
över 5 400 medlemmar svarat på två med-
lemsenkäter.

Guvernörsrådet behandlade årsmötets agenda och de frågor som ska läggas fram för beslut.
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Till årsmötet lämnades två klubbmotioner 
av vilka LC Oulunsalos motion att 
Röda fjädern-kampanjen genomförs under 
perioden 2026–2027 fick understöd. 

De följande årsmötesarrangörerna efter 
mötet i Esbo är Åbo 2024, Raumo 2025 
och Uleåborg 2026. Ansökningar har inte 
ännu lämnats in angående 2027.

TVÅ MOTIONER TILL ÅRSMÖTET

 I smågrupper funderades sedan på hur 
distrikten eller förbundet kunde hjälpa klub-
barna.

Plock i besluten
Guvernörsrådet behandlade de frågor som 
skulle läggas fram för årsmötet för beslut, 
såsom verksamhetsplanen och budgeten för 
säsongen 2023–24, presentationen av Lions 
strategi 2030, årsmötesmotionerna och för-
slaget att höja förbundets medlemsavgift 
med fyra euro på grund av den kraftiga in-
flationen.
 Som ett nytt tema för säsongen 2023–24 
föreslogs Meningsfull hjälp. 
 Guvernörsrådet beslöt att inrätta en ar-
betsgrupp som stöd till genomförandet av 
strategin för 2023–2026, med lion Timo 
Tanskanen, LC Paattinen som ordförande, 
och bekräftade att ordförandena för förbun-
dets fleråriga arbetsgrupper fortsätter på sina 
positioner. Ny ordförande för ungdomsutby-
tet perioderna 2023–2026 är Lion Tarja Salo-
mäen, LC Tavastehus/Liinut och för Leo-ak-
tiviteterna PDG Susanna Jokiperä, LC Es-
poo/City.
 Guvernörsrådet godkände julkorts- och 
lotteriaktiviteterna för perioderna 2023– 
2025. Lotteriförsäljningen och intäkterna 
ökas genom att skicka fem biljetter till med-
lemmarna men att det är frivilligt att köpa 
dem. Antalet tryckta biljetter kommer att 
vara mer än fem gånger högre än för närva-
rande, och antalet priser som delas ut kom-
mer också att öka proportionellt. Förutom 
att sälja till medlemmar arbetar förbundet 
också hitta på sätt att sälja returnerade lotter 
till allmänheten.•
Läs mer om mötet på www.lions.fi.

Det viktigaste för oss är de skickliga och 
entusiastiska lions- och leomedlemmarna.
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En långtradarlast aggregat på logistikföretaget 
Gigamax gård i Polen nära gränsen till Ukraina. 
Heikki Hemmilä (t.h.) är med för att distribuera 
försändelsen vidare.

FOTO: HEIKKI HEMMILÄ

Över 2 200 aggregat till Ukraina
Kampanjen Vintern kommer till Ukraina med målet att leverera
 ljus- och värmegenererande generatorer till ukrainska skolor, 
daghem och barnhem, lyckades över förväntan. 
pcc heikki hemmilä

S
amarbetet mellan tretton lionslän-
der har gett över 2 200 generatorer 
till Ukraina värda 1,5 miljoner euro. 
I Finland deltog 389 klubbar, några 
företag som ägs av medlemmar, pri-

vata lionsmedlemmar och ett par andra or-
ganisationer i kampanjen, för totalt en kvarts 
miljon euro.
 Lions insamling som lanserades av två 
lionklubbar har varit en framgång. PDG 
Björn Hägerstrand från LC Åland/Culinaria
på Åland startade kampanjen och på fast-
landet arrangerades insamlingen av Heikki 
Hemmilä från LC Ylivieska. Nästan hälften 
av lionsklubbarna i Finland har deltagit.
 Förutom från Finland skickades aggre-
gat av lionsklubbar i Sverige, Norge, Neder-
länderna och Estland. Dessutom donerade 
Tyskland, Frankrike, Island, Schweiz, Dan-
mark och Polen medel till den stora gemen-
samma upphandlingen.
 Lions i Belgien ordnade transporten av 
två enorma enheter på 500 kilowatt till ett 
sjukhus i Charkiv. Ett reservkraftverk av lik-
nande storlek erhölls också från Finland. DG 
Hanna Sobtrade i Polen hjälpte till med lo-
gistiken.

Europeisk skala
Kampanjen leddes och utvidgades till nästan 
europeisk skala. Den kanske största praktis-
ka insatsen gjordes dock av medlemmar i 
Ukrainas 26 lionsklubbar under ledning av 
PDG Valentin Kravchenko. De leverera-

de personligen de donerade generatorerna, 
fäste namnlappar på aggregaten och skicka-
de bilder och tackbrev från skolornas rekto-
rer till samordnaren i respektive land. 
 Totalt har 486 enheter redan anlänt och 
av den största satsen på 1 395 maskiner är 
den första lastbilslasten från fabriken redan 
på väg. Det totala antalet aggregat stiger till 
över 2 200.

 Det har varit fantastiskt att hjälpa barnen
i ett behövande land och att se samarbetet, 
entusiasmen och styrkan hos hundratals lions-
klubbar över hela Europa med ett gemensamt 
och viktigt mål. Ett stort tack till er alla!
 Denna kampanj förverkligade på ett per-
fekt sätt vår internationella president Brian 
Sheehans tema: Tillsammans kan vi!• 

Barn i Ukraina undersöker ett aggregat som kommit från Tyskland.
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I L-distriktets ungdomsutbytesläger deltog ungdomar från Mexiko, Indonesien, Italien, Malaysia, Ungern, 
Frankrike, Sri Lanka och Brasilien.

N
u är vårt första vinterungdoms-
läger i Pikku-Syöte i Pudasjärvi 
över, med deltagare från både öst 
och väst. Största delen av ungdo-
marna hade aldrig sett snö och 

vinter så det var en stor upplevelse för dem. 
 L-distriktet och klubbarna i Pudasjärvi 
med omnejd hade fått ihop ett rikligt och 
bra program för ungdomarna. Lägret blev 
en succé på alla sätt, både gällande program 
och årstid. Ungdomarna njöt också hos 
sina värdfamiljer under perioden innan 
själva lägret och fick prova på både skrin-
ning, skidåkning, promenad med snöskor 
och annat som hör vintern i norr till. I lik-
het med många andra turister träffade de 
givetvis också jultomten i Rovaniemi.
 Detta är nu mitt sista år som förbundets 
ungdomsutbytesordförande och i skrivan-
de stund vet vi inte ännu vem som övertar 
ordförandeskapet för perioden 2023–2026. 
Vem det än blir så önskar jag den nya ord-
föranden all lycka och framgång i detta vik-
tiga lionsarbete.

Lionsverksamhetens 
flaggskepp
Jag tror att vi med gott samvete kan säga att 
ungdomsutbytet är ett av Lions flaggskepp. 

Lions Quest grund-
utbildning även på svenska
pdg kristiina jäntti, 
quest-ordförande, b-distriktet

UTBILDNINGEN Lions Quest – Kunskap för livet
ger dagens förskolepedagoger, lärare och 
idrottstränare många verktyg för att hantera 
vardagliga situationer.
 Under coronapandemin satte distans-
undervisningen sin egen prägel på skol- och 
idrottsvärlden. Därför är det nu viktigt att 
ägna särskild uppmärksamhet åt barnens in-
teraktions- och empatiförmåga och att stärka 
gruppgemenskapen.
 LQ-utbildningarna startade i höstas på 
allvar efter några lugna år. De finskspråkiga 
lärarkurserna genomfördes bäst, men genom-
förandet av idrottsföreningsutbildningen och 
de svenskspråkiga kurserna kräver fortfaran-
de ytterligare insatser och marknadsföring.
 Som vanligt var återkopplingen från lä-
rarna på höstkurserna utmärkt. 
 I vår ordnas en svenskspråkig kurs 13– 
14.4.2023 i Esbo och det ska ordnas en svensk-
språkig kurs också under läsåret 2023–2024. 
Lions Quest-utbildare Marika Ainoa kan 
genomföra utbildningen på svenska. Utbild-
ningen i Esbo lämpar sig särskilt för svensk-
språkiga lärare som är verksamma i A-, B- 
och N  distrikten. Det finns till exempel flera 
svenskspråkiga skolor i Helsingfors, Esbo, 
Grankulla och Kyrkslätt samt i Västra och 
Östra Nyland, och det finns flera svensk-
språkiga klubbar i Nyland. Det finns också 
en helt svenskspråkig zon i B-distriktet. Jag 
skulle nu speciellt vilja utmana dessa klub-
bar och zonen.
 LQ-utbildningen har en lång tradition 
och innehållet i utbildningen är enligt gjor-
da studier utmärkt. Utbildningen av en enda 
lärare eller tränare strålar ut till hundratals 
barn. Genom att finansiera utbildningen av 
lärare och tränare ger vi barn och unga en 
bättre framtid!•

Några plock från återkopplingen.

”Det var bra att träningen 

var så funktionell och praktisk. 

Den gav mig direkt många tips för 

min vardag och väckte tankar.”

”Exemplen på materialet från kursen

 väcker lusten att prova dem på lektionerna.”

”LQ-programmet värderas 

i min egen arbetsgemenskap och 

användningen av det erhållna 
materialet uppmuntras.”

Lyckat vinterungdomsläger i norr
Ungdomsutbytet har återgått nästan till det normala. 
Det är endast Japan som inte deltar denna sommar medan 
resten av länderna igen har tagit upp verksamheten.
UNGDOMSUTBYTE / tor-erik backström, yced 2020–2023

Men tiderna förändras hela tiden på många 
sätt och jag tror att ungdomsutbytet också
måste utveckla sig så att verksamheten mot-
svarar kraven i dagens samhälle gällande 
bland annat program och datasäkerhet.
 Dessa tre år som jag har fått vara ord-
förande för ungdomsutbytet har gett mig 
många oförglömliga stunder och jag har fått 
många vänner och bekanta för hela livet.
 Fast det har varit arbetsdrygt och vi har 
varit tvungna att lösa många problem med 
snabb tidtabell, har mitt fina team gjort att 
jag njutit otroligt mycket av uppgiften. Vi 
har haft ett tätt och öppet samarbete med 
många härliga stunder.
 Nu har de distrikt som ska hålla läger 
2024 inlett planeringen med målsättningen 
att YCE-teamet har alla uppgifter och bro-
schyrer med sig då EF 2023 hålls i Klagen-
furt i Österrike i oktober.
 Lägren 2022–2023 ordnas enligt följan-
de: B-distriktet, Esbo. H-distriktet, Kontio-
lahti. K-distriktet, Rautavaara. M-distriktet,
Huittinen.
 Denna sommar reser 83 ungdomar ut 
från Finland och om alla läger blir fyllda 
kan vi ta emot 115 ungdomar.•
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Ditt liv – 
ditt varumärke
ETT VARUMÄRKE är förenklat sagt det vad folk 
pratar om dig, om mig, om oss. Under ditt liv 
har du omedvetet eller medvetet byggt ditt 
varumärke.
 Du kan höra och se på nyheterna hur 
panikslagna människor söker skydd undan 
översvämningar. Inget finns kvar. Kanske till
och med resten av familjen har försvunnit. 
Människor väntar på flygplatsen på spanings-
resultat efter ett försvunnet plan. Tiden 
räckte inte till för att rädda sig efter ett vul-
kanutbrott. Spannmål kan inte levereras 
och människor dör av svält. Våld förorsakar 
mycket lidande och smärta av olika slag. Du 
kan inte hjälpa alla, men får du en känsla av 
att du är engagerad?
 Din bästa vän berättar att han är allvar-
ligt sjuk. Kanske det finns endast en kort tid 
kvar att leva, kanske längre. Men du vill ändå 
gå bredvid. Till slutet. Du känner dig säkert 
hjälplös och otillräcklig när en närståendes 
krafter börjar sina och du fortfarande är mitt 
uppe i livet. Bryr du dig?
 Du bryr dig väl om människorna nära 
dig. Du agerar väl i din klubb på ett sådant 
sätt att din omtänksamhet leder till synliga 
handlingar. 
 Låt oss agera så att människor när de ser 
oss kan säga: ”De bryr sig.” Ditt varumärke –
vårt Lions-varumärke.•

Kandidaterna för perioden 2023–2024
Finlands Lionsförbunds kandidater för perioden 2023–2024 har nominerats. • Den nuvarande vice ordföranden Mika Pirttivaara 
har nominerats som kandidat till presidentposten. Stödintyget utfärdades av Mika Pirttivaaras klubb, LC Tapiola från B-distriktet. 
• Två kandidater har nominerats till vice ordförande: den tidigare distriktsguvernören i C-distriktet, strategiarbetsgruppens ordförande 
PDG Nina Moilanen, LC Vihti och den tidigare distriktsguvernören i F-distriktet, förbundets nuvarande kommunikationsdirektör MDC, 
PDG Raimo Sillanpää, LC Vaasa/Meri.
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107-B, VCC MIKA PIRTTIVAARA 107-C, PDG NINA MOILANEN 107-F, PDG RAIMO SILLANPÄÄ

Vi bär viljan att hjälpa 
i vårt hjärta.

Vi är kapabla till 
det godas mirakel.

Du bryr dig väl om 
människorna nära dig.
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Att hjälpa till börjar 
med oss människor
Man kan inte hoppas  att bygga en bättre 
värld utan att förbättras som individ. Med 
detta mål för ögonen måste alla arbeta på sin 
egen förbättring. Och, samtidigt, dela ett över-
gripande ansvar för hela mänskligheten. Det 
är vår särskilda plikt att hjälpa dem som vi 
tror att vi kan vara till störst hjälp för.

– Marie Curie

DEN TVÅFALDIGA nobelpristagaren Marie Cu-
ries ord är tänkvärda. Vi måste fortsätta att 
stärka lionsverksamhetens roll: våra hjälp- 
insatser, synlighet och samhällspåverkan. 
Vi måste skapa tydliga mål och fungerande 
åtgärder för förnyelse i en föränderlig värld. 
Det är också viktigt att vi kontinuerligt upp-
daterar vår kompetens. Lions 2030-strategin 
sätter kursen och vägen framåt.
 Vårt ledarskap måste bygga på Lions 
värderingar. Det måste möjliggöra en säker, 
stödjande och tillåtande atmosfär för att ex-
perimentera och lära sig nya saker. Som led-
are måste vi vara tillgängliga och öppna. 
 Våra värderingar, attityder och kompe-
tenser utgör grunden för Lions verksamhet. 
Det viktigaste för oss är de skickliga och en-
tusiastiska lions- och leomedlemmar som 
förverkligar sig själva, liksom våra personliga 
och aktiva klubbar med sina lokala präglar.
 Meningsfull hjälp börjar med oss 
människor. När vi arbetar tillsammans med 
entusiasm och ett stort hjärta är vi kapabla 
till det godas mirakel.•

Meningsfullhet ger 
kraft och glädje
VI BÄR ALLA i våra hjärtan en önskan att hjälpa.
Vi vill vara meningsfulla för våra grannar och 
glädjas åt hur det är att vara medlem i Lions – 
en del av ett globalt nätverk av hjälpare. Vi är 
också oroade över vår organisations framtid 
– vi vill att lionsverksamheten är stark och 
slagkraftig under årtionden framöver.
 Som ordförande för Lions arbetsgrupp 
för 2030 strategin har jag haft möjlighet att 
arbeta med hundratals lionsmedlemmar un-
der den senaste perioden. Jag har haft möjlig-
het att framföra budskap till arbetsgruppen 
från alla distrikt och förbundets branscher. 
Det mycket engagerade teamet har förberett 
en strategi och handlingsplaner för lions-
verksamheten som tar oss mot det målet.
 Alla våra aktiviteter kommer att syfta 
till att förbättra klubbarnas möjligheter att 
hjälpa till. Distrikt och förbund ska fungera 
effektivt så att klubbarna får det stöd de be-
höver för att kommunicera, hålla medlem-
marna nöjda och ge hjälp. Genom utbildning 
vill vi ge våra medlemmar möjlighet att ut-
vecklas och klubbarna en möjlighet att vara 
starka i ett föränderligt samhälle.
 För att uppnå detta mål krävs att vi alla 
förändrar oss och accepterar nya idéer, hittar 
på nya arbetssätt och har en bred vision för 
hur vår organisation ska ledas. Genom mina 
yrkeskunskaper och kunskaper om lions-
verksamheten vill jag se till att förverkliga 
den målsättning vi har skapat tillsammans: 
att vara den mest meningsfulla hjälparen i 
Finland.•
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Jämför medlemsuppgifterna 
i registren
markku patrikainen, 
ict-arbetsgruppens ordförande

DET BRISTER emellanåt i överföringen av änd-
ringar i MyLCI:s medlemsuppgifter till för-
bundets register. Därför kan förbundets re-
gister innehålla information om personer 
som avsagt sig medlemskapet eller sakna in-
formation om nya medlemmar.
 Uppgifterna i MyLCI är i regel korrekta, 
så eventuella avvikelser i förbundets register 
måste korrigeras. Korrigeringsbehoven kan 
rapporteras via e-post till rekisteri@lions.fi. 
Uppge namnet på den vars uppgifter som ska 
korrigeras och datumet för när en medlem 
avsagt sig medlemskapet eller anslutit sig till 
organisationen.•
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Föreslå Årets Välgörare
ÅRETS VÄLGÖRARE är en person som ska-
par och upprätthåller samförstånd, age-
rar osjälviskt och står upp för dem som 
är svagare. Har du någon person i åtanke 
som skulle platsa som Årets Välgörare? 
Alla finländare kan nominera Årets Väl-
görare som inte behöver vara engagerad 
i lionsverksamheten. På Det Godas Dag 
belönas även Årets Lionsvälgörare som 
kan nomineras av lionsklubbar och -med-
lemmar. Beskriv varför du nominerat per-
sonen i fråga och dina kontaktuppgifter.• 

Sänd in din nominering senast den 31 maj 2023
på adressen www.lions.fi/ehdota2023.
Läs mera på www.lions.fi.

Defibrillatorkampanjen 
fortsätter
EN AV DE VIKTIGASTE humanitära aktivite-
terna i de finländska lionsklubbarna, de-
fibrillatorverksamheten, har pågått i över 
fyra år och fortsätter ännu. Cirka 250 ap-
parater har redan levererats och de har 
räddat dussintals liv. Harri Karlenius, vd 
för utrustningsleverantören Rescue Trai-
ning House påpekar att det nu börjar vara 
aktuellt att byta batteri i de äldsta appa-
raterna.
 I Vihanti lite före jul stannade Markku
Asikkalas hjärta i butiken. Utan den lo-
kala S-marknadspersonalens snabba age-
rande och med hjälp av en hjärtstartare 
som donerats av LC Vihanti skulle Asik-
kala inte längre vara vid liv, berättar lokal-
tidningen Seutumajakka. Markku Asiak-
kala själv råkade vara just den person som 
fäste defibrillatorn på kassaväggen.
 – Föga anade jag då att jag skulle be-
höva den själv en dag. Om man i butiken 
inte hade vetat hur en hjärtstartare an-
vänds hade jag inte suttit här längre.
 Har din klubb redan donerat en hjärt-
startare till ditt område?• 

Läs mer om defibrillatorkampanjen 
på förbundets hemsida www.lions.fi/
toiminta/paikallinen-yhteistyo/
lionstyota-sydanten-hyvaksi.

R-kioskernas välgörenhets-
kampanj startade 
R-KIOSKERNAS Ämmä-frukostkampanj ger 
både näring och gör gott eftersom kedjan 
donerar fem cent för varje portion kaffe med 
bröd till Finlands Lionsförbunds antimobb-
ningskampanj på internet, KiTeNet. R-kios-
kerna Ämmä-kampanj pågår 27.2–23.4.2023 
med artisten Etta som galjonsfigur.•

Läs tidningen LION 
också digitalt
LADDA NER mobilappen för tidningen LION 
Magazine Finland från App Store eller Google
Play för att få ett meddelande i realtid när 
nästa nummer utkommer. Du kan också dela
nyheter i den digitala tidningen genom att 
klicka på rutikonen invid berättelsen och 
kopiera den länk som öppnas i rutan.•

Anmälningen till LCICon pågår
LIONS CLUBS INTERNATIONALS årsmöte 2023 
hålls i Boston i Massachusetts, USA 7– 
11.7. Kom med när lejon från hela världen 
samlas för att njuta av underhållning och 
talare på toppnivå, delta i intressanta se-
minarier, träffa gamla och hitta nya vän-
ner och fira verksamheten på årets största 
lionsestrad.•
Anmäl dig på lcicon.lionsclubs.org/fi/.

Världsförbättrarchef sökes
I ÅR KAVLAR vi ihop ärmarna för världens 
barn då Finlands Lionsförbund är offi-
ciell partner i kampanjen Näsdagen. Vill 
du komma och göra vårt samarbete fram-
gångsrikt och effektfullt?
 Vi söker den person som ansvarar för 
näsdagskampanjen för nästa säsong, det 
vill säga för perioden 1.7.2023–30.6.2024.
 Skicka din ansökan senast 30.4.2023 
till  lions.kumppanuus@gmail.com och 
berätta varför just du skulle passa bra för 
jobbet.•
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Defibrillatorleverantören Rescue Training Houses 
vd Harri Karlenius demonstrerar hur hjärtstartaren 
används.
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LEOLEHTI
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TALVIPÄIVÄT JÄRJESTETTIIN Lapin VPK:n tilois-
sa Villa Sammulassa Narvijärven rannalla. Järjestä-
jänä toimi Rauman klubi.
 Talvipäivien ideana on leikkimieliset, klubien 
väliset olympialaiset, jossa jokainen leoklubi ki-
sailee muita klubeja vastaan. Järjestäjäklubin leot 
suunnittelevat erilaisia lajeja ja tuomaroivat niitä. 

Iloa, naurua ja leikkimielistä kisailua
Rauman Talvipäivillä
Helmikuun ensimmäisenä viikonloppuna Suomen leot 
viettivät vuosittaista Talvipäivät-tapahtumaa Raumalla. 
anton vapaavuori, leo club rauma

Talvipäiville osallistui 12 leoa. Naurui raikui erilaisten tehtävien parissa.

Helsingin leot nimittivät joukkueensa 
Team Sateenkaareksi.

Oulun, Turun ja Espoon klubit yhdistivät voimansa 
ja kisailivat yhtenä joukkueena. 

Parhaiten suoriutunut joukkue palkitaan päivän 
päätteeksi, ja voittajaklubi saa kunnian järjestää 
tapahtuman seuraavana vuonna.
 Talvipäiville osallistui 12 leoa ympäri Suomen: 
Oulusta, Turusta, Espoosta, Helsingistä ja Raumal-
ta. Oulun, Turun ja Espoon klubit päättivät yhdistää 
voimansa ja ottivat osaa kisaan yhtenä joukkueena. 

>>>
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Team Megaksi nimetty joukkue pääsi kilpailemaan 
Helsingin klubin Team Sateenkaarta vastaan. Vä-
häinen osallistujamäärä ei menoa haitannut!
 Kisa koostui noin kymmenestä joukkuelajista, 
joista suurin osa oli ulkopelejä. Joukkueet saivat 
myös itse suunnitella oman pelin, joissa klubin vah-
vuuksia hyödynnettiin hienosti.
 Kilpailun päättivät joukkueiden karaokeesityk-
set ja tanssirasti. Tiukan kamppailun jälkeen Team 
Mega vei voiton kahden pisteen erolla! Seuraavat 
Talvipäivät järjestetäänkin siis Oulussa. Palkintona 
joukkue sai hienon Talvipäivä-pokaalin ja raumalai-
sen Misä mnää ole -lautapelin.
 Illan kruunasi ari-bileet, joissa jokainen pukeu-
tui ari-teemaiseen asuun palkiten paras ari. Mah-
tavien kilpailuiden lisäksi viikonloppuna vietettiin 
aikaa porukalla, tutustuttiin leokavereihin, tehtiin 
yhdessä ruokaa ja tietysti saunottiin. Rohkeimmat 
kävivät myös avannossa.•

Suomen delegaatio mukana 
Saksan pre-LEFissä
Viisi suomalaista leoa hyppäsi koneeseen ja suuntasi 
tammikuussa Leo Europa Pre Forumiin Saksan Stuttgartiin.
sanna nenonen, leo club helsinki ja mari pekkarinen, leo club espoo/downtown

TERVEISET SAKSASTA pre-LEFistä! Markus, 
Sanna, Teemu, Katariina ja Mari vierailivat kan-
sainvälisessä forumissa tammikuun alussa Sak-
san Stuttgartissa. Matka alkoi leojen kesken jo 
vähän ennen LEF-viikonloppua lähikaupungissa 
Frankfurtissa tutustuen paikalliseen kulttuuriin. 
 LEF-viikonlopun tunnelmiin pääset hyppää-
mään pian, mutta kerrottakoon tässä vielä lyhyes-
ti, mikä on pre-LEF. Mikäli LEF on sulle jo ennes-
tään tuttu, voit hypätä tämän kappaleen ohitse. 
  Leo Europa Forum eli tuttavallisemmin LEF 
on kerran vuodessa, useimmiten elokuussa, 
järjestettävä viikon mittainen eurooppalaisten 
leojen kokoontuminen. LEFiä edeltää aina niin 

Ennen varsinaista pre-LEFiä leot tutustuivat Frankfurtiin. Kuvassa Katariina, Markus, Mari ja Teemu.

Kisailujen jälkeen iltaa juhlistettiin ari-bilein, 
jossa jokainen sai pukeutua haluamaansa ari-asuun. 
Juhlissa nähtiin ainakin Mari ja tuomari.

Talvipäivien voiton ja pokaalin nappasi Team 
Mega eli Oulun, Turun ja Espoon leojen joukkue.

kutsuttu pre-LEF, joka on viikonlopun mittainen 
maistiainen tulevasta LEFistä. Tämä tammikuun 
viikonloppu on myös järjestäjille ikään kuin koe-
tapahtuma, jossa testataan konseptin toimivuut-
ta. Leo Europa Forumia aletaan järjestämään 
usein jopa neljä vuotta ennen tapahtumaa, joten 
pre-LEF antaa niin järjestäjille kuin osallistujille 
arvokasta kokemusta tapahtuman tuottamisesta.
 Tänä vuonna LEF järjestetään samassa pai-
kassa, Saksan Stuttgartissa 19.–26.8.2023. 
Varsinaiseen elokuun LEFiin osallistuu usein 
100–200 leoa. Tapahtuma on ainutlaatuinen, ja 
suosittelemme ehdottomasti lähtemään koke-
mukseen mukaan! • 

>>>
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Aktiviteetit 
toivat paikallista 
kulttuuria esiin
teemu laitinen, 
leo club espoo/downtown

VIIKONLOPUN VARSINAINEN ohjelma alkoi lau-
antaina, jolloin oli ohjelmassa pari aktiviteettia. 
Aamulla kävimme Stuttgartin Mercedes Benz -mu-
seossa, jossa pääsimme tutustumaan Mercedes 
Benzin historiaan aina 1800-luvulta tähän päivään.
Ajoneuvoja oli näytillä useita jokaiselta vuosikym-
meneltä, joten saimme otettua runsaasti kuvia 
muistoksi hienoista autoista.
 Lounaan jälkeen kävimme hotellin viereises-
sä alppimajan tapaisessa mökissä tutustumassa 
Glühweinin eli hehkuviinin tekoon. Saimme viiniin 
käytettäviä ainesosia pöytään, mistä saadaan koot-
tua Glühweiniin erilaisia makuja. Lopullinen maku 
oli siis valittavissa oman mieltymyksen mukaan! 
Lauantai-illan kruunasi iltaohjelma Hüttengaudi- 
teeman merkeissä.•

Yhtenä aktiviteettivaihtoehtona oli Mercedes Benz 
-museoon tutustuminen, ja melkoisen upeita autoja 
museo tarjoilikin. 

Lauantai-illalla juhlittiin Hüttengaudi-teeman 
merkeissä. Saksalaisen järjestäjän molemmin
puolin Teemu ja Markus.

Suomen delegaatiossa oli tänä vuonna viisi leoa. Nähdäänkö kesän LEFissä entistä isompi leojoukko?

Pre-LEF uuden leon silmin
katariina lindeberg, 
leo club espoo/downtown

STUTTGARTIN REISSU oli ensimmäinen kertani 
LEF-tapahtumista, ja kokemus oli varsin hieno. Oli
 mukavaa viettää ensin pari päivää Frankfurtissa 
suomalaisten leoystävien kanssa tutustuen toisiim-
me, ja matkustaa sitten yhdessä Stuttgartiin.
 Forumin järjestäjät olivat keksineet monen-
laista hauskaa aktiviteettia, joiden parissa pääsi 
tutustumaan niin kaupunkiin kuin toisiin leoihin. 
Tunnelma tapahtumassa oli lämmin ja välitön. Vii-
konloppu oli hauska, mutta niin intensiivinen, että 
kotimatkalla lentokoneessa kyllä nukutti. 
 Ymmärrän nyt, miksi niin monet lähtevät LEFiin 
innoissaan vuosi toisensa jälkeen. Itsekin odottelen 
innolla kesän LEFiä.•

Seuraava 
Leo Europa Forum järjestetään Saksan Stuttgartissa 19.–26.8.2023. Ohjelmasta on annettu jo pieniä vinkkejä, ja se sisältää hyväntekeväisyysaktiviteettien lisäksi kulttuuriin tutustumista, gaalaillallisen ja hauskoja workshopeja – käy tutustumassa 

https://lef2023.de/.
Jos matka kiinnostaa ja haluat kuulla lisää, voit laittaa viestiä Suomen delegaatiojohtajalle Marille mari.pekkarinen@leo-clubs.fi
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JÄSENREKISTERI ON 
PÄIVITETTY JA SUOMEN LEOT 
NÄKYVÄT JÄLLEEN EUROOPAN 
LEOKARTALLA
markus kuosmanen, kansainvälinen sihteeri ilo

HALLITUSKAUSI on yli puolenvälin, kevät siellä on jo ihan ovella. Suomen 
leojen hallitus on syksystä alkaen jumpannut klubien talousasioita, ja nyt 
tämä alkaa kantaa hedelmää. Yhteistyötä saadaan syvennettyä taustaklu-
bien kanssa, ja tämä tulee helpottamaan myös klubien talousasioita. Jä-
sentiedot ovat niin ikään päivitelty MyLCI:hin ja samalla opastettu järjes-
telmän käyttöä. 
 MyLCI ei ole vain kätevä väline hallinnoimaan oman klubin asioita, 
vaan se on myös osa kansainvälistä toimintaa. Maailmassa on yli 160 000 
leoa, jotka kaikki ovat enemmän tai vähemmän saman järjestelmän piirissä.
Jos ( ja kun) kaikki raportoivat aktiviteeteistä tähän yhteiseen järjestel-
mään, saamme tärkeää dataa toiminnastamme. Lisäksi voimme oppia, mitä
muualla maailmassa tehdään, ja kopioida hyväksi havaittuja toimintamalleja. 
 Euroopassa leojen toimintaa seuraa ja pyrkii kehittään ILO Board eli 
vapaasti suomennettuna kansainvälisten sihteerien hallitus. Jokainen maa 
voi valita oman edustajansa tähän ryhmään, jossa kokouksia on parin vii-
kon välein. ILOt keräävät ja jakavat muiden maiden leotietoutta, ja lisäksi 
organisoidaan Euroopan laajuisia yhteisaktiviteetteja. Viimeisin kampanja 
oli Leo4Green, ja tällä hetkellä on lanseerattu uusi, Leo4Kids -teema, jonka 
pohjalta jokainen klubi voi ideoida aktiviteetteja. Jokainen MyLCI:hin kir-
jattu leojen tekemä aktiviteetti löytyy tätä nykyä leokartasta, Euroopan leo-
jen kotisivuilta (www.european-leos.eu). Kannustan kaikkia leoja aktivoitu-
maan myös aktiviteeteistä raportoidessa. Lisäapuja saa allekirjoittaneelta 
markus.kuosmanen@leo-clubs.fi.!•

HALLITUKSEN SUUSTA

LEOLEHDEN AINEISTO-DEADLINE VUONNA 2023
NUMERO 1: aineistopäivä Ma 2.1. (digilehti). 

NUMERO 2: aineistopäivä Su 19.2.
NUMERO 3: aineistopäivä Su 16.4. 
NUMERO 4: aineistopäivä Su 23.7.

NUMERO 5: aineistopäivä Su 10.9. (digilehti).
NUMERO 6: aineistopäivä Su 29.10.

Helsingin leot järjestivät peli-illan 
pääkaupunkiseudun klubeille
amanda pitkänen, leo club helsinki

HELSINGIN LEOKLUBI järjesti pääkaupunkiseudun leoille peli-illan tammi-
kuun alussa. Pitäjänmäen kirjaston tiloissa järjestetyn peli-illan tarkoituksena 
oli aloittaa uusi vuosi hyvillä mielin, yhteistyötä tehden ja yhdistää leot takaisin 
joululomien jälkeen. 
 Pelipäivänä opeteltiin strategiapelejä ja heiteltiin burritoa ympäriinsä. 
Hauskan illan aikana tutustuttiin muihin leoihin herkkujen äärellä. Päivä oli sen 
verran suosittu, että suunnitteilla on jo uusi peli-ilta – olkaa kuulolla, jotta ette 
jää paitsi hauskasta illasta!
 Illan aikana opeteltiin strategiapelejä ja heiteltiin burritoa.•

En dag vid mathjälpen
sofia blomqvist, leo club vaasa

LEO CLUB VAASA var och hjälpte till vid Vasa Mathjälp. Vasa Mathjälp är 
en förening som delar ut gratis mat till behövande personer i Vasa området.
 Vasa mathjälp samarbetar med butiker och restauranger i området; 
bl.a. mat med kort bäst-före-datum fås från butiker och överbliven mat fås 
från restauranger. Frivilliga från Mathjälpen hämtar donationer, sen packas
de ihop och delas ut till behövande i området via föreningen. Under det 
senaste året har hjälpbehovet ökat kraftigt och fler matkassar än någonsin 
tidigare delas ut.
 Vasas leos har även flera gånger tidigare varit och hjälpt till med sorte-
ringen/packningen av donationer. Denna gång packade vi pålägg.
 Mathjälpen är ett lätt och roligt sätt att hjälpa, och dit kan man med låg 
tröskel ta med nytt folk och bekanta sig med leo verksamheten.•

Sofia (leo) och Josefin (med och bekantar sig).

Helsingin leojen järjestämässä peli-illassa päästiin kokeilemaan monenlaisia pelejä.
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Tervetuloa Lions-järjestöön
lionsklubeihin liittyneet uudet jäsenet 18.11.2022–28.1.2023

A-PIIRI
LC NAANTALI-RAISIO: Kantola Sanna 
LC SALO-USKELA: Risku Antti 
LC KAARINA: Riihihuhta Jami 
LC TURKU/LUCIA: Suoniemi Annika 
LC YPÄJÄ: Heikkilä Joni 
LC AURA/SISU: Törmä Tommy, Tapala Lauri 
LC LOIMAA: Silvander Marko, Mylén Kari, 
 Helander Markku, Sjöblom Jukka 
LC SALO/BIRGITAT: Kivikoski Hennele 
LC PÖYTYÄ: Yli-Jaakkola Kalle 
LC MARIEHAMN: Nordlund Karl 
LC NAANTALI/SVINGI: Hiiterä Eeva, 
 Hiiterä Timo 
LC NAANTALI: Lindroos Mika, Hissa Antti 
LC AURA: Mäkinen Timo 
LC TURKU/KUPITTAA: Laine Ari, 
 Arjalahti Aki, Reima Tomi

B-PIIRI
LC ESPOO/KESKUS: 
Ronkainen Teemu, Kari Mikko 
LC HELSINKI/MAININKI: Pakkanen Anja

C-PIIRI
LC HÄMEENLINNA/BIRGER: 
 Vaalgamaa Antti, Vaalgamaa Liisa 
LC LOPPI/MARSKI: Tuure Juhani 
LC NURMIJÄRVI/KANERVA: Tenhunen Maarit 
LC KERAVA: Nurmi Aapo, Ojala Risto 
LC PADASJOKI: Yrttiaho Kati, Lahtinen Anne 
LC LAMMI: Mäkelä Juha, Henry Janne 
LC RIIHIMÄKI/MIXED: Ojala Krista, 
 Rinta-Pollari Hannele 
LC HYVINKÄÄ/HÖFFINGA: Oksanen Marja 
LC HÄMEENLINNA/AULANKO: Pohja Mirja 
LC RIIHIMÄKI/URAMO-KARA: Jylhä Jorma 
LC RIIHIMÄKI: Lapiolahti Juha 
LC SALPAKANGAS: Korpela Riku 
LC HOLLOLA: Suorsa Arttu 
LC ASIKKALA/KANAVA: Laukkanen Anne 
LC JÄRVENPÄÄ/JEAN SIBELIUS: 
 Mattila Janne, Rautavuori Esko 
LC LAHTI/VESIJÄRVI: Riihonen Markus

D-PIIRI
LC KOTKA/KEISARINNA: Vanhala Salla 
LC HAMINA/VARVARA: Peri Hanne 
LC KOTKA/KEISARINNA: Pirtilä Jaana 
LC LAPPEENRANTA/RAKUUNA: 
 Uski Kimmo, Torvi Juhani 
LC LAPPEENRANTA/SAIMAA: Granö Harry 
LC KOUVOLA: Islam Ariful 
LC TAIPALSAARI: Hintsanen Pertti 
LC ELIMÄKI/RATSU: Fredrikson Andreas 
LC HEINOLA/JYRÄNKÖ: 
 Niemi Jari, Lahtinen Aleksi 
LC HAUKIVUORI: Vierimaa Juhani 
LC OTAVA/HELMI: 
 Eronen Sirpa, Parviainen Merja 

LC HEINOLA: Knuuttila Ville 
LC LUUMÄKI/ELLEN: 
 Säkäjärvi Miia, Hyyrynen Hanna 
LC KOTKA/KEISARINNA: 
 Pulli Nina, Rokkanen Terhi 
LC HAMINA/VARVARA: Kettunen Piia

E-PIIRI
LC VALKEAKOSKI/RAPOLA: Hämäläinen Katja 
LC KARKKU: Helin Kaleva 
LC HÄMEENKYRÖ/KYRÖTTÄRET: 
 Hätönen Katariina, Peltomäki Heidi 
LC SASTAMALA/VAMMALA: Tikkala Juha 
LC KANGASALA/HARJULA: Heikkilä Rauno 
LC TAMPERE/RUOTU: Seppänen Petri 
LC VALKEAKOSKI/RAPOLA: Arvola Eeva

F-PIIRI
LC VIMPELI: Kärki Ville 
LC EVIJÄRVI: Lammi Mika 
LC YLISTARO: Dahlberg Jarno, 
 Suomalainen Mika, Mäkinen Jyrki 
LC TEUVA: Siljamäki Antti 
LC MALAX: Asumaa Jani 
LC ALAJÄRVI/JÄRVISEUTU: Hänninen Jouni 
LC LAPUA/ALAJOKI: Oikemus-Lappi Maria 
LC JALASJÄRVI/LIISAT: Hakanen Tiina 
LC KRISTINESTAD-KRISTIINANKAUPUNKI: 
 Haapanen Tommi, Siukola Kimmo, 
 Berglund Tor-Erik, Mitts Björn 
LC LAPUA/ALAJOKI: Tamminen Sirpa 
LC JALASJÄRVI: Mikkonen Janne 
LC ISOKYRÖ: Viitanen Arto 
LC LAIHIA/HELMI: Olen Ann-Louise 
LC SEINÄJOKI/TÖRNÄVÄ: Mansner Jari 
LC TÖYSÄ: Pörri Minna 
LC VIMPELI: Leijonanmieli Sam, Vesala Timou

G-PIIRI
LC KINNULA: Linna Hakosaari Juha Heini, 
 Ahola Kirsti, Hautala Jarmo, Linna Elina, 
 Hackar Marko, Kinnunen Antti 
LC KUOREVESI: Hakosaari Juha, Hasanen Matti 
LC KEURUU/LAPINSALMI: Hokkanen Markku 
LC VILPPULA/KOSKI: Pohja Timo, 
 Liukkonen Risto, Riihonen Jarkko 
LC ÄÄNEKOSKI/HELMI: Pietilä Heli, 
 Pakarinen Kaisa, Turunen Sari 
LC JYVÄSKYLÄ/HARJU: Knuutila Juha

H-PIIRI
LC KITEE/KEISARINNA: Suomalainen Pirjo 
LC PARIKKALA: Henttonen Raija 
LC KONTIOLAHTI: Kontkanen Mika 
LC SAVONLINNA/EERIKKI: 
 Tikkinen Jaakko, Partanen Matti 
LC TOHMAJÄRVI: Karhu Aki, Vepsäläinen Jarmo

I-PIIRI
LC OULU/MYLLYOJA-HAAPALEHTO: 
 Veteläinen Juha 

LC RUUKKI: Hekkala Timo, Haaranen Tuomo 
LC KUHMO/KUHMONIEMI: Koistinen Timo 
LC LIMINKA/KULTASIRKUT: Hauru Pirjo 
LC KEMPELE/AURORA: Bäck Päivi 
LC OULUNSALO/SALOTTARET: 
 Mikkonen Emmi 
LC PUOLANKA: 
 Väisänen Pekka, Heikkinen Timo 
LC KUHMO/HELENAT: Koistinen Nina 
LC KIIMINKI: Lapinlampi Esko, Manninen Päivi

K-PIIRI
LC VARPAISJÄRVI: Lahtinen Jouko, 
 Saastamoinen Leo, Aspela Jarm 
LC SIILIN: JÄRVI/TARINA: Huusko Anne 
LC SIILINJÄRVI/SANDELS:
 Hiltunen Kari, Rytkönen Kari 
LC LAPINLAHTI/VIERTÄJÄT:
 Kolehmainen Timo, Tuomi Ilona 
LC KUOPIO: Mikkonen Juhani 
LC SUONENJOKI/SOITTU: Kovanen Pauliina

L-PIIRI
LC ROVANIEMI/PETRONELLA: 
 Gaischek-Karppinen Kaija 
LC ROVANIEMI/RONJAT: Siira-Kuoksa Nina 
LC ROVANIEMI/OUNASJOKI: 
 Eskelinen Kaarina, Joona Irja 
LC KUUSAMO/POHJANAKAT: Käsmä Pirkko

M-PIIRI
LC RAUMA/ANKKURI: Suominen Juha 
LC RAUMA/KANALI HELME:
 Niemi Tytti, Ahlqvist Anette, 
 Vehmas Marianne, Mäkynen Anne 
LC VAMPULA: Matintalo Janne, 
 Hakala Janne, Tuomenpuro Timo 
LC PUNKALAIDUN/FIINA: Rannikko Satu 
LC PORI/SOFIA: Hirvelä Tiina 
LC PUNKALAIDUN: Karunen Matti

N-PIIRI
LC LOVIISA/QUEEN LOVISA: 
 Kling Eija, Seppälä Anna, Kupias Tarja 
LC PORVOO-BORGÅ: Päivärinta Mikko 
LC VANTAA/KORSO: Janhonen Tapio 
LC PORVOO/BLANKA: Bariskin Elisabeth 
LC VANTAA/RUBIINI-RUBINEN: 
 Jurkko Jurate, Niemi Silja 
LC PORVOO/BORGOENSIS: Blomqvist Oskar

O-PIIRI
LC PERHO: Taipale Arto, Korte Mika 
LC KALAJOKI: Kerola Jari 
LC KOKKOLA: Mild Janne 
LC KOKKOLA/KOKKO: 
 Leppälä Tomi, Moilanen Kari 
LC HAAPAJÄRVI/KULTAHIPUT: Solonen Hely 
LC JAKOBSTAD/MALM: 
 Kronholm Thomas, Österbacka Niklas 
LC NYKARLEBY: Saari Timo
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Ryhdy 
sijaisperheeksi!
Turvallisista ja luotettavista sijais- 
perheistä on huutava pula! Onko 
sinulla mahdollisuus tarjota koti, 
jossa riittää lämpöä ja huolen- 
pitoa niitä tarvitsevalle lapselle?

Ota yhteyttä ja keskustellaan lisää! 
p. 040 192 9124 

tai tutustu toimintaamme lisää osoitteessa 
familar.fi/perhehoitopalvelut

Turvallista arkea sijaisperheessä
Sijaisperhe tarjoaa perhehoitoa lapselle, joka 
tarvitsee kodin ulkopuolista hoivaa ja huolenpitoa 
omien biologisten vanhempien sijasta. Sijais- 
perheeseen sijoitettu lapsi tulee yhtä lailla osaksi 
perheen arkea kuin muutkin perheenjäsenet. 

“Sydäntä lämmittää tieto 
siitä, että olemme päässeet 
luomaan lapselle turvallisen 

kodin ja tulevaisuuden.”

- Sijaisperheen äiti


