Lions Clubs
International

MD 107 Finland

Klubipresidentin
tehtava ja vastuut




Presidentti

« Klubipresidentin virka on arvokas tehtava.

* Se on antoisa tehtava.

e Se on vaativa tehtava.

e Se on opettavainen tehtava.

e Se on johtamista, ja johtavaa palvelemista.

* Virka avartaa nakoalaa oman klubin ja piirin toimintaan
« Opettaa johtamista

3.6.2021 MD107-GLT Aarno Niemi



Presidentti on kayntikortti

* Presidentin on hyva hahmottaa Lions-jarjeston rakenne ja
tuntea omaa piiria jonkin verran.

* Presidenttivuonna tulee Lions-asioista keskusteltua myos eil-
lonien kanssa enemman kuin aiemmin.

* Perustietojen hallinta tuo keskusteluun uskottavuutta ja
varmuutta.
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Presidentti on osa kansainvalista lionsjohtajaketjua

* Presidentti edustaa klubissa piirikuvernooria, kansallista
_lons-liittoa seka koko Lions-jarjestoa

* Presidentin tulee olla viran puolesta lojaali jarjestosta tulevalle
Informaatiolle ja ehdotuksille

* Lions-jarjestoa saa arvostella ja terve kritiikki on usein
paikallaan

« Kalkkea el tarvitse purematta niella, eika tarpeettomasti
ylistad, mutta presidentin ei pida omalla virkakaudellaan olla
aloitteellinen klubissaan jarjestdon arvostelemisessa
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Presidentin tehtavat

« Olet klubin ylin hallintovirkailija
« Johdat hallitusta ja klubia
« Jaa valtuuksia ja vastuuta

« Seuraa ja kannusta asettamiasi toimikuntia ja muita "tyoelimia”
mm. varapresidenttien kaytto

« Valmistele sihteerin kanssa hallitus- ja kokousasiat
« Valmistele kunkin vastuualueen lionin kanssa esitykset hallitukselle

* Ole PNAT:In (piirikuvernodrin neuvoa-antavan toimikunnan el
lohkon kokouksen) aktiivijasen

« QOsallistu piirin- ja liiton vuosikokouksiin
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Presidentin asema ja vastuut

* Klubin presidentilla on Lions-jarjestossa
keskeinen ja tarkeda asema

« Han johtaa itsenaista rekisterditya
yhdistysta, joka paattaa omasta
toiminnastaan taysin itsenaisesti

 Organisaatiossa ylempana olevilla ei ole
Klubiin ja presidenttiin maaraysvaltaa

* Presidentin lahin neuvonantaja on
lohkon puheenjohtaja

Olet vastuussa, etta

« vuosikokouksen ja piirikokouksen
paatoksia noudatetaan

« Klubin sdantgja noudatetaan

« Lions-periaatteita noudatetaan
Klubissasi

« paamaja saa raportit ajallaan

« velvoitteet hoidetaan maaraaikoina
(jAsenmaksut jne.)

« lionismin henki ja etiikka sailyy ja
kehittyy kautenasi
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Presidentti kohtaa johtamisen haasteet

* Presidentin kuuluu yhdistyksen puheenjohtajana avata keskusteluita, tehda ehdotuksia,
kuunnella muita, kysya mielipiteita, muodostaa tyoryhmia, tehda paatosesityksia

« Johtaminen on tulosten aikaansaamista ihmisten avulla ja heidan kanssaan.
« Johtamisen tulee olla tarkoituksenmukaista, kuhunkin tilanteeseen ja yhteyteen sopivaa

 Presidentti kohtaa hyvaksyntaa, valinpitdmattomyytta, vastustusta, ehdotuksien
hylkdamista, kannattamista, kehuja

« Vastoinkaymisia ei tule ottaa henkil6kohtaisina tappioina
« Jokainen johtaja ja puheenjohtaja kohtaa onnistumisen ja epaonnistumisen tunteita
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Omaan virkakauteen valmistautuminen

« Nakyva valmistelu alkaa jo kevaalla hallituksen ja toimikuntien
kokoamisella.

« Ota Jo kevaalla esille klubin saannot,
Klubistrategia/klubikasikirja ja muut klubin asiakirjat.

* Osallistu klubivirkailijoiden koulutukseen

« Mieti my0s tiedottamista klubista ulospain ja
yhteistyOverkostoja.
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Klubihallitus ja toimikunnat

« Klubihallituksesta ja toimikunnista esitys huhtikuun
vaalikokoukseen

« Klubin saannoissa on maaritelty pakolliset virat ja toimikunnat

« Lisaksi erilaisia asiamiehia ja koordinaattoreita; tehtavia saattaa
tulla myos kauden aikana lahinna liiton toimialojen pyynnosta

* Anna tehtavia tasapuolisesti ja oikeudenmukaisesti

* Anna tehtavia myos uusille jasenille

« Lions-lupaus edellyttaa tarjottujen tehtavien vastaanottamista
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Klubin toimintasuunnitelma ja kalenteri

* Klubin vuosikello Klubin omat, paikalliset palvelu-
«  Kokoukset, vierailut, juhlat ja varainhankinta-aktiviteetit

» Lohkon yhteiset tilaisuudet * Nykyiset jatkuvat

Y hteistvok it « Uudet aktiviteetit
SR EmPPAT Lions-liiton kansalliset aktiviteetit

¢ PIII‘II’] kOU|U'[UkS€'[ Ja t||a|SUUdet o Nuorisovaihto’ Lions Quest,
* Alueseminaarit, lohkon (PNAT) Kitenet, Joulukortit, Anna tukesi
kokoukset, vuosikokous nuorisolle —arpajaiset
« Koulutustilaisuudet  Hyvan Paiva
« Liiton tilaisuudet « Kansainvaliset aktiviteetit
«  Kuverndorineuvosto « Kansainvalisen jarjeston
e Vuosikokous palvelukohteet
« LCIF
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Jasenhuolto ja viestinta

e Jasenhankintasuunnitelma Sisainen viestinta

« Palveluvoiman sailyminen « Jasentiedote, nettisivut
« Toimiva virkallijakierto « Ulkoinen viestinta
* Klubin ikarakenne . Lehdistétiedotteet,
« Jasenten pysyvyys nettisivut, SoMe (Facebook,
Twitter, Instagram,...)

« Klubihengen WILET, TTISEAL
yllapito/kehittaminen * Piirin viestinta
» Liiton viestinta
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Mista saat apua ja neuvoja

« Klubin edellisilta presidenteilta ja virkailijoilta

« Koulutus- ja valmennustapahtumista

 Piirin virkailijoilta, erityisesti lohkosi puheenjohtajalta

« Kollegoilta

* Piirin kotisivuilta

« Liiton kotisivuilta www.lions.fi

« Kansainvalisen jarjeston kotisivuilta www.lionsclubs.org/Fl
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http://www.lions.fi/
http://www.lionsclubs.org/FI




